
. . . . . .. . . . 
 

 

 

. . . . . . . . . . 

 

 

 

 
 

 

 

 حقوق الإنسان في الصحافة
 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

- 
 الجمعية الوطنية لحقوق الإنسان

الأحدليوم/ الملف الصحفي   

0204 مارس 13   

1.  

 



 

   

 

في الصحافة  حقوق الإنسان  

 

1 

 
 

 

 الفهرس
 رقم الصفحة الموضوع

 2 حقوق الإنسان هيئة

 5 أخبار ذات علاقة من الصحف المحلية

 44 حقوق الإنسان في العالم
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

   

في الصحافة  حقوق الإنسان  

2 

حقوق الإنسان هيئة  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 



 

   

 

في الصحافة  حقوق الإنسان  

 

3 

 

 :«عكاظ»قانوني يكشف لـ

    م0204 مارس 13 - هـ3444رمضان  33 الاحد عكاظالمصدر: جريدة   حقوق المتهم مصانة بالصوت والصورة
https://www.okaz.com.sa/news/local/2158589 

 

عن ضمانات متعددة وضعتها الأنظمة السعودية للمتهم في مراحل التحقيق والمحاكمة بداية « عكاظ»كشف قانوني مختص لـ

اءً بمرحلة المحاكمة وما يصاحبها من إجراءات متعددة تضمن من لحظة القبض مرورا بالتحقيق أمام النيابة وليس انته

حقوق وسلامة المتهم. وحقه في الاستعانة بمحام، فضلا عن حق المتهم في الجرائم الكبيرة في طلب محام للدفاع عنه على 

 نفقة الدولة.

لغامدي إن التطور في حفظ حقوق وقال أستاذ القانون المتعاون بكلية الحقوق بجامعة المؤسس الدكتور يوسف غرم الله ا

 المتهم بلغت بأن تكون جميع الإجراءات مصورة بالصوت والصورة كل ذلك احتياطا وضمانا للعدالة القانونية السعودية.

عن حقوق المتهم في مراحل القبض والتحقيق والمحاكمة أن المتهم يتمتع وفق « عكاظ»وأوضح الغامدي في قراءة قانونية لـ

لسعودية بضمانات وحقوق عدلية تكفل له حقوقه وعدم التعدي عليه من خلال رقابات داخلية في النيابة العامة على القوانين ا

رجال سلطة الضبط الجنائي، ومن خارج النيابة العامة في هيئات حقوق الإنسان المنتشرة فروعها في جميع مدن ومناطق 

ان بجولات مكثفة ومنظمة ودورية للتأكد من سلامة تطبيق ومحافظات السعودية، إذ تقوم فروع هيئة حقوق الإنس

 الإجراءات وحفظ حقوق المتهمين.

نظام وقانون ولائحة تنفيذية تفصيلية تفسيرية وإجرائية، في  422ولفت الغامدي إلى أن أنظمة وقوانين المملكة تبلغ أكثر من 

ستقلال، بل إن النظام نص صراحة على أنه لا يجوز حين يبلغ عدد المحامين في السعودية الآلاف يتمتعون بحصانة وا

 للمحقق أن يعزل المحامي عن المتهم أثناء جلسات التحقيق.

وقال الدكتور الغامدي إن المتهم في السعودية يمر بسلسلة من الإجراءات النظامية القانونية لحفظ حقوقه، فيكون أول إجراء 

ائي وسلطة الضبط الجنائي أو الفرقة الغامضة التي باشرت هذه الجريمة عدلي وضمان للعدالة أن يعرف رجل الضبط الجن

 أن يعرّفوا بأنفسهم تعريفا واضحا وبينا لا لبس للمتهمين أو المتلبسين بالجريمة.

ومن إجراءات ضمان العدالة والاحتياط للعدالة والاحتياط لحقوق المتهمين والموقوفين أو المقبوض عليهم على ذمة التحقيق 

فهام وتوضيح الأسباب القانونية التي أدت إلى إيقاف المتهم، والثالث تمكين المتهم من إبلاغ ذويه أو إبلاغ محاميه وإبلاغه إ

بحقوقه كاملة في أنه يمكنه أن يلتزم الصمت ويطلب المحامي، وبلغ التطور في أداء الحقوق وحفظ هذه الحقوق وضمانات 

 صورة بالصوت والصورة.العدالة أن أصبحت جميع الإجراءات م

 محامون على نفقة الدولة للمتهمين في الجرائم الكبيرة

اعتمدت وزارة العدل قرار تعيين محامين على نفقة الدولة للمتهمين في الجرائم الكبرى غير القادرين مادياً، وفقاً لآلية توفر 

آلية الاستعانة بمحام على نفقة الدولة وتضمنت  الضمانات القضائية للمتهم. ونشرت وزارة العدل في موقعها الإلكتروني

الآلية قوائم مقترحة للمحامين المرشحين، لجنة ترشيح المحامين، طلب تسمية محام، ترشيح محام من القوائم، الشروط 

 الواجب توافرها في المحامي المندوب، إصدار قرار بندب المحامي المرشح، اعتذار المحامي عن القضية، الأتعاب، عقد

 المحامي، الإخلال بالواجبات.

وبحسب الآلية تتجاوب المحكمة مع طلب المتهم ندب محام للدفاع عنه من خلال عدة إجراءات منها إصدار قرار بقبول 

 طلب المتهم، ثم إرسال خطاب إلى وزارة العدل لتحدد فيه موعد الجلسة لاختيار محام للدفاع عنه.

 

https://www.okaz.com.sa/news/local/2158589
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 4وبحسب الآلية المعتمدة تدفع أتعاب المحامين المندوبين على نفقة الدولة، وفق آلية تضعها الوزارة، فيتقاضى المحامي 

ألف ريال في  322آلاف ريال كحد أدنى في الجلسة الواحدة، بحيث لا يتجاوز مجموع ما يتقاضاه  1آلاف ريال كحد أعلى، و

 جميع الجلسات.

آلاف  1آلاف ريال عن المتهم الأول كحد أعلى و 4في القضية الواحدة فيتقاضى المحامي المندوب  وفي حال تعدد المتهمين

ريال كحد أدنى، ومبلغ ألفي ريال عن كل متهم آخر في الجلسة الواحدة كحد أعلى، وألف ريال كحد أدنى، وألاا يتجاوز جميع 

قر مكتب المحامي فيصرف له مبلغ ألف ريال عن الجلسة ألف ريال.، وإذا كانت القضية خارج مدينة م 342ما يتقاضاه 

 الواحدة.
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ذات علاقة من الصحف المحلية أخبار  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 



 

   

في الصحافة  حقوق الإنسان  

6 

 

تساؤلات في الشورى.. هل السعودة والرواتب حقيقية أم على 
 الورق؟

    م0204 مارس 13 - هـ3444 رمضان 03 الرياض الاحدالمصدر: جريدة   % من المنشآت الصغيرة 89تحذيرات من تعثر وتوقف 
https://www.alriyadh.com/2067819 

 

 02من المنشآت والمؤسسات متناهية الصغر والصغيرة هي الأكثر عرضة للتعثر والتوقف والخروج من السوق، و % 98

يجعلنا نطرح عدداً من الأسئلة أولها: كيف  % تقريباً من العاملين في المنشآت غير سعوديين، وهو رقم عال ونسبة عالية،

يكون لدينا خمسة ملايين أجنبي يعملون في مؤسساتنا وشركاتنا ولا نجد لأبنائنا العاطلين عن العمل فرصة بينهم؟، وما مدى 

مناقشة التحقق الفعلي للسعودة؟ وهل السعودة حقيقية أم أنها شكلية؟، هذه التساؤلات جاءت تحت قبة مجلس الشورى خلال 

 - 44تقرير لجنة التجارة والاستثمار وتوصيتها بشأن التقرير السنوي لهيئة المنشآت الصغيرة والمتوسطة للعام المالي 

ألف  082. وقال د. حسن الحازمي: إن التقرير أوضح أن عدد العاملين في المنشآت الصغيرة والمتوسطة مليون 3444

% تقريباً من العاملين في المنشآت  02أكثر من خمسة ملايين، وهذا يعني أن سعودي، بينما إجمالي عدد غير السعوديين 

غير سعوديين وهو رقم عال ونسبة عالية، وهذا يجعلنا نطرح عدداً من الأسئلة أولها، كيف يكون لدينا خمسة ملايين وست 

بينهم؟، وما مدى التحقق الفعلي  مئة أجنبي يعملون في مؤسساتنا وشركاتنا ولا نجد لأبنائنا العاطلين عن العمل فرصة

للسعودة؟، وهل السعودة حقيقية أم أنها شكلية فقد عرفت من بعض أصحاب المؤسسات أنهم يسجلونهم على الورق ويدفعون 

ريال تحول له فعلاً  4222لهم رواتب بناء على العقد لكنهم يستعيدون جزءاً منه، بمعنى لو كان راتب الموظف السعودي 

يد منه ثلاثة آلاف أو ألفين وخمس مئة ريال بطريقة أخرى، وهو راض بهذه المقايضة؛ لأنه مجرد اسم في قائمة ولكنها تستع

 .الموظفين ولا يقوم بأي عمل، فكيف يمكن التغلب على مثل هذا التحايل؟

 تعثر وتوقف

ر أن معدل رواتب الموظفين وأشار د. الحازمي إلى أن هيئة المنشآت الصغيرة والمتوسطة ذكرت في موضعين من التقري

ريال، ثم لما سألتها لجنة التجارة والاستثمار في الشورى عن هذا الرقم قالت في إجابتها إن معدل الرواتب  0822السعوديين 

ريال وتقدمه كإنجاز ثم تتراجع عن ذلك؟، مضيفاً: ربما يقودنا  0822ريال، فكيف تؤكد في موضعين من التقرير بأنه  4222

الشك في حجم السعودة فعلياً على قلته مقارنة بالرقم الذي قدم للعاملين لأجانب!، متابعاً: عدد المنشآت الصغيرة  هذا إلى

آلاف متناهية الصغر، أي التي فيها واحد إلى خمسة  328آلاف، منها مليون و 128والمتوسطة حسب التقرير مليون و

%  08، وهذا يعني أن نسبة 38201ألف تقريباً والمتوسطة  342غيرة موظفين وإيراداتها أقل من أربعة مليون، بينما الص

مؤسسات متناهية الصغر وصغيرة، وهذه المؤسسات المتناهية الصغر هي الأكثر عرضة للتعثر والتوقف والخروج من 

ا للسوق وتتركها السوق فهل توليها الهيئة عناية خاصة وتركيزاً أكبر، أم أنها تساعدها في البداية وتشجعها ثم تدفع به

لقدرها؟، مبيناً أن ما سجلته منشآت في تقريرها من برامج وخدمات تعد ممتازة ومساعدة بقوة على دعم إنشاء المؤسسات 

وتهيئتها للسوق، ولكن ما هي نتائج ذلك الفعلية بعد دخولها للسوق، كم يستمر منها وكم يتوقف ويخرج؟، وما حجم الخسائر 

ل لدى الهيئة إحصائية بعدد المنشآت المتناهية الصغر والصغيرة التي خرجت من السوق؟ وهل المترتبة على ذلك؟، وه

لديها دراسة حول أسباب خروجها والحلول الممكنة لتلافي مثل هذه الخسائر؟، وقد سبق لمجلس الشورى أن أصدر قراراً 

ت العلاقة لتطوير آلياتها في رصد المنشآت في العاشر من ذو القعدة الماضي نص أن على الهيئة التنسيق مع الجهات ذا

 .الخارجة من السوق دورياً، وبحث أسبابها وإيجاد الحلول لها ولكني لم أجد في التقرير شيئاً عن هذا الموضوع

 إيجاد حلول

ام خلال مناقشة التقرير السنوي لهيئة المنشآت الصغيرة والمتوسطة للع -عضو مجلس الشورى  -وقالت د. ريمه اليحيا 

: إن المنشآت متناهية الصغر والصغيرة ليس بالعدد المرجو وكثير منها استسلمت للهزيمة فهؤلاء أكبر 3444 - 44المالي 

https://www.alriyadh.com/2067819
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شريحة محتاجة الدعم ولكنها ضائعة ما بين الشروط والمتطلبات ومخالفات البلدية المتعددة التي تأتيهم في كل حين، 

تطلبات الجهات المختلفة وازدواجيتها، فهي بحاجة لمن يحميها ويدعم وبعضها دون منطق، وأصبحت تائهة ما بين م

مشاريعها أكثر من حاجتها للدورات والأكاديميات، وكنت أتمنى وجود إحصائيات بعدد المنشآت التي توقفت عن نشاطها 

ناهية الصغر والصغيرة والأسباب المؤدية لذلك، مؤكدةً على أن التمويل أحد أكبر التحديات التي تواجه هذه المنشآت مت

والمتوسطة ورواد الأعمال حيث مثلت نسبة القروض الموجهة للمنشآت الصغير والمتوسطة في عام التقرير محل النقاش 

مليار ريال من حجم التسهيلات المالية المقدمة لهذه  068%، مضيفةً: وبالرغم من ذكر مبالغ مرتفعة تصل الى  8.2

تستفيد منها لأن أغلب الجهات ذات الاختصاص تشترط توفير ضمان بنسبة تغطية لا تقل عن  المنشآت إلاّ أن شريحة قليلة

% من مبالغ التمويل، إما رهن عقار، كفيل غارم، كفالة طرف ثالث، أو أن يكون المتقدم موظف، معتقدةً لو صاحب  42

خلتها: وبالرغم من وجود برنامج "كفالة" الشأن لديه بعض هذه الاشتراطات ما أحتاج للتمويل"، وتابعت عضو الشورى مدا

الذي يضمن قروض البنوك للمنشآت إلاّ أن الشروط الأخرى تمنع هذه المنشآت من الحصول عليها لذلك يجب على الهيئة 

إيجاد الحلول المناسبة لدعم تمويل هذه المنشآت أو تمويلها بنفسها وحمايتها من التحديات الخارجية حتى تحقق التنمية 

 .نجاح المستداموال

 مشاهير ومنتجات

ولفتت د. ريمه اليحيا إلى التحدي الآخر الذي يواجه المنشآت الصغيرة والمتوسطة يكمن في تعاقد بعض الجهات الحكومية 

والخاصة مع المنشآت التي يملكها مشاهير التواصل الاجتماعي، فتبرم العقود معهم مقابل الإعلان الموسع لهم من خلال 

ابعين هؤلاء المشاهير وإن كانت السلعة مستواها غير مرضٍ مثل وجبات المطاعم ومتاجر الحلويات وقطاع مشاهدة مت

الهداية وغيرها، فأصبحت المنشأة التي تعتمد على عملها الدؤوب وجودة منتجاتها تهمش، وبالرغم من وجود برنامج 

إلى الفرص الشرائية التابعة للقطاعين العام  "جدير" لتسهيل وصول المنشآت متناهية الصغر والصغيرة والمتوسطة

والخاص، أصبحت التحديات المذكورة بمثابة تحطيم لتطلعات هذه المنشآت، مقترحةً على الهيئة العامة إيجاد حلول مناسبة 

لمواجهة التحديات الحديثة وإظهار محاسن المنشآت الحقيقية وجذب الانظار لها كعمل معرض سنوي يجمع المنشآت 

ميزة تحت سقف واحد أو عمل منصة خاصة لكل المشاريع، فالتقرير يذكر بأن أهداف الهيئة الاستراتيجية تحسين الم

الوصول إلى التمويل وتسهيل ممارسة الأعمال وزيادة فرص الطلب وتسهيل الوصول إلى الأسواق ولكن التحديات 

 .الخارجية تمنع تحقيق هذه الأهداف

 حجر الزاوية

اليحيا: إن "منشآت" ترى أن المشروعات متناهية الصغر والصغيرة والمتوسطة حجر الزاوية في توفير وقالت د. ريمه 

فرص العمل وتعزيز النمو الاقتصادي، مشيرةً إلى أن الأجانب أكثر فئة مستفيدة في المنشآت الصغيرة والمتوسطة، فعدد 

ألف سعودي فقط،  082ن خمسة مليون، بينما هناك مليون والعاملين على مستوى هذه المنشآت الصغيرة لعام التقرير أكثر م

متسائلةً: هل حققت منشآت هدفها؟، وقالت: ما يزيد دهشتي أن التقرير يوضح في جزء التحديات بأن ارتفاع التكاليف 

تشجع هذه المرتبطة بالقوى العاملة من أكبر التحديات التي يواجهها القطاع وأن الحل المناسب تخفيض التكاليف وكأنها 

الظاهرة!، مقترحةً على لجنة التجارة والاستثمار الشوريًّة تبني توصية نصها: "على الهيئة العامة للمنشآت الصغيرة 

والمتوسطة التنسيق مع الجهات ذات الاختصاص لتكثيف الجهود في تقديم المزايا والدعم للمنشآت الصغيرة والمتوسطة 

 ."لرفع نسبة التوطين

 اتبيانات الإيراد

بدعم الهيئة العامة للمنشآت الصغيرة والمتوسطة بمصادر  -عضو مجلس الشورى  -وطالب د. عبدالله بن عمر النجار 

البيانات اللازمة من هيئة الزكاة والضريبة والجمارك والحصول على بيانات الدخل والإيرادات للمنشآت، لتمكين العاملين 

علومات المتعلقة بهذا الخصوص وبما لا يخل بسرية البيانات، وبما يمكنها من في هيئة المنشآت من الاطلاع على كافة الم

القيام بمهامها في مجال تحجيم المنشآت وتوجيه الدعم والمزايا المستحقة لها بشكل دقيق ومناسب، وقال خلال مناقشة 

إلى عدد من التحديات ومن ضمنها  التقرير السنوي لهيئة المنشآت الصغيرة والمتوسطة تحت قبة المجلس: إن التقرير أشار

عدم توافر بيانات الدخل والإيرادات من الجهات ذات العلاقة، مضيفاً: "ولا شك أن هذا التحدي يمثل مرتكزاً رئيساً في عمل 

ة الهيئة، فكما هو معلوم فإن البيانات والمعلومات المتعلقة بأعمال أي جهة تعتبر من الأمور الضرورية والتي تزيد من قيم

الأعمال وفاعليتها، خاصةً تلك البيانات التي تضم معلومات هامة عن الدخل والإيرادات، فالبيانات المحدثة والدقيقة في هذا 

الخصوص ضروريّة لضمان دقة تحجيم المنشآت، إذ أن معالجة هذه البيانات بشكل صحيح ومناسب يؤدي إلى إعطاء نتّائج 

ة العامة للمنشآت الصغيرة والمتوسطة ومن خلال هذه البيانات المُعالَجة إلى اتخّاذ موثوقة، مما يمكن العاملين في الهيئ

 ."القرارات المُناسبة لتحجيم المنشآت وتوجيه الدعم والمزايا للمنشآت المستحقة
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 !خمسة ملايين أجنبي يعملون في المنشآت ولا فرصة للمواطن بينهم

 كثرة المنصات

وفيما أشار تقرير الهيئة في الجزء الخاص بـتحديات قطاع المنشآت الصغيرة والمتوسطة إلى تحدي كثرة المنصات 

الحكومية التي يتطلب التسجيل والمتابعة فيها، قال د.النجار: إن هناك ست منصات مختلفة لتوظيف وإدارة موظف غير 

الموظف السعودي، فإدارة الموارد البشرية في المنشآت سعودي، بالإضافة إلى خمسة منصات أخرى لتوظيف وإدارة 

، ولتمكين المنشآت الصغيرة والمتوسطة من -منصة  33 -الصغيرة والمتوسطة ملزمة للتعامل مع هذه المنصات المختلفة 

إيقاف الاستفادة من منصات الجهات الحكومية بيسر وسهولة من خلال منصة واحدة وشاملة وتجاوز مخاطر عدم الامتثال و

الخدمات، لذلك على الهيئة العامة للمنشآت الصغيرة والمتوسطة وبالتنسيق مع الجهات ذات العلاقة العمل على تطوير 

منصة تواصل موحدة تجمع جميع المنصات الحكومية المرتبطة بقطاع الاعمال، وذلك لتخفيف الحمل التشغيلي على 

 .الحكومية بيسر وسهولة، وتفادي مخاطر عدم الامتثال وإيقاف الخدمات المنشآت ورواد الأعمال، وتسهيل انهاء الإجراءات

 يهمش المنتجات المجودة والمنشآت الدؤوبة« المشاهير»التعاقد مع 

 أفكار إبداعية

وكانت لجنة التجارة والاستثمار بمجلس الشورى قد تدارست التحديات التي تواجه أصحاب المنشآت الصغيرة والمتوسطة 

مال والحلول النظامية والتنظيمية اللازمة لتجاوز تلك التحديات وأخذها في الاعتبار خلال دراستها مشروعات وريادة الأع

، 3444 - 44الأنظمة الحالية أو المستقبلية أو التقارير السنوية للجهات الحكومية ذات العلاقة بالتجارة والاستثمار للعام 

ري اجتمعت لجنة التجارة والاستثمار مع رؤساء تنفيذين ومديري بعض وبرئاسة عضو المجلس حنان بنت عبدالله السما

المنشآت الصغيرة والمتوسطة ومجموعة من رواد الأعمال وتسعى اللجنة من خلال هذا الاجتماع لدعم قطاع المنشآت 

، وناقشت اللجنة -ائفالناتج المحلي وخلق الوظ-الصغيرة والمتوسطة وريادة الأعمال لزيادة تأثيرها على التنمية الوطنية 

مدى توافر دعم أو تحديات لفكرة بدء العمل الخاص، ومدى تأثير الظروف الاجتماعية المُحيطة بأصحاب المنشآت ورواد 

الأعمال للبدء بالمشاريع الريادية بالإضافة للظروف المالية الضرورية لبداية تأسيس المشروع كعامل مساعد لبدء المشروع 

ات المناسب تبنيها للتغلب على تلك الظروف، كما تم استعراض أبرز الخدمات الإلكترونية المُساعدة بطريقة أفضل والآلي

لتسهيل أعمال المنشآت الصغيرة والمتوسطة ورواد الأعمال علاوة على أبرز التحديات أو المتطلبات لتنفيذ الخدمات 

مبتكرة الممكن تبنيها لتسهيل بدء الأعمال أو نموها، بالإضافة الإلكترونية والحلول لها، كما تم مناقشة الأفكار الإبداعية وال

 .إلى مدى توافر تسهيلات خاصة والجهود الواجب اعتبارها لمعالجة التحديات التي تواجه المرأة في قطاع ريادة الأعمال

 ملاءمة التنظيمات

قطاع المنشآت الصغيرة والمتوسطة وريادة من أهم العوامل الواجب اعتبارها لدعم  -التمويل  -ولكون النمو والاستدامة 

الأعمال، ناقش المجتمعون مدى سهولة وتيسير الحصول على تمويل المشاريع في مرحلة التأسيس وقنوات دعم المشاريع 

والأدوات الممكن تبنيها لتسهيل وتيسير آليات التمويل، وتم استعراض مدى استفادة أصحاب المنشآت ورواد الأعمال من 

ات الحكومية الداعمة للمنشآت الصغيرة والمتوسطة، ومدى توافر التخطيط لمرحلة ما بعد الدعم، وأوضح أصحاب المبادر

المنشآت ورواد الأعمال أهم الفرص التي يمكن الاستفادة منها لجذب الاستثمار الأجنبي للسوق المحلي بالإضافة للتحديات 

وات المتاحة للتوسع في المشاريع لفروع داخل السعودية، والفرص غير التي تواجه المشاريع الريادية في المنافسة والأد

مستغلة في المدن الممكن العمل عليها لتحسين بيئة الأعمال فيها، وعلاوة على ذلك، ناقش أعضاء اللجنة مدى توافر فرص 

 .التصدير والحلول اللازمة للتوسع في تصدير المنتجات السعودية إقليميا وعالمياً 

تحسين الأنظمة والتشريعات لتهيئة بيئة تجارية واستثمارية جاذبة، ناقش أعضاء اللجنة التحديات في الأنظمة الحالية وسعياً ل

التي تتطلب تطوير لتمكين المنشآت ورواد الأعمال بالإضافة لمدى ملاءمة التنظيمات الحالية لمختلف الجهات الحكومية 

عمال، والآليات المناسبة لزيادة الانسجام والتكامل بين الأجهزة الحكومية واختصاصاتها لدعم وتمكين المنشآت ورواد الأ

 .المعنية بتقديم الخدمات للمنشآت ورواد الأعمال

 تعاون وتكامل

لمناقشة التقرير السنوي للهيئة العامة  الشورى الأسبوع الماضي اجتماعاً ‎ وعقدت لجنة التجارة والاستثمار في مجلس

برئاسة حنان بنت عبدالله السماري، بحضور عددٍ من قيادات الهيئة، وناقش  3444 - 44لمتوسطة للمنشآت الصغيرة وا

أعضاء اللجنة التوجهات الاستراتيجية لأعمال الهيئة والتكامل مع الجهات الحكومية لدعم قطاع المنشآت الصغيرة 

تمكين القطاع وريادة الأعمال، وآليات عمل والمتوسطة من حيث الحاجة لمراجعة الأنظمة أو التنظيمات القائمة لدعم و

الهيئة اللازمة لزيادة مشاركة المنشآت الصغيرة والمتوسطة في سلاسل الإمداد للمشاريع الكبرى، كما ناقش المجتمعون 

 آليات التعاون والتكامل مع مختلف الجهات الحكومية الأخرى لتقديم خدمات المنشآت والتجارة الإلكترونية ورفع مهارات

وقدرات مُلاك المنشآت ورواد الأعمال، بالإضافة لآليات العمل في تسهيل وصول منتجات وخدمات تلك المنشآت للسوق 

 .المحلي
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 حصر التحديات

لحصر  -وفق اختصاصاتها  -وخلال الاجتماع ناقش أعضاء اللجنة مع قيادات الهيئة مدى استمرار جهود تلك الأجهزة 

ا وخصوصاً في مجال التمويل وتعزيز منافسة المنشآت في السوق المحلي، والأدوات المتاحة التحديات والعمل على معالجته

، وشهد الاجتماع استعراض الأدوات 0212لتطوير نماذج الأعمال الجديدة التي تتوافق مع المرحلة الثانية لرؤية المملكة 

آت الصغيرة والمتوسطة وتعزيز أثرها الاجتماعي والممكنات لتطوير الأعمال والنموذج التشغيلي للهيئة لدعم نمو المنش

والاقتصادي في التنمية الوطنية من حيث زيادة مساهمة تلك المنشآت في الناتج المحلي، وتنمية المحتوى المحلي، وتعزيز 

 فرص التصدير وغيرها، كما تدارس المجتمعون الحوافز والممكنات الممكن تبنيها لتعميق الأثر الاقتصادي للمنشآت

 .الصغيرة والمتوسطة سواء لطرحها في السوق المالية أو دخولها ضمن إطار الامتياز التجاري

 

 

 

 وتفاعل 
ً
 عالمية

ً
مليون  8.9حصدت خمس جوائز وأرقاماً قياسية

 زائر

 للبستنة 0203المملكة تختتم مشاركتها في إكسبو الدوحة 
    م0204 مارس 13 - هـ3444 رمضان 03 الرياض الاحدالمصدر: جريدة 

https://www.alriyadh.com/2067813 

 

( جوائز وأرقاما قياسية عالمية، 4للبستنة بحصدها ) 0201اختتمت المملكة العربية السعودية مشاركتها في إكسبو الدوحة 

( آلاف متر مربع، ومساحةٍ 4لجناح السعودي الذي يعُدّ الأكبر في الحدث العالمي بمساحة )مليون زائر ل 3.8وتفاعل 

همة  -حفظه الله-( آلاف متر مربع، والمُستوحى تصميمه من جبل طويق الذي شبه به ولي العهد 4خضراء تتجاوز )

 .السعوديين

لأستاذ صالح بن عبدالمحسن بن دخيّل؛ أن الجناح وبهذه المناسبة صرح المشرف العام على مشاركة المملكة في المعرض ا

( ساعة عمل؛ تجربة رقمية مبتكرة لمشاريع الاستدامة الزراعية والبيئية، واستعرض مشاريع ومبادرات 0342قدمّ خلال )

( مبادرة؛ تتمحور حول الأهداف الرئيسة للمعرض، كما استعرض أفضل 82سعودية ناجحة بلغ عددها أكثر من )

والابتكارات في مجال البستنة والاستدامة البيئية؛ لإلهام المجتمع الدولي لاستكشاف، واعتماد، وتمكين الحلول  الممارسات

 .المبتكرة والمستدامة لمكافحة التصحّر

( جوائز وأرقام قياسية عالمية، حيث 4وأضاف ابن دخيّل، أن التجربة الفريدة التي قدمها الجناح كانت حافزًا في حصد )

جناح السعودي إنجازًا رائداً بتحطيمه الرقم القياسي العالمي في موسوعة غينيس لأكبر عدد لشاشات العرض حقق ال

 MUSE Creative ( شاشة، كما حصل الجناح على الميدالية الذهبية في جوائز ميوز للتصميم414الخارجية بعدد )

Awards س ديزاين العالميةفي فئة تصميم الإبداعي للمعارض والفعاليات، وجائزة فران French Design Awards  في

فئة التصاميم  LIV Design Award فئة التصاميم المعمارية والتصميم الداخلي، وكذاك حاز الجناح على جائزة ليف

 .الدوحة 0201المعمارية، إضافة إلى الجائزة الفضية للمكتب الدولي للمعارض فئة الأجنحة المبنية ذاتيًا في إكسبو 

للبستنة، أن الحلة المتفردة للجناح والمبادرات  0201المشرف العام على مشاركة المملكة في إكسبو الدوحة  وأوضح

والبرامج الفاعلة والمثرية؛ حظيت باهتمام كبار الشخصيات من قادة ورؤساء الدول والحكومات والوفود المشاركة والزوار 

التواصل والتفاهم والتبادل الثقافي، وعمل على توطيد العلاقات  من مختلف أنحاء العالم؛ مؤكداً أن الجناح عزز فرص

الدولية بين المملكة والعالم؛ حيث استقبل زوّاره من مختلف دول العالم، وتحدث العارضون بسبع لغاتٍ مختلفة شملت: 

العديد من الأقسام المبتكرة على  )العربية، الإنجليزية، الفرنسية، الإيطالية، الإسبانية، اليابانية، والفارسية(، وعمل من خلال

https://www.alriyadh.com/2067813
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نقل تنوّع وثراء المملكة في الحاضر والمستقبل؛ مستعرضًا تنوّع تضاريسها ودورها في تمكين الزراعة، ومبادرات رؤيتها 

 الطموحة، ومشاريعها الكبرى التي ترتكز على الاستدامة تحقيقًا للأهداف البيئية محليًّا ودوليًا، ومساهماتها في وضع حلولٍ 

للبستنة الذي بدأ في الثاني  0201للتحديات والقضايا البيئية حول العالم. يذكر أن مشاركة المملكة في معرض إكسبو الدوحة 

من أكتوبر الماضي؛ ركزت على تعريف المجتمع الدولي بالحلول المتنوّعة المبتكرة في مكافحة التصحر، وتجاوز التحديات 

لت: )الزراعة الحديثة، والتكنولوجيا والابتكار، والوعي البيئي، والاستدامة( متخّذةً من البيئية، من خلال أربعة محاور شم

؛ شعارًا ملهمًا لإثراء وتعزيز الإسهامات الدولية في سبيل الوصول للمستقبل الأخضر، «صحراء خضراء.. بيئة أفضل»

حياة وتحقيق مستقبل أكثر استدامة، وفي الطموحة، للارتقاء بجودة ال 0212كما أكدت على مستهدفات رؤية السعودية 

 .مقدمتها مبادرتا السعودية الخضراء والشرق الأوسط الأخضر

 

 

 

متسولون عند إشارات المرور والمساجد.. والتقنية ساعدتهم 
 أكثر

ل.. ص
ّ
 ور مختلفة والهدف واحدالتسو

    م0204 مارس 13 - هـ3444رمضان  03 الرياض الاحدالمصدر: جريدة 
https://www.alriyadh.com/2067825 

 

باتت مشكلة التسول في السنوات الأخيرة بالمملكة تأخذ منحى خطيرا، بعد أن أثبتت السجلات الأمنية تورط عصابات 

خارجية في امتهان التسول والتلاعب والاحتيال للحصول على الأموال بحق غير مشروع، وعدتّ النيابة العامة بالمملكة أن 

ت التي تندرج ضمن جرائم الاتجار بالأشخاص، حيث ذكرت في عدة بيانات لها بعد إقرار العمل التسول يعُد من الممارسا

بنظام مكافحة التسول في المملكة أن استغلال الأطفال أو كبار السن من الجنسين في ممارسة التسول يندرج ضمن جرائم 

والممارسات المتعلقة بالاتجار بالأشخاص بأي الاتجار بالأشخاص الموجبة للتوقيف، مُشددةً على حظر كافة السلوكيات 

 .شكل من الأشكال باستخدامه، أو إلحاقه، أو نقله، أو إيوائه، أو استقباله من أجل إساءة الاستغلال

ً عند إشارات المرور، أو في المساجد وعند الأسواق، نساءً أو أطفالاً، أو كبار سن، ومع  وكان المتسولون يتواجدون قديما

الأمنية وسن القوانين والعقوبات على المقبوض عليهم، توجه المتسولون إلى أساليب أخرى، كامتهان العمل والبيع الملاحقة 

عند إشارات المرور، مثل غسيل زجاج السيارة، أو بيع المياه والورود وغير ذلك، وبقي نوع آخر ممن يقفون أمام المطاعم 

حطات الوقود لطلب مبلغ تعبئة وقود سيارتهم، ثم بدأ التسول يأخذ أشكالاً لطلب وجبة من زبائن المطعم وغيرها!، أو عند م

 .جديدة مستحدثة إلكترونية وموسمية خاصةً بالمناسبات والأعياد وغيرها

الرياض" في قراءتها لمشكلة التسول تستعرض بعض الصور الجديدة له والمستوجبة للعقوبة الجنائية، كما تستعرض آلية "

 .لها بالنسبة للمواطنين أو المقيمين المتورطين في امتهان التسول بعد القبض عليهم معالجة المملكة

 تسوّل إلكتروني

، وهو لا تختلف عن التقليدي، «التسوّل الإلكتروني»ونقل المتسولون أنشطتهم إلى الإنترنت، حيث يطُلقَ على هذا الأسلوب 

لمال بطريقة غير قانونية، وقد عجّل بظهور هذا الشكل ثورة فهي قائمة بالأساس على الخداع والتحايل للحصول على ا

المعلومات وتعدد مواقع التواصل الاجتماعي اليوم، وكثرة الجماهير المترددين على تلك المواقع، وكشف ألاعيب المتسولين 

بر الكثير التسول وحيلهم القديمة، وملاحقة الجهات الأمنية لهم عند إشارات المرور ومنع تواجدهم في الأسواق، ويعت

وأصحاب الأفكار المبتكرة، « السوشيال ميديا»الإلكتروني بأنه ليس مهنة الضعفاء أو الكسالى، بل مهنة محترفي استخدام 

من خلال طلب المساعدة في تسديد فواتير المستشفى المتعلقة بمشكلة صحية مستمرة يعاني منها أحد أطفاله، أو عبر البريد 

رسائل مزعجة تصل لعدد من الناس توهمهم بحاجة المرسل للمال أو أنه مصاب بمرض خطير  الإلكتروني على شكل

https://www.alriyadh.com/2067825
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يحتاج إلى توفير تكلفة العلاج، أو عن طريق غرف الدردشة بسرد قصص غير حقيقية من نسج الخيال تظهر حاجة 

ردشة، هذا الصندوق يتم على الإنترنت وفي هذه اللعبة يوجد صندوق مخصص للد« البوكر»صاحبها للمال، أو في غرف 

استغلاله من قبَِل المتسولين في الحصول على نسب معينة من الأموال من أرباح لاعبي البوكر، ولكثرة الجدل حول هذا 

الأمر تم فرض قيود على هذه الغرف بحيث تمنع المتسول من الحصول على المال، فإذا دخل إلى هذه الغرف وحاول سحب 

 .المال يتم حظره فوراً 

 ستجداء عواطفا

وهناك من يسوّق بطريقة عاطفية جلوسه عن العمل والتهديد بالطرد من المسكن حال عدم دفع المستحقات المطلوبة، وهناك 

من يسوّق حاجة والديه للحج أو العمرة ويقدم وصلة ابتزاز ديني لأصحاب المشاعر الدينية من أجل مساعدته ماليًا في البر 

لوجيا كل مظاهرة الحياة وتوفر طاقات إبداعية لإنجاز المهام المختلفة، أصبحت تخدم أيضًا بأهله، وكما تخدم التكنو

المتسولين الذين طوعوا تطور الوسائل التقنية وزيادة أعداد المستخدمين لمواقع التواصل لابتكار طرق جديدة في التسول، 

، للوصول إلى أكبر عدد ممكن من الأشخاص، ومن على رأسها إنشاء آلاف الحسابات الوهمية بأرقام هواتف غير حقيقية

أبرز المزايا التي وفرها الإنترنت للمتسولين القدرة على التنصل من قبضة الجهات المعنية بمكافحة التسول، فساهم استخدام 

فابتعدوا المتسولين لمنصات التواصل الاجتماعي في الحد من أعدادهم في الشوارع وعند إشارات المرور وداخل الأسواق، 

عن أعين الهيئات المعنية بمحاربة التسول التي تلاحقهم، وتقناعوا خلف شاشات هواتفهم ليمارسوا مهنتهم بكل ذكاء وحرفية، 

حين تارة بتقارير طبية مزورة استجداء للعواطف، وتارة أخرى بفواتير ومطالبات مالية متراكمة أو رسوم جامعية لم يتم  مُلوِّ

 .سدادها

 ددةجنسيات متع

وبعد التحول الذي شهده النمط السلوكي لموضوع التسول والآثار الأمنية والاجتماعية التي تترتب على تفشيه في 

المجتمعات والذي أكدته أغلب نتائج الدراسات والحالات الجنائية التي سجلت في المملكة، حيث أشارت أن النسبة الأعلى 

ومن جنسيات متعددة غالبيتهم من مخالفي نظام أمن الحدود، ومخالفي نظام لمرتكبي قضايا التسول هم من خارج المملكة، 

الإقامة والعمل في المملكة ممن قدموا للعمرة أو الحج، أو الهاربين من الكفلاء والمؤسسات التي قدموا للعمل فيها وامتهنوا 

افاتهم بأنهم يعملون لصالح شبكات دولية عمل التسول، إضافةً إلى أن أغلب ممن تم القبض عليهم من المتسولين سجلوا اعتر

 .في التسول تديرهم وتستغلهم لصالحها

 أمني وإنساني

ومن هذا المنطلق عملت الجهات المعنية في المملكة ممثلة في وزارة الداخلية ووزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية 

، وتم العمل على هذه الاستراتيجية العلاجية -العلاجي  -نساني ، والإ-الوقائي  -بمعالجة مشكلة التسول من جانبين؛ الأمني 

لمشكلة التسول من خلال إقرار نظام مكافحة التسول والذي يتضمن عدد من المواد ومنها؛ يحُظر التسول بصوره وأشكاله 

الجهة المختصة  كافة، مهما كانت مسوغاته، وتختص وزارة الداخلية بالقبض على المتسولين، ويحال ممتهن التسول إلى

بالتحقيق في مخالفات النظام لاتخاذ الإجراءات النظامية اللازمة في حقه، على الوزارة في حدود أحكام النظام مسؤولية 

التنسيق مع الجهات ذات العلاقة فيما يخص مكافحة التسول، وعليها على نحو خاص دراسة الحالة الاجتماعية، والصحية 

سولين السعوديين، تقديم الخدمات الاجتماعية والصحية والنفسية والاقتصادية للمتسولين والنفسية والاقتصادية للمت

ً للأنظمة والقرارات ذات الصلة، إرشاد المتسولين السعوديين للاستفادة من  السعوديين بحسب احتياج كل حالة، وذلك وفقا

من خلال الرعاية اللاحقة، إنشاء قاعدة بيانات الخدمات التي تقدمها الجهات الحكومية والأهلية والخيرية، ومتابعتهم 

للمتسولين بالاشتراك مع وزارة الداخلية، وتسجيل كل حالة تسول يتم القبض عليها، وكذلك كل حالة تقدم لها الوزارة 

ية الخدمات المنصوص عليها في هذه المادة؛ لإثبات حالة امتهان التسول، نشر الوعي بمخاطر التسول النفسية والاجتماع

والاقتصادية والأمنية، إعداد الدراسات والبحوث وعقد الندوات والمؤتمرات ذات العلاقة بمكافحة التسول، يعاقب كل من 

امتهن التسول أو حرض غيره أو اتفق معه أو ساعده بأي صورة كانت على امتهان التسول؛ بالسجن مدة لا تزيد على ستة 

ريال، أو بهما معاً، يعاقب كل من امتهن التسول أو أدار متسولين أو حرض أشهر، أو بغرامة لا تزيد على خمسين ألف 

على أي من ذلك ضمن جماعة منظمة تمتهن التسول؛ بالسجن مدة لا تزيد  -بأي صورة كانت  -غيره أو اتفق معه أو ساعده 

عدا  -ن عوقب من غير السعوديين على )سنة(، أو بغرامة لا تزيد على مئة ألف ريال، أو بهما معاً، يبعد عن المملكة كل م

( من هذه المادة بعد انتهاء عقوبته وفق 0( و)3وفقاً لأحكام الفقرتين ) -زوجة السعودي أو زوج السعودية أو أولادها 

الإجراءات النظامية المتبعة، ويمنع من العودة للمملكة؛ باستثناء أداء الحج أو العمرة، تجوز مضاعفة العقوبة في حالة 

جميع الأموال النقدية والعينية التي حصل  -بحكم قضائي  -بما لا يتجاوز ضعف الحد الأقصى المقرر لها، تصادر  العود،

عليها المتسول من تسوله، أو التي من شأنها أن تستعمل فيه، فإن تعذر ضبط أي من تلك الأموال؛ حكمت المحكمة المختصة 
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جريمة بموجب  -مهما كانت صوره وأشكاله  -ي النية، إذا شكل التسول بغرامة تعادل قيمتها؛ وذلك مع مراعاة حقوق حسن

أنظمة أخرى؛ فتطبق العقوبة الأشد، تتولى النيابة العامة التحقيق في المخالفات الواردة في النظام، وإقامة الدعوى أمام 

ً من تاريخ نشر النظام في  اللائحة خلال تسعين -بعد التنسيق مع وزير الداخلية  -المحكمة المختصة، يصدر الوزير  يوما

 .الجريدة الرسمية، ويعمل بها من تاريخ العمل بالنظام، يعمل بالنظام بعد تسعين يوماً من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية

 تلقي البلاغات

مناطق وباشرت الجهات المعنية في وزارة الداخلية ممثلة بالمديرية العامة للأمن العام من خلال شرط المناطق في 

ومحافظات المملكة، ودوريات الأمن بالأمن العام مهام أعمالها في العمل وفق نظام مكافحة التسول القاضي بحظر التسول 

بصوره وأشكاله كافة، مهما كانت مسوغاته، بالقبض على كل من يمارس التسول وإحالته إلى الجهة المختصة للتحقيق في 

نظامية اللازمة في حقه، ودعت الجهات الأمنية المواطنين والمقيمين بتوجيه صدقاتهم مخالفات النظام، لاتخاذ الإجراءات ال

عبر الوسائل النظامية التي تضمن وصولها إلى المحتاجين، وعدم التشجيع على امتهان التسول، وباشرت الجهات المعنية 

من يحرضه أو يتفق معه أو يساعده أو يدير أعمالها في تطبيق العقوبات المقررة على من يقبض عليه وهو يمتهن التسول أو 

ذلك بأي صورة كانت، وهي السجن مدة لا تزيد على سنة، أو بغرامة لا تزيد على مئة ألف ريال، أو بهما معًا، إضافةً إلى 

إبعاد كل من عوقب، بموجب نظام مكافحة التسول من غير السعوديين عن المملكة بعد انتهاء عقوبته وفق الإجراءات 

ً لتلقي البلاغات عن المتسولين على الرقم الن ظامية المتبعة، ويمنع من العودة للمملكة، كما خصصت الجهات الأمنية خطا

 .( في جميع مناطق المملكة000( بمنطقتي مكة المكرمة والرياض، و)033)

 جانب علاجي

وباشرت وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية أعمالها فيما يخصها من جانب نظام مكافحة التسول من تفعيل الجانب 

العلاجي، من خلال مكاتب مكافحة التسول التابعة لها في مناطق ومحافظات المملكة، والتي تهدف من خلال الخدمات التي 

السليمة للمتسولين السعوديين، حيث يوجه ذوو العاهات والعجزة إلى دور  تقدمها إلى تحقيق أسس التوجيه والإصلاح

الرعاية الاجتماعية للاستفادة من خدماتها، ويحال المرضى إلى المستشفيات المتخصصة، حيث تقدم لهم الرعاية الصحية 

جتماعي أو الجمعيات الخيرية بعد المناسبة دون مقابل، أما المحتاجون مادياً فتصرف لهم المساعدات المالية من الضمان الا

دراسة حالتهم، كما يحال الصغار والأيتام الذين تنطبق عليهم لوائح دور التربية إلى هذا الدور، حيث توفر لهم الإقامة 

م المناسبة والتنشئة الاجتماعية السليمة، أما المتسولون الأجانب الذين يشكلون نسبة عالية من المتسولين، فإن مهمة متابعته

 .وإنهاء إجراءات ترحيلهم تعنى بها الجهات الأمنية المختصة

 تضييق الحصار عليهم بالوقاية والعلاج وتغليظ العقوبات

 أربعة مكاتب

ويوجد أربعة مكاتب تابعة لإدارة مكافحة التسول تقوم فيما يخص المتسول السعودي استضافة المقبوض عليه من قبل 

ماعياً واقتصادياً ونفسياً وصحياً، وتقديم الخدمات الاجتماعية الصحية والنفسية والاقتصادية اللجان الميدانية وبحث حالته اجت

حسب احتياج كل حالة، والقيام بالرعاية اللاحقة للمتسولين السعوديين المقبوض عليهم، كذلك استضافة العمالة الهاربة من 

ب المتابعة الاجتماعية فمن أبرز مهامها صرف إعانات منازل أصحاب العمل، والمحالة من جوازات المطارات، أما مكات

ذوي الاحتياجات الخاصة ومتابعة الأطفال ذوي الظروف الخاصة لدى الأسر البديلة، وصرف الإعانات للأسر الحاضنة، 

لتعاون أما مراكز رعاية شؤون الخادمات فمن أبرز مهامها القيام باستقبال الخادمات الهاربات من منازل أصحاب العمل با

والتنسيق مع الأجهزة المعنية الأخرى في المملكة، وكذلك استضافة خادمات المنازل القادمات للعمل من خارج المملكة 

وتعاني بعض الظروف مثل عدم استقبال أصحاب المنازل لهن في المطارات، والإشراف على رعايتهن اجتماعياً وصحياً، 

ه والإعاشة والكسوة وإشغال وقت فراغ الخادمات بما يعود عليهن بالنفع من وتقديم الخدمات الأخرى كالإرشاد والتوجي

خلال البرامج والأنشطة لحين تسوية حقوقهن وإنهاء وضعهن من قبل الجهات الأمنية، كما تعمل مراكز الأطفال المتسولين 

لي والنسائي، وتقديم أوجه الرعاية الأجانب باستضافة ما دون سن الثامنة عشرة وإيداعهم بالمركز الإيوائي بفرعيه الرجا

 .المتكاملة لهم لحين التحقيق معهم من قبل الشرطة والجوازات وإنهاء أوضاعهم
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ا لأنظمة الإقامة والعمل خلال  08532ضبط 
ً
 أسبوعمخالف

    م0204 مارس 13 - هـ3444رمضان  03 حدالرياض الاالمصدر: جريدة 
https://www.alriyadh.com/2067826 

 

أسفرت الحملات الميدانية المشتركة لمتابعة وضبط مخالفي أنظمة الإقامة والعمل وأمن الحدود، التي تمت في مناطق 

/ 21/ 02هـ الموافق 3444/ 20/ 32م إلى  0204/ 21/ 03هـ الموافق  3444/ 20/ 33كة كافة، وذلك للفترة من الممل

م، عن النتائج التالية: أولاً: بلغ إجمالي المخالفين الذين تم ضبطهم بالحملات الميدانية الأمنية المشتركة في مناطق 0204

( 0422( مخالفًا لنظام أمن الحدود، و)4442مخالفين لنظام الإقامة، و)( 34632( مخالفًا، منهم )03412المملكة كافة )

 .مخالفًا لنظام العمل

%( منهم يمنيو  18( شخصًا )066ثانيًا: بلغ إجمالي من تم ضبطهم خلال محاولتهم عبور الحدود إلى داخل المملكة )

( شخصًا لمحاولتهم عبور الحدود إلى 84%( جنسيات أخرى، كما تم ضبط ) 1%( إثيوبيو الجنسية، و) 40الجنسية، و)

( متورطين في نقل وإيواء وتشغيل مخالفي أنظمة الإقامة والعمل 0خارج المملكة بطريقة غير نظامية. ثالثاً: تم ضبط )

 .وأمن الحدود والتستر عليهم

( رجال، 44028( وافداً مخالفًا، منهم )62321رابعًا: بلغ إجمالي من يتم إخضاعهم حاليًا لإجراءات تنفيذ الأنظمة )

 .( امرأة4064و)

( مخالفًا لاستكمال 3666( مخالفًا لبعثاتهم الدبلوماسية للحصول على وثائق سفر، وإحالة )44360خامسًا: تم إحالة )

 .مخالفًا (0441حجوزات سفرهم، وترحيل )

وأكدت وزارة الداخلية أن كل من يسهل دخول مخالفي نظام أمن الحدود للمملكة أو نقلهم داخلها أو يوفر لهم المأوى أو يقدم 

سنة، وغرامة مالية تصل  34لهم أي مساعدة أو خدمة بأي شكل من الأشكال، يعرض نفسه لعقوبات تصل إلى السجن مدة 

النقل والسكن المستخدم للإيواء، إضافة إلى التشهير به، وأوضحت أن هذه الجريمة تعد  إلى مليون ريال، ومصادرة وسيلة

من الجرائم الكبيرة الموجبة للتوقيف، والمخلة بالشرف والأمانة، حاثة على الإبلاغ عن أي حالات مخالفة على الرقم 

 .ق المملكة( في بقية مناط006( و)000( بمناطق مكة المكرمة والرياض والشرقية، و)033)
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 لموهوبي المدارس«  0820سبيس »تطلق برنامج « كاوست»
    م0204 مارس 13 - هـ3444 رمضان 03 المدينة الاحدالمصدر: جريدة 

https://www.al-madina.com/article/881644 

 

 خطى نجاح برنامجها السابقعلى 

 A A   

الافتتاحي العام الماضي في جامعة الملك عبدالله « 0323سبيس »شارك أعضاء من الفريق الفائز في البرنامج التدريبي 

في مركز كينيدي  (SpaceX) للعلوم والتقنية )كاوست( في حدث إطلاق صاروخين فضائيين من شركة سبيس إكس

 .الولايات المتحدةللفضاء التابع لناسا في 

 

ا من الإثارة والترقُّب، حيث تستعد مجموعة جديدة من العلماء والمواهب الوطنية الشابة للمشاركة  وخلقت هذه المشاركة جوًّ

ي هذا العام   .في كاوست« 0320سبيس »في تحدِّ

 

ملك عبدالله للعلوم والتقنية عازمة جامعة ال»وقالت الدكتورة نجاح عشري، نائب رئيس الجامعة للتقدم الوطني الإستراتيجي 

الافتتاحي العام الماضي من خلال إطلاقها « 0323سبيس »على دعم الطموح الإستراتيجي الذي أداى إلى نجاح برنامج 

 .«0320سبيس »للنسخة الثانية من البرنامج 

 

رة لإشراك أفضل العقول الشابة في وهو تأكيد على الدور الكبير الذي تؤديه كاوست من خلال أنشطتها الإثرائية المبك

 .«0212المملكة، وتنمية المواهب المستقبلياة بما يتوافق مع تطلعات رؤية السعودية 

 

« سام»كانت مشاهدة حدث إطلاق الصواريخ محورية في رحلة الطلبة، حيث اصطحبهم رائد الفضاء في ناسا تشارلز 

 .شاف الفضاء في المركزجيمار خلال الحدث وكان المرشد لهم في معرض استك

 

ه إيبكوت  بالإضافة إلى ذلك، زار الفريق متحف العلوم والصناعة التفاعلي، وأجرى جولات في مدينة إيفرجليدز ومتنزا

دة التخصصات التي نظمتها كاوست، في الفترة  الترفيهي، وكان اهتمام الطلبة بالعلوم واضحًا في هذه الرحلة التعليمية متعدِّ

 .0204مارس  2ر إلى فبراي 02من 

 

وأكد رائد الفضاء جيمار أنا حماسة الطلبة السعوديين في أثناء عملية إطلاق الصواريخ في مركز الفضاء كانت ملهمةً، 

ما رأيته في هؤلاء الطلبة في تلك الليلة كان بمثابة أمل واستمرارية لنفس الروح الرائدة التي قادتني والعديد من »وقال 

 .نة استكشاف الفضاءالآخرين إلى مه

 

اد الفضاء  0320و 0323ولا شكا في أنا البرامج التدريبية مثل سبيس  في كاوست تساهم في رعاية الجيل القادم من روا

 .السعوديين

 

 

 

 

 

 

 

https://www.al-madina.com/article/881644
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 %2.2تراجع البطالة بين السعوديين إلى 
    م0204 مارس 13 - هـ3444 رمضان 03 المدينة الاحدالمصدر: جريدة 

https://www.al-madina.com/article/881642 

 

 «السعودية»فتح التقديم لوظائف 

 A A   

% 8.6%، مقارنةً بـ2.2، انخفاض معدل البطالة بين السعودييِّن إلى 0201أظهرت نتائج مسح القوى العاملة للربع الرابع 

 .0201بنهاية الربع الثالث 

 .3000البيانات المتوفرة منذ عام  الأدنى على الإطلاق، وذلك حسب 0201ويعُدُّ معدل البطالة خلال الربع الرابع 

 .%2خفض معدل البطالة إلى  0212وتستهدف رؤية المملكة 

هو المعدل  0212وكان ولي العهد الأمير محمد بن سلمان بن عبدالعزيز أكد أنا المستهدف في ملف البطالة ضمن رؤية 

 .بكثير 0212%، وسيتم تحقيق ذلك قبل 2% إلى 4الطبيعي ما بين 

% في الربع الرابع 42.4رت البيانات ارتفاع معدل المشتغلين إلى السكان السعودييِّن مقارنةً بالربع الثالث لتصل إلى وأظه

0201. 

 .0201% في الربع الرابع 14.4وأشارت الهيئة إلى أنا معدل مشاركة السعودياات في سوق العمل انخفض إلى 

، المنتهي «فني صيانة الطائرات»ة، عن فتح باب التقديم في برنامج من جهةٍ أخُرى كشفت مجموعة الخطوط السعودي

 .بالتوظيف لحملة الثانوية والدبلوم

م مواطنًا، والاستعداد للسافر عند الحاجة،  ووفقًا للضوابطِ لا يشُترط الخبرة، وإناما اجتياز اختبارات القبول، وأنْ يكون المتقدِّ

م عن   IELTS) ( ومستوى اللغة الإنجليزية4من  0(، أو )4من  1مًا، وشهادة دبلوم فني بمعدل )عا 04وألاا يقل عمر المتقدِّ

5 - STEP %72 - TOEFL 450) ( مع درجة 24فأعلى، وحاصل على شهادة الثانوية العامة بنسبة لا تقل عن )%

 .( فأعلى20قدرات عامة )

 مميزات وظائف الخطوط السعودية

 .تأمين طبي للمتدرب -

 .(0222افأة شهرية )مك -

 .تدريب منتهي بالتوظيف -

 .التسجيل في التأمينات الاجتماعية -

 .تذاكر مخفضة للمتدرب حسب سياسة الشركة -

 المرفقات المطلوبة

 .سجل الدرجات -

 .درجة اختبار اللغة الإنجليزية ستب أو إيلتس أو توفل -

 .لتراكميالدرجة التعليمية موضح بها المعدل العام أو ا -

 .«في حال الحصول عليها من الخارج»معادلة الشهادة معتمدة  -

 .«لحملة الثانوية فقط»درجة اختبار القدرات العامة من قياس  -

 نبذة عن البرنامج

ساعات، وهو برنامج تدريب « 0282»، بعدد ساعات تدريبية «سنتان»شهرًا  02برنامج فني صيانة الطائرات مدته 

 .منتهي بالتوظيف معتمد من الهيئة العامة للطيران المدني لتأهيل وترخيص فني صيانة الطائرات

 

  

https://www.al-madina.com/article/881642
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 وزارة الاتصالات: حوافز مالية لدعم الاستقرار الوظيفي
    م0204 مارس 13 - هـ3444رمضان  03 المدينة الاحدالمصدر: جريدة 

https://www.al-madina.com/article/881641 

 

رت وزارة ا ؛ بهدف دعم استمرارية الموظاف لدى «الاستقرار الوظيفي»لاتِّصالات وتقنية المعلومات تنفيذ مبادرة قرا

الشركات متناهية الصغر، والصغيرة، والمتوسطة في مجال تقنية المعلومات، من خلال تقديم حوافز مالية مختلفة، في إطار 

ألف متخصص في  12تدريبية مصغارة، ودورات تدريبية لـالحرص على عمليات التوطين. كما ستقدم الوزارة معسكرات 

مجالات التقنيات الناشئة والداعمة والتقليدياة. وبحسب وزارة الاتصالات وتقنية المعلومات، وصل إجمالي متوسط الإنفاق 

، ومن 0202م % عن عا0.0، بزيادة قدرها 0203مليار دولار في عام  02.2العام على تقنية المعلومات في المملكة نحو 

. 0204مليار دولار بحلول عام  40.6% ليصل إلى 6.2المتوقاع أنْ ينمو هذا الإنفاق بمعدل نمو سنويٍّ مركاب بنسبة 

حل تقنيٍّ جديد، فيما  322لابتكار أكثر من  0212شركة بحلول عام  422أكثر من « التقنيات العميقة»ويستهدف برنامج 

هدفًا من أهداف الرؤية المباشرة  66، وذلك لارتباط 0212اعي في تحقيق رؤية السعودية تساهم البيانات والذكاء الاصطن

هدفًا مع توقُّعات بتوقيع اتفاقيات تخص مجالَي التقنية والفضاء  06وغير المباشرة بالبيانات والذكاء الاصطناعي، من أصل 

 .0204مع بداية 

 أبرز مبادرات المجتمع الرقمي

 ريبيةألفَ فرصةٍ تد 60

 معملًا ابتكاريًّا 14

 ألفَ وظيفةٍ في القطاع 27

 ألفَ مستفيدٍ من البرامج التدريبية 48

 حوافز مالية لدعم التوطين

 حلٍّ تقنيٍّ جديد 100

 

 

 لدعم التوطين« التمريض»س تسريع برامج بكالوريو
    م0204 مارس 13 - هـ3444رمضان  03 المدينة الاحدالمصدر: جريدة 

https://www.al-madina.com/article/881640 

 

، اعتبارًا من العام المقبل؛ بهدف «التمريض»أقرا مجلس شؤون الجامعات خطاة تسريع برامج البكالوريوس في تخصص 

 .سد الفجوة في هذه المهنة، وزيادة عمليات التوطين، مع الحفاظ على جودة المخرجات

نت الخطة تطبيق الدراسة ب نظام الساعات، واحتساب التدريب الصيفي، والتدريب المنتهي بالتوظيف، والتعليم عن وتضما

ج، وتطبيق الفصل الصيفي، والتدريب المكثاف في سنة الامتياز، ودراسة المواد العامة عن بعُد في فترة  بعُدٍ، والمدما

يات التسريع، بما لا يؤثِّر على جودة البرامج الامتياز. كما أتاحت الخطاة الفرصة للجامعات لاختيار ما يناسبها من آل

 .ومخرجاتها

 .0238الوظائف الصحية وغيرها بشكل جديٍّ منذ العام « سعودة»وبدأت وزارة الصحة تطبيق 

ل المملكة إلى واحدة من أهم  ومع اتسِّاعه يشهد القطاع الصحي السعودي زيادة مستمرة في توطين وظائفه، خاصة مع تحوُّ

 .طقة في المجال الطبيدول المن

https://www.al-madina.com/article/881641
https://www.al-madina.com/article/881640
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 .تعتمد إستراتيجية التوطين في الوزارة على عدة مسارات لخلق فرص عمل تتوافق مع مؤهلات الباحثين عن عمل

ل عدد السعوديين العاملين في القطاع الصحي ارتفاعًا، إذ بلغ عددهم نحو  وبحسب أحدث الإحصائيات المتوافرة، سجا

ألف موظف، واستحوذت السعوديات العاملات في القطاع على النسبة الكُبْرى  422114ألف مواطن، من إجمالي  03011

 .في المئة 40.6من النساء بنحو 

 توطين التمريض

 تسريع التوطين مع المحافظة على الجودة -

 اختصار مدة الدراسة -

 تطبيق نظام الساعات -

 تدريب صيفي متكامل للاستفادة من الزمن -

 د العامة عن بعُددراسة الموا -

 تخصيص ساعات التعليم الفعلية لبرامج التخصص -
 

 

 

 :«عكاظ»قانوني يكشف لـ

 حقوق المتهم مصانة بالصوت والصورة
    م0204 مارس 13 - هـ3444 رمضان 03 عكاظ الاحدالمصدر: جريدة 

https://www.okaz.com.sa/news/local/2158589 

 

ا الأنظمة السعودية للمتهم في مراحل التحقيق والمحاكمة بداية عن ضمانات متعددة وضعته« عكاظ»كشف قانوني مختص لـ

من لحظة القبض مرورا بالتحقيق أمام النيابة وليس انتهاءً بمرحلة المحاكمة وما يصاحبها من إجراءات متعددة تضمن 

ام للدفاع عنه على حقوق وسلامة المتهم. وحقه في الاستعانة بمحام، فضلا عن حق المتهم في الجرائم الكبيرة في طلب مح

 .نفقة الدولة

وقال أستاذ القانون المتعاون بكلية الحقوق بجامعة المؤسس الدكتور يوسف غرم الله الغامدي إن التطور في حفظ حقوق 

 .المتهم بلغت بأن تكون جميع الإجراءات مصورة بالصوت والصورة كل ذلك احتياطا وضمانا للعدالة القانونية السعودية

عن حقوق المتهم في مراحل القبض والتحقيق والمحاكمة أن المتهم يتمتع وفق « عكاظ»غامدي في قراءة قانونية لـوأوضح ال

القوانين السعودية بضمانات وحقوق عدلية تكفل له حقوقه وعدم التعدي عليه من خلال رقابات داخلية في النيابة العامة على 

العامة في هيئات حقوق الإنسان المنتشرة فروعها في جميع مدن ومناطق رجال سلطة الضبط الجنائي، ومن خارج النيابة 

محافظات السعودية، إذ تقوم فروع هيئة حقوق الإنسان بجولات مكثفة ومنظمة ودورية للتأكد من سلامة تطبيق الإجراءات 

 .وحفظ حقوق المتهمين

م وقانون ولائحة تنفيذية تفصيلية تفسيرية وإجرائية، في نظا 422ولفت الغامدي إلى أن أنظمة وقوانين المملكة تبلغ أكثر من 

حين يبلغ عدد المحامين في السعودية الآلاف يتمتعون بحصانة واستقلال، بل إن النظام نص صراحة على أنه لا يجوز 

 .للمحقق أن يعزل المحامي عن المتهم أثناء جلسات التحقيق

مر بسلسلة من الإجراءات النظامية القانونية لحفظ حقوقه، فيكون أول إجراء قال الدكتور الغامدي إن المتهم في السعودية ي

عدلي وضمان للعدالة أن يعرف رجل الضبط الجنائي وسلطة الضبط الجنائي أو الفرقة الغامضة التي باشرت هذه الجريمة 

 .أن يعرّفوا بأنفسهم تعريفا واضحا وبينا لا لبس للمتهمين أو المتلبسين بالجريمة

ن إجراءات ضمان العدالة والاحتياط للعدالة والاحتياط لحقوق المتهمين والموقوفين أو المقبوض عليهم على ذمة التحقيق وم

إفهام وتوضيح الأسباب القانونية التي أدت إلى إيقاف المتهم، والثالث تمكين المتهم من إبلاغ ذويه أو إبلاغ محاميه وإبلاغه 

https://www.okaz.com.sa/news/local/2158589
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يلتزم الصمت ويطلب المحامي، وبلغ التطور في أداء الحقوق وحفظ هذه الحقوق وضمانات بحقوقه كاملة في أنه يمكنه أن 

 .العدالة أن أصبحت جميع الإجراءات مصورة بالصوت والصورة

 محامون على نفقة الدولة للمتهمين في الجرائم الكبيرة

م الكبرى غير القادرين مادياً، وفقاً لآلية توفر اعتمدت وزارة العدل قرار تعيين محامين على نفقة الدولة للمتهمين في الجرائ

الضمانات القضائية للمتهم. ونشرت وزارة العدل في موقعها الإلكتروني آلية الاستعانة بمحام على نفقة الدولة وتضمنت 

لشروط الآلية قوائم مقترحة للمحامين المرشحين، لجنة ترشيح المحامين، طلب تسمية محام، ترشيح محام من القوائم، ا

الواجب توافرها في المحامي المندوب، إصدار قرار بندب المحامي المرشح، اعتذار المحامي عن القضية، الأتعاب، عقد 

 .المحامي، الإخلال بالواجبات

وبحسب الآلية تتجاوب المحكمة مع طلب المتهم ندب محام للدفاع عنه من خلال عدة إجراءات منها إصدار قرار بقبول 

 .ثم إرسال خطاب إلى وزارة العدل لتحدد فيه موعد الجلسة لاختيار محام للدفاع عنه طلب المتهم،

 4وبحسب الآلية المعتمدة تدفع أتعاب المحامين المندوبين على نفقة الدولة، وفق آلية تضعها الوزارة، فيتقاضى المحامي 

ألف ريال في  322لا يتجاوز مجموع ما يتقاضاه آلاف ريال كحد أدنى في الجلسة الواحدة، بحيث  1آلاف ريال كحد أعلى، و

 .جميع الجلسات

آلاف  1آلاف ريال عن المتهم الأول كحد أعلى و 4وفي حال تعدد المتهمين في القضية الواحدة فيتقاضى المحامي المندوب 

دنى، وألاا يتجاوز جميع ريال كحد أدنى، ومبلغ ألفي ريال عن كل متهم آخر في الجلسة الواحدة كحد أعلى، وألف ريال كحد أ

ألف ريال.، وإذا كانت القضية خارج مدينة مقر مكتب المحامي فيصرف له مبلغ ألف ريال عن الجلسة  342ما يتقاضاه 

 .لواحدة

 

 

متسولاً في الحرم المكي.. ولن نسمح  2325لعام: ضبطنا مدير الأمن ا
 بالظواهر السلبية بكل أشكالها

ا 
ً
أشاد بـ"الانضباطية العالية" من قاصدي المسجد الحرام منوه

لهم توجيهات رجال الأمن
ُّ
 بتقب

    م0204 مارس 13 - هـ3444 رمضان 03 سبق الاحدالمصدر: جريدة 
https://sabq.org/saudia/8vh58zbnzd 

 

متسولاً في الحرم المكي، مؤكداً: "ولن نسمح بالظواهر السلبية  4144أعلن مدير الأمن العام، الفريق محمد البسامي، ضَبط 

المكرمة بشكل عام". لافتاً إلى أن رجال الأمن حاضرون في كل مكان، وقادرون  بأشكالها كافة في المسجد الحرام أو مكة

 .على كبح الظواهر السلبية، ومنع انتشارها

وأوضح مدير الأمن العام، الفريق محمد البسامي، عبر قناة الإخبارية، أن "رسالتنا لشركات العمرة ومَن ينوي أداء مناسك 

 ."الوقت المناسب لتأدية نسكهم بكل يسر وسهولةالعمرة في العشر الأواخر باختيار 

ه مدير الأمن العام رسالة لضيوف الرحمن: "أنتم عون لنا في تقديم خدماتنا لكم على أكمل وجه،  وفي ختام تصريحه وجا

ال ولمسنا خلال العشرين يومًا الماضية من شهر رمضان انضباطية عالية من قاصدي المسجد الحرام، وتقبُّل توجيهات رج

 ."الأمن، وهم وُضعوا لخدمتهم

 

 

 

https://sabq.org/saudia/8vh58zbnzd
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بارق".. "جود النواصي" تعالج ذوي الإعاقة وأطفال التوحد "بركوب "
 "الخيل

تهدف المبادرة إلى تحسين جودة الحياة لدى أصحاب 
 ""الاحتياجات الخاصة

    م0204 مارس 13 - هـ3444 رمضان 03 سبق الاحدالمصدر: جريدة 
https://sabq.org/saudia/mywwqmp7ti 

 

شان أمير منطقة عسير الأمير تركي بن طلال بن عبدالعزيز، ورئيس هيئة تطوير عسير في محافظة بارق، مبادرة جود 

النواصي للفروسية العلاجية، التي تتفرد بها المحافظة من حيث الفكرة والتنفيذ، وذلك ضمن سلسلة مبادرات "أجاويد"، التي 

 .أعلنها أمير منطقة عسير

المدربات لفريق جود النواصي: إن هذه المبادرة تهدف إلى وقالت المدربة عائشة البارقي، رائدة هذه المبادرة وإحدى 

تحسين جودة الحياة لذوي الإعاقة "الاحتياجات الخاصة" وأطفال اضطراب طيف التوحد؛ وذلك من خلال العلاج بركوب 

ن جودة الحياة لهذه الخيل "الفروسية العلاجية"، وتقدم هذه المبادرةُ فوائدَ عقلية ونفسية وجسدية؛ حيث إنها أداة فعالة لتحسي

 .الفئة العزيزة على قلوبنا

وتتضمّن المبادرةُ مجموعةً من الأنشطة المتنوعة مثل ركوب الخيل، اللعب مع الخيل وإطعامه، العناية بالخيل وأنشطة 

أخرى تم تصميمها خصيصًا لهذه الفئة العزيزة والغالية على قلوبنا؛ حيث تكون فريق المبادرة من كلّ من: عائشة البارقي 

ني البارقي مدرب خيل، وأمل عبد الله البارقي مدربة، وسديم عبدالله عامر مسؤولة المبادرة ومدربة خيل، وعامر مدي

البارقي مساعد مدرب، وزاهر عبدالله البارقي، وسارة زاهر الشهري، ومحيي هيازع البارقي، وعبدالإله عوض البارقي، 

 .ومتعب محمد البارقي

 .لبناء مجتمع حيوي وتتواءم مع استراتيجية هيئة تطوير عسير 0212يشار إلى أن هذه المبادرة تواكب رؤية المملكة 
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البديوي: الأمن الإقليمي ليس مجرد التزام سياسي بل هو التزام 
 أخلاقي يجمعنا جميعاً 

مجلس التعاون يستعرض رؤيته عن الأمن الإقليمي ومخرجات 
 العمل بين دول المجلس

    م0204 مارس 13 - هـ3444 رمضان 03 الاحد الجزيرةالمصدر: جريدة 
https://www.al-jazirah.com/2024/20240331/ln9.htm 

 

مقر الأمانة العامة لمجلس التعاون الخليجي تدشين رؤية مجلس التعاون للأمن الإقليمي بحضور ممثلي وزارات  جرى في

الخارجية للدول الأعضاء، وبحضور سفراء الدول العربية والإسلامية والأجنبية ووسائل الإعلام، وقد ألقى معالي الأمين 

كلمة استعرض فيها هذه الاستراتيجية وقال البديوي: إن الأمن الإقليمي العام لمجلس التعاون الخليجي جاسم محمد البديوي 

ليس مجرد التزام سياسي، بل هو التزام أخلاقي يجمعنا جميعًا، فأمننا المشترك هو الأساس الذي نبني عليه آمالنا وأحلامنا 

م وجهات النظر تعتبر من الأساسيات لمستقبل أفضل، فنحن في مجلس التعاون، نؤمن بأن الحوار والتعاون والتنسيق واحترا

 .والدروع الحصينة لمواجهة كافة التحديات

كما أنا مجلس التعاون لدول الخليج العربية يقف على أرضية ثابتة في سبيل دعم وتعزيز الأمن والسلم الدوليين، حيث أكد 

وحة، على التزام دولنا الخليجية الراسخ قادة دول المجلس، حفظهم الله ورعاهم، مرارًا وتكرارًا، وآخرها خلال قمة الد

 .بمواجهة التحديات السياسية والأمنية والاقتصادية، ليس فقط ضمن حدود منطقتنا بل وعلى الصعيد العالمي

 (مندوب دولة قطر)

يج من جانبه قال معالي الدكتور خالد بن فهد الخاطر ممثل دولة قطر المشارك في تدشين رؤية مجلس التعاون لدول الخل

العربي للأمن الإقليمي كلمة قال فيها: إن هناك متغيرات إقليمية ودولية تتطلب منا أهمية التنسيق والتعاون والتشاور لكي 

 .نجنب دول المنطقة مخاطر وتداعيات ما يحصل في العالم من اضطرابات

أن أي تهديد لأي دولة من دول وقال الخاطر إن هذه الرؤية هي تعزز لحمتنا وترابطنا مع بعضنا البعض مشيرًا إلى 

 .المجلس من قبل أي جهة أو اعتداء فكأنما ذلك التهديد أو الاعتداء على الجميع

وأوضح الخاطر أن مجلس التعاون الخليجي حريص على تعزيز الروابط الجماعية ومواجهة أي تحديات من خلال التشاور 

 .قادة هذه الدول والتنسيق وبناء علاقات أخوية من خلال رؤية مشتركة بين

 (مندوب مملكة البحرين)

كما ألقى ممثل مملكة دولة البحرين الشقيقة المشارك في هذا الملتقى الدكتور الشيخ عبدالله بن أحمد آل خليفة كلمة أثنى فيها 

لى الروابط على الدور الذي يقوم به مجلس التعاون من خلال المساعي التي يسعى فيها لتعزيز اللحمة الخليجية والحفاظ ع

بين هذه الدول، وقال إن الإعلان عن هذه الرؤية والاستراتيجية وهذا التوقيت كنا في حاجة إلى مثل هذا الأمر من أجل 

مواجهة التحديات الحاصلة في العالم من خلال التنسيق والتشاور والتكامل على كافة الجهات وبالذات الجوانب الأمنية 

 .والعسكرية والسياسية

خليفة أن علينا أن نعمل وفق هذه الرؤية الخليجية من خلال تقوية علاقاتنا وعدم السماح في التدخل في شؤوننا  وأكد آل

وتطوير وحدتنا، وأضاف بأن من هذه المشاريع التي تعتز بها دول الخليج تنفيذ المساعي التي قام بها خادم الحرمين 

الأمين إنشاء قوة دفاعية مشتركة لدول المجلس للحفاظ على  الشريفين الملك سلمان بن عبدالعزيز وسمو ولي عهده

 .مكتسبات هذه الدول والدفاع عن هذه الدول حيث تعد هذه القوات من الأمور الهامة لدول المجلس

وعقب ذلك عقدت ندوة حوارية شارك فيها عدد من المختصين في دول المجلس وقد أدار الحوارات الدكتور عبدالعزيز 

 .عد الأمين العام للشؤون السياسيةالعويشق مسا
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تحت رعاية الملك.. مؤتمر دولي لتعزيز قيم الانتماء الوطني 
    م0204 مارس 12 - هـ3444 رمضان 02 الرياض السبتالمصدر: جريدة   والتعايش السلمي

https://www.alriyadh.com/2067756 

 

، تنظم جامعة الإمام محمد بن سعود -حفظه الله  -تحت رعاية خادم الحرمين الشريفين الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود 

دور »لياً بعنوان ، مؤتمراً دو0204أبريل  00إلى  08هـ الموافق من  3444شوال  02إلى  30الإسلامية، خلال الفترة من 

 .، وذلك في مبنى المؤتمرات بالمدينة الجامعية في الرياض«الجامعات في تعزيز قيم الانتماء الوطني والتعايش السلمي

ورفع معالي رئيس الجامعة الدكتور أحمد بن سالم العامري، الشكر والعرفان لخادم الحرمين الشريفين الملك سلمان بن 

على الرعاية الكريمة لأعمال المؤتمر، الذي يأتي لإبراز تجارب الجامعات في تعزيز  -الله  حفظه -عبدالعزيز آل سعود 

 .هذه القيم السامية، وبيان أهمية العقيدة الصحيحة ومنهج الوسطية والاعتدال

وخارجها،  وقال: إن المؤتمر يشارك فيه عدد من أصحاب السمو والمعالي والعلماء والمفكرين والمثقفين من داخل المملكة

ويقدم الخبرات الشرعية والعلمية والاجتماعية المتخصصة في تعزيز قيم الانتماء الوطني والتعايش السلمي، من خلال 

 .المحاضرات واللقاءات الحوارية وورش العمل بما يسهم في خدمة المعرفة والإنسانية

 

 

 

% من المعاش التقاعدي بعد خدمة  822التعديل تضمن صرف 
 سنة 05

 وريون يقترحون تعديل التقاعد لصالح ذوي الإعاقةش
    م0204 مارس 12 - هـ3444 رمضان 02 الرياض السبتالمصدر: جريدة 
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ى الواحد أن يقترح مشروع نظام جديد، أصبح لعضو مجلس الشور 3404بأمر ملكي صدر في الثاني من شهر شوال عام 

أو تعديل نظام نافذ، ودراسة ذلك في المجلس، وعلى رئيس مجلس الشورى رفع ما يقرره المجلس للملك، بعد أن كان النص 

السابق يحدد أن لكل عشرة أعضاء في مجلس الشورى، حق اقتراح مشروع نظام جديد، أو تعديل نظام نافذ، وعرضه على 

فتح  01لشورى، وعلى رئيس المجلس رفع الاقتراح إلى الملك، هذا التعديل على مادة نظام الشورى الـرئيس مجلس ا

 .المجال أمام الأعضاء لتفعيل تعديل الأنظمة القائمة أو سن أخرى جديدة

ية لعضو المجلس وأقر المجلس الكثير من الأنظمة في دوراته الثمانية، وعلى سبيل المثال لا الحصر نظام حماية اللغة العرب

الحالي د. ناصح البقمي، ونظام مزاولة مهنة التعليم الذي اقترحه عضو المجلس السابق د. أحمد آل مفرح، ونظام نقل 
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 3442وتوطين التقنية والمقدم من العضو السابق د. فهد حمود العنزي، كما وافق مجلس الشورى في نهاية جمادى الأولى 

مساعد رئيس المجالس  -م من عضويه د. محمد النقادي العضو السابق، ود. حنان الأحمدي على نظام النقل المدرسي المقد

من شهر رجب  08الشورى نظام قبول الأوسمة والجوائز الأجنبية، وفي  3441رجب  34الحالي، وأقر المجلس في 

فارح، د. سلطانة  الماضي أقر مجلس الشورى تشريع نظام الصلح عن القصاص والمقدم من الأعضاء د. سلطان آل

 .البديوي، د. سليمان الفيفي، د. عبدالله البلوي، د.فيصل آل فاضل، د. مستورة الشمري

 تعديل لصالح ذوي الإعاقة

والتي -وفي مواصلة المجلس لدوره التشريعي والرقابي تتدارس إحدى لجانه "تعديلات مقترحة على نظام التقاعد المدني 

وحوت التعديلات المقترحة المادة الأولى والخامسة عشرة والثامنة عشرة من نظام  -ناتقدمت قبل دمج التقاعد بالتأمي

التقاعد المدني، وفق ما تقدم به الأعضاء الدكتورة سامية عبدالله بخاري ود. أيمن صالح فاضل والدكتور فيصل منصور آل 

بما يواكب التطورات العلمية والنفسية والطبية  فاضل وقد جاء في تقرير المقترح أنه لم يصدر على نظام التقاعد أي تحديث

لأشخاص ذوي الاعاقة، وأكد أن الأساس الذي يقوم عليه التوظيف المدني في المملكة هو مبدأ تكافؤ الفرص للجميع دون 

نمية تمييز على أي أساس، وبما أن الأشخاص المؤهلين من ذوي الإعاقة لهم حق في الوظيفة العامة، وفي المشاركة في الت

والاعتماد على ذواتهم، ولمّا كان الأشخاص ذوي الإعاقة يعانون من تفاقم آثار الإعاقة مع تقدم العمر، مما يضطرهم لطلب 

 .% من راتبهم الأساسي 42التقاعد المبكر بعد عشرين سنة من الوظيفة أو قبل ذلك، فيحصلون على 

 المسوغات والأهداف

ية الاجتماعية بدراسة التعديلات المقترحة بعد توجيه رئيس مجلس الشورى د. عبدالله وشرعت لجنة الموارد البشرية والتنم

، وجاء في مسوغات وأهداف تقديم المقترح حسب تقرير الأعضاء بخاري وفاضل وآل 3440-6-02آل الشيخ لها في 

لعمر يفقد ذوي الإعاقة جزءاً من فاضل، اختلاف البنية الجسدية بين ذوي الإعاقة وغيرهم من الأصحاء، كما أن التقدم في ا

م(  0232القدرة على العمل أكبر من غيرهم، إضافة إلى أنه ومن خلال المسح الذي أجرته الهيئة العامة للإحصاء لعام )

٪ لمن  32،30يلاحظ الارتفاع الملحوظ لنسبة الصعوبة لذوي الإعاقة مع التقدم في العمر، حيث بلغت نسبة الصعوبة 

سنة فأكثر، وبين تقرير مسوغات  64٪ لمن تبلغ أعمارهم  40سنة فأكثر، وتجاوزت نسبة الصعوبة  أعمارهم عشرين

المقترح أنه ومع التقدم في العمر لذوي الإعاقة تظهر صعوبات أخرى بشكل أوضح نتيجة للشعور بتأثيرات هذه الصعوبات 

ور متعددة في الحركة، النظر، السمع، أو نتيجة على أداء أدواره، وعلى مشاركته في المجتمع، وقد تكون الصعوبات بص

للإصابة بأمراض مزمنة بالإضافة إلى الإعاقة، إضافة إلى أن التوزيع النسبي للأفراد السعوديين ذوي الإعاقة تبلغ أعلى 

ات ٪(، ولفت الأعضاء في مسوغ 44.86( سنة، حيث تبلغ النسبة )64 - 02مستوياتها بين الذين تتراوح أعمارهم بين )

وأهداف مقترحه إلى أن الموظف ذي الإعاقة عندما يضطر لطلب التقاعد المبكر عند بلوغه سن الخامسة والخمسين من 

% من راتبه الأساسي، والذي قد لا  42العمر، أو بعد عشرين سنة من الوظيفة، نظراً لحاجته الملحّة لذلك، قد يحصل على 

 .يفي بحاجاته وحاجات أسرته

 مراجعة الأنظمة

وبمراجعة بعضا من الأنظمة لبعض الدول، تبين فيها وجود فارق في سن التقاعد بين الموظف ذي الإعاقة وغيره، ففي 

: "استثناء من أحكام قانون التأمينات الاجتماعية 43القانون الكويتي بشأن حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة نص في مادته 

المستفيد الذي تقرر اللجنة الفنية المختصة أنه معاق، معاشاً تقاعدياً  وقانون معاشات العسكريين يستحق المؤمن عليه أو

سنة على الأقل بالنسبة للذكور وعشر سنوات  34% من المرتب إذا بلغت مدة الخدمة المحسوبة في المعاش  322يعادل 

رات الذي أوردها أعضاء بالنسبة للإناث، ولا يشترط للحصول على المعاش في هذه الحالة بلوغ سن معينة"، ولكل المبر

الشورى ولأهمية هذه الفئة، وضرورة مشاركتها في التنمية، مع الحرص على حماية حقوقهم تم اقتراح إضافة تعريف 

للموظف ذي الإعاقة ضمن نظام التقاعد ليكون" كُل موظف مُصاب بقصُور كُلي أو جُزئي بشكِل مُستقِر في قدُرُاتِه الجسمية 

ة أو التواصُلية أو التعليمية أو النفسية، إلى المدى الذي يقُلِّل من إمكانية تلبية مُتطلباتِه العادية في ظروف أو الحسية أو العقلي

 ."أمثالهُ مِن غير المُعوقين

 التعديل المقترح

لوغه وتنص الفقرة المقترح إضافتها على "يحــق للموظف ذي الإعاقة، والمصنفة إعاقته من الدرجة الأولى التقاعد عند ب

الخامسة والخمسين من العمر"، وطالب الأعضاء بإضافتها بنداً ثانياً للمادة الخامسة عشرة من نظام التقاعد المدني المعمول 

به حالياً، التي تنص أن الموظف يحال على التقاعد حتمًا عند بلوغه الستين من العمر، ويجوز بقرار من مجلس الوزراء مد 

ة والستين فقط، ويستثنى من ذلك الوزراء والقضاة، وفي الحالات الاستثنائية يجوز تمديد مدة خدمته حتى بلوغه سن الخامس

الخدمة بعد سن الخامسة والستين بمرسوم ملكي، وتدرس لجنة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية تعديل المادة الثامنة 

ذوي الإعاقة، والمصنفة اعاقته من الدرجة الأولى  عشرة من نظام التقاعد بإضافة فقرة ثالثة تنص على أن الموظف من
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% من المرتب الذي يتقاضاه إذا بلغت مدة خدمته عشرين سنة على الأقل، ولا يشترط في  322يستحق معاشاً تقاعدياً بواقع 

 .هذه الحالة بلوغ سن معينة

ن أو الحاليين ومن ذلك مكافحة إلى ذلك، ينتظر أن يحسم مجلس الشورى أنظمة اقترحها بعض الأعضاء سواء السابقي

السمنة للدكتور عبدالله زبن العتيبي والدكتورة منى آل مشيط والدكتور فهد العنزي والدكتور أحمد آل مفرح والدكتور عدنان 

 ، ونظام الإعلان للدكتور عبدالله السفياني، إضافة إلى نظام التغذية المدرسية للعضوين الدكتورة جواهر-رحمه الله-البار 

 .العنزي ومحمد العجلان، ونظام مكافحة هدر الطعام للدكتور فيصل آل فاضل وهدى الحليسي

 

 

 

 

بناء مدن أكثر تنمية واستدامة دعماً لجهود مبادرة السعودية 
 الخضراء

 تسخير حلول الذكاء الاصطناعي لبناء كوكب ذكي بغطاء نباتي
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سخرّت الهيئة السعودية للبيانات والذكاء الاصطناعي "سدايا" حلول تقنيات الذكاء الاصطناعي في دعم مبادرة السعودية 

عزيز توجه المملكة مع دول العالم في حماية الأرض والطبيعة الخضراء بالتعاون مع عدد من الجهات الحكومية؛ وذلك لت

ووضعها في خارطة طريق ذات معالم واضحة وطموحة تسُهم بشكل قوي في تحقيق الجهود العالمية تجاه المحافظة على 

ق بهما من تنظيم البيئة، وذلك انطلاقاً من مهام "سدايا" كمرجع وطني للبيانات والذكاء الاصطناعي بالمملكة في كل ما يتعل

 .وتطوير وتعامل بالمملكة

لرسم خطوات فاعلة نحو بناء  0212وتتواءم جهود "سدايا" مع التوجه العام الذي اتخذته المملكة منذ إطلاق رؤية السعودية 

ل عام مستقبل أكثر استدامة واكبها أهدافاً طموحة لمواجهة التغيّر المناخي، واستهداف الوصول إلى الحياد الصفري بحلو

 .م للمحافظة على كوكب الأرض0262

مارس من كل عام،  02وفي يوم مبادرة السعودية الخضراء الذي صدرت موافقة مجلس الوزراء على إقراره رسمياً في 

نستذكر أهمية العمل البيئي الوطني، وتأكيد التزام المملكة المستمر بالتصدي للتحديات البيئية المختلفة وتضافر جهودها مع 

ل العالم والمنظمات الدولية للمحافظة على كوكب الأرض، وجهود المبادرة في تعزيز وعي المجتمعات البشرية بأهمية دو

 .المحافظة على استقرار البيئة والمساهمة الفعّالة في بناء مستقبل أكثر استدامة

بها وظفت من خلالها تقنيات البيانات  ودعماً لذلك التوجه الوطني قامت "سدايا" بجهود متنوعة في إطار أدوارها المناطة

مليارات شجرة  32والذكاء الاصطناعي لتقديم حلول ذكية لمكافحة آثار التغير المناخي بما في ذلك الإسهام في دعم غرس 

نات بكفاءة عالية عبر تحديد أكثر الأماكن كفاءة لغرس هذه الأشجار، وتصنيفها لما تحتاج إليه كل شجرة على حدة، وفقاً لبيا

مناخ المنطقة وحالة التربة وعناصرها ورطوبتها وكمية المياه المتوفرة حولها وملائمته مع النبات الذي يتوافر مع هذه 

 .المنطقة

وانطلاقاً من المهام الرسمية للهيئة السعودية للبيانات والذكاء الاصطناعي الرامية إلى توفير الإمكانات المتعلقة بالبيانات 

رافية، وتعزيزها بالابتكار المتواصل في مجال الذكاء الاصطناعي عملت "سدايا" على تطوير إمكاناتها والقدرات الاستش

في هذا المجال إيماناً منها بأهمية الدور الذي تضطلع به تقنيات الذكاء الاصطناعي في المشروعات البيئية ومنها: تحديد 

كفاءة، مثل: تحديد الأراضي المتدهورة، والجافة، والقلوية الأماكن غير الصالحة للزراعة في العالم على نحو أكثر 

https://www.alriyadh.com/2067669


 

   

في الصحافة  حقوق الإنسان  

24 

 32% إلى  4والملحية، علاوةً على اتباع ممارسات الاستدامة واستخدام تقنيات الذكاء الاصطناعي بما يحقق ما نسبته من 

ومراقبة الانبعاثات ، عبر أساليب متعددة مثل: التنبؤ بالظواهر 0212% من هدف الوصول إلى الحياد الكربوني بحلول عام 

 .والأنظمة المتكاملة التي يحكمها الذكاء الاصطناعي والتي تسُهم في الاستخدام الفعال للطاقة

وفي سبيل تحقيق الاستفادة القصوى من تقنيات البيانات والذكاء الاصطناعي، عملت "سدايا" من خلال المنصة الوطنية 

لخضراء بمدينة الرياض بالأقمار الاصطناعية؛ لبناء وتدريب نماذج الذكاء للمدن الذكية على متابعة التشجير والمسطحات ا

الاصطناعي ومعالجة البيانات لعرض رؤية تصويرية لمواقع المسطحات الخضراء في الرياض، وعرض نسبة المسطحات 

مؤشر يقيس  الخضراء من إجمالي مساحتها، ومؤشرات لأعلى الأحياء في مؤشر المسطحات الخضراء، إضافة إلى بناء

نسبة المسطحات الخضراء في نطاق أحياء مدينة الرياض والدرعية، وتوفير أداة في المنصة الوطنية للمدن الذكية خاصة 

بعرض ومتابعة مستويات المسطحات الخضراء وذلك تفعيلاً لمذكرة التفاهم الموقعة بين "سدايا" وأمانة منطقة الرياض 

 .ة الحياة في المنطقةلتطوير حلول ذكية نوعية تعُزز جود

ومن أجل إيجاد حلول مبتكرة عبر تقنيات الذكاء الاصطناعي أعلنت "سدايا" بالشراكة مع وزارة البيئة والمياه والزراعة 

إطلاق مركز الذكاء الاصطناعي في البيئة والمياه  0200إبان القمة العالمية للذكاء الاصطناعي في نسختها الثانية عام 

ار حلول الاستدامة وتطبيقات باستخدام الذكاء الاصطناعي في البيئة والمياه والزراعة، حيث ركزت والزراعة؛ لابتك

المرحلة الأولى على تطوير الحلول لرصد التغيرات البيئية، والوصول الكامل إلى البيانات وأدوات الذكاء الاصطناعي 

ة وعمل المركز على إطلاق "برنامج الكوكب الذكي" وهو لتطوير المزيد من حالات الاستخدام، وبناء القدرات ونقل المعرف

عبارة عن منصة ذكية لبيانات الأرض تستخدم بياناتها التاريخية لبناء خوارزميات تنبؤية، ودراسة وبحث وتصميم عدة 

إيجاد حلول أولية لخوارزميات الذكاء الاصطناعي ومشاركتها مع المحميات ووزارة البيئة والمياه والزراعة؛ من أجل 

حلول مبتكرة للمساعدة في الاستفادة من إمكانات الموارد غير المستغلة واستدامتها، والكشف عن التغير في الغطاء النباتي، 

 .ورصد ومراقبة المحاصيل الزراعية، ومراقبة تغير المسطحات المائية

بيانات تاريخية  0طناعي يقوم بقراءة وتمخض عن هذه الجهود ابتكار نموذج حياة أولي مبني على خوارزميات الذكاء الاص

%،  00سنوات قادمة بدقة  6للأرض لتحديد ارتباطها بمؤشر التغير في الغطاء النباتي ويتنبأ بالتغير الذي سيحصل خلال 

ويقدم مجموعة من حالات الاستخدام لتسُهم بشكل مباشر في مجال مكافحة الآثار المترتبة من التغير المناخي، والتنبؤ 

 .صحر، وزيادة الغطاء النباتي لبناء مجتمع حيوي يتمتع بنمط حياة صحي وتعزيز الجوانب الجمالية بالمملكةبالت

ولتحقيق الاستفادة القصوى من البيانات والذكاء الاصطناعي يما ينعكس على أعمال مختلف القطاعات، أعلنت وزارة 

عي للطاقة بهدف الاستفادة من الذكاء الاصطناعي في دعم الطاقة بالتعاون مع "سدايا" عن إطلاق مركز الذكاء الاصطنا

مبادرات هذا القطاع التنموي، بالإضافة إلى بناء قاعدة قوية لديه في مجال البيانات والذكاء الاصطناعي لتعزيز ريادة 

 .0212المملكة في قطاع الطاقة على المستوى العالمي وفقاً لمستهدفات رؤية السعودية 

مشروع التنبؤ بإنتاج الطاقة المتجددة على فترات زمنية مختلفة عن طريق خوارزميات الذكاء  وعمل المركز على

الاصطناعي وذلك لتحسين استقرار الشبكة الكهربائية وإدارتها بكفاءة عالية، ومن المتوقع أن يسُهم المشروع في تحقيق 

تحقيق أقصى قدر من إنتاج الطاقة المتجددة، وتحسين أهداف مبادرة السعودية الخضراء في تقليل الانبعاثات الكربونية، و

 .الكفاءة التشغيلية لمواقع إنتاج الطاقة المتجددة

كما عمل المركز على دفع عجلة التعاون مع كبرى الشركات الوطنية والعالمية الرائدة في مجالات الطاقة والذكاء 

الاصطناعي، حيث قام المركز بإنشاء مركز أبحاث مختص الاصطناعي لتوطين التقنية وتحفيز الاستثمار في مجال الذكاء 

في الذكاء الاصطناعي مع جامعة الملك فهد للبترول والمعادن، ونفذ عدداً من المشروعات المهمة في قطاع الطاقة بالتعاون 

تزام بمعدات مع الشركات العاملة في القطاع مثل: شركة طاقة، واستخدم الذكاء الاصطناعي ورؤية الحاسب لمراقبة الال

 .السلامة الشخصية داخل منشآت الشركة بطريقة لا تتطلب أي تغيير في البنية التحتية الحالية بالشركة

ويمتلك مركز الذكاء الاصطناعي للطاقة دوراً محورياً في تطوير الذكاء الاصطناعي والتقنيات الحديثة في قطاع الطاقة، 

لطاقة في فريق واحد، إذ طوّر المركز منهجية واضحة لتحديد أولويات حلول حيث يجمع خبراء التقنيات الرقمية بخبراء ا

الذكاء الاصطناعي، مما ساعد على تقييم مئات الفرص لتطبيق الذكاء الاصطناعي في قطاع الطاقة وحصر الأهم منها 

اقة الشمسية وطاقة الرياح للتنفيذ، إذ شرع المركز في تنفيذ حلول الذكاء الاصطناعي لأولويات القطاع مثل التنبؤ بالط

 .باستخدام الذكاء الاصطناعي

ولتحقيق تنمية حضرية مستدامة بما يعزز جودة الحياة، نظمت "سدايا" مؤخراً المنتدى العالمي للمدن الذكية بالرياض تحت 

ها دولة حول العالم، واشتمل على عدة موضوعات مهمة من 42متحدث، يمثلون  322شعار )حياة أجود( بمشاركة 

تخصيص موضوع حول التخطيط للمدن الخضراء والمستدامة في العقد المقبل، شارك فيها نخبة من الخبراء في مجال 

 .المدن الذكية والذكاء الاصطناعي في العالم وجرى خلاله نقاشات ملهمة
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من التقنيات المتقدمة وعكسها  وتأتي هذه الجهود من "سدايا" يما يحقق تطلعات القيادة الرشيدة الرامية إلى تحقيق الاستفادة

على مختلف القطاعات الحكومية بما يدعم التحول الرقمي لها، إضافة إلى اهتمام "سدايا" بتقديم خدماتها في مجال البيانات 

والذكاء الاصطناعي، وضمن جهودها المستمرة في النهوض بمجال البيانات والذكاء الاصطناعي وتحفيز نموهما وتحقيق 

 .منهما خدمةً للبشريةالاستفادة 

 

 

 

 ...لتقديمهم الخدمات دون الحصول على التراخيص اللازمة

 تطبيقات لنقل الركاب وتوصيل الطلبات 0هيئة النقل" توقف "
    م0204 مارس 12 - هـ3444 رمضان 02 الرياض السبتالمصدر: جريدة 

https://www.alriyadh.com/2067755 

 

أعلنت الهيئة العامة للنقل إيقاف نشاط تطبيقين لنقل الركاب، وأربعة تطبيقات لتوصيل الطلبات؛ لعدم التزامها بالأنظمة 

واللوائح اللازمة، وذلك بهدف ضمان تجربة المستهلك بالشكل المثالي والآمن، مشيرة إلى أن هذا الإجراء يأتي نتيجة 

 .بيقات للنشاط دون الحصول على التراخيص اللازمةلممارسة هذه التط

وشددت الهيئة على أنها ستواصل جهودها الرقابية للتأكد من التزام جميع التطبيقات بالأنظمة اللازمة، بهدف توفير بيئة نقل 

الحصول على آمنة وفعالة تضمن حقوق المستهلك في المملكة، مشيرة إلى أهمية التعامل مع التطبيقات المرخصة، لضمان 

 .خدمة موثوقة وآمنة

وحثت الهيئة المستهلكين على المبادرة بالإبلاغ عن أي ملاحظات أو شكاوى تخص تطبيقات نقل الركاب وتوصيل 

 X ، أو عبر حساب العناية بالمستفيدين في منصة30000الطلبات، مؤكدة أنه يمكن الإبلاغ عبر الرقم الموحد 

@tga_careيز جودة الخدمات المقدمة وحماية حقوق المستهلكين، مؤكدة التزامها بتعز. 

 

 

 

سهم في تحقيق مستهدفات "مبادرة 
ُ
محمية الملك عبدالعزيز ت

 "السعودية الخضراء
    م0204 مارس 12 - هـ3444رمضان  02 السبت الرياضالمصدر: جريدة 

https://www.alriyadh.com/2067676 

 

مبادرة السعودية »عدّ الرئيس التنفيذي لهيئة تطوير محمية الملك عبدالعزيز الملكية، المهندس ماهر بن عبدالله القثمي، يوم 

م، احتفاءً بإنجازات المملكة العربية السعودية في مجال العمل 0204الموافق السابع والعشرين من مارس « الخضراء

البيئية المختلفة، وهو فرصة لتوحيد جهود أفراد المجتمع السعودي وتفعيل دورهم في بناء مستقبل  المناخي ومواجهة تحدياته

إناه بفضل الله، ثم بتوجيهات ومتابعة رئيس مجلس إدارة هيئة تطوير محمية الملك »مستدام. وقال القثمي بهذه المناسبة: 

https://www.alriyadh.com/2067755
https://www.alriyadh.com/2067676
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بن سعود بن نايف، نجحت الهيئة في مواءمة مشاريعها عبدالعزيز الملكية، صاحب السمو الملكي الأمير عبدالعزيز 

م، 0203مارس  02ومبادراتها ومخرجاتها مع مستهدفات مبادرة السعودية الخضراء، منذ إطلاق سمو ولي العهد لها في 

 من خلال الشراكة المتكاملة مع الجهات الحكومية والخاصة والقطاع الثالث غير الربحي عموماً، والجمعيات البيئية

 .«التطوعية على وجه الخصوص؛ لضمان استدامتها لأجيال اليوم والمستقبل

وبيان الرئيس التنفيذي أنا الهيئة سعت لتحقيق مستهدفات المبادرة، من خلال زيادة الغطاء النباتي في المملكة العربية 

ة وحماية الكائنات المهددة بالانقراض السعودية، ومكافحة التصحر، والمحافظة على الموارد الطبيعية، وصون الحياة الفطري

 .لتحقيق التنمية البيئية والاقتصادية المستدامة، وتحسين جودة الحياة

، وذلك من خلال «مبادرة السعودية الخضراء»، في تحقيق مستهدفات 0201وأسهمت الإنجازات التي حققتها الهيئة في عام 

ات المحلية في حماية بيئة المحمية وتنميتها، ورفع الوعي البيئي تعزيز العمل التطوعي وإشراك المتطوعين من المجتمع

لدى أفراد المجتمع، وفق أفضل الممارسات العالمية، واستعادة التنوع الحيوي في المناطق الطبيعية، وزيادة رقعة الغطاء 

الأجيال المُستقبلية، فضلاً عن إزالة النباتي واستدامته، مما يعُزز من دورها الرائد في تحقيق الاستدامة البيئية لجيل اليوم و

 .مليون كيلوجرام من المخلفات البيئية بأنواعها المختلفة 42أكثر من 

م، بالشراكة 0204ملايين شجرة حتى عام  1.3ووضعت هيئة تطوير محمية الملك عبدالعزيز الملكية خطة مؤسسية لغرس 

ر، والقوات الخاصة للأمن البيئي، وعدد من الجمعيات البيئية مع المركز الوطني لتنمية الغطاء النباتي ومكافحة التصح

ألف شجرة في روضة التنهاة، ثم انطلق مشروع غرس  322بغرس  0200التطوعية، حيث بدأت أعمال التشجير مطلع 

، التي بدأت على مرحلتين، بحيث تتضمن 0200مليون شجرة في روضتي الخفس الشمالية والجنوبية أواخر أغسطس 

ألف شجرة، فيما اشتملت العمليات الزراعية على  622ألف شجرة، والمرحلة الثانية غرس  422لة الأولى غرس المرح

 .عددٍ من الأنواع النباتية المحلية مثل: الطلح والغضا والأرطى والسدر البري والرمث والأثل

لمختلف الكائنات الفطرية التي تستوطن فيها؛  ومما عملت عليه الهيئة لتحقيق مستهدفات المبادرة، توفير بيئة مثالية مناسبة

لتوسيع رقعة التنوع الأحيائي فيها، بما يتماشى مع اتفاقية التنوع البيولوجي، الصادرة عن الأمم المتحدة، حيث نجحت من 

مدرجاً في كائناً فطرياً « 032»خلال برنامجها المستمر لإعادة توطين الكائنات الفطرية المهددة بالانقراض، عبر إطلاق 

القائمة الحمراء للأنواع المهددة بالانقراض، من المها العربي )الوضيحي(، وظبي الريم، وطائر القطا، وطائر الحبارى، 

وذلك بالتعاون مع الجهات الحكومية ذات العلاقة، فيما شهدت هذه الخطوة تسجيل حالات ولادة بين الكائنات الفطرية المعاد 

 .ا مع بيئتها الطبيعية في المحميةتوطينها، مما يؤكد تكيفه

يذُكر أنا محمية الملك عبدالعزيز الملكية، تعد إحدى المحميات السبع التي أنشئت بموجب الأمر الملكي، وهي حاصلة على 

، ولها هيئة مستقلة تتولى إدارتها برئاسة صاحب السمو الملكي IUCN العضوية الحكومية للاتحاد الدولي لصون الطبيعة

ر عبدالعزيز بن سعود بن نايف بن عبدالعزيز، وتضم في مناطقها روضات الخفس والتنهاة ونورة، وجزءاً من هضبة الأمي

 .الصمان وصحراء الدهناء، وهي مناطق تحتوي على إرثٍ تاريخيٍّ عريق

 

. 

 

 نصف مليار حصاد المساهمات في وقفي
    م0204 مارس 12 - هـ3444رمضان  02 المدينة السبتالمصدر: جريدة 

https://www.al-madina.com/article/881515 

 

سجلت منصة "وقفي" التابعة للهيئة العامة للأوقاف رقمًا قياسيًا بلغ أكثر من نصف مليار ريال سعودي من المساهمات لدعم 

 .وديةمشاريع الأوقاف بالمملكة العربية السع

حيث أكد المدير التنفيذي لمنصة وقفي م.عبدالرحمن الشهري أن تسجيل "وقفي" لنصف مليار ريال سعودي يمثل التكافل 

يم والصحة والرعاية الاجتماعية، والتكاتف المجتمعي لدعم مشاريع الأوقاف في مختلف المجالات، مثل المساجد والتعل

 .مؤكداً على أهمية دور الأوقاف في التنمية المستدامة

 022وأشار الشهري إلى أن المنصة الوطنية "وقفي" طرحت العديد من الفرص الوقفية التي تجاوزت حجمها بحوالي 

https://www.al-madina.com/article/881515
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جتمعِ، وتمكّن الأفراد والجهات من إنشاء مليون ريال سعودي، تهدف لتقديم منتجات وقفية نوعية ومبتكرة تلبي احتياجات الم

 .أوقافهم الخاصة

جهة غير ربحية على مستوى المملكة متخصصة في دعم  222يذُكر أن "وقفي" تتكامل بشراكة رقمية موثوقة مع أكثر من 

في الناتج منتج وقفي نوعي وابتكاري تساهم في رفع مساهمة القطاع غير الربحي  622المنتجات الوقفية لتقدم أكثر من 

مليون مستفيد بشكل  88( مليون واقف و استفاد من هذا الدعم أكثر من 0المحلي، وقد أسهمت المنصة في خدمة أكثر من )

مباشر، وتأتي هذه الجهود بهدف تعزيز دور الأوقاف في التنمية والتكافل الاجتماعي و تمكين أبناء وبنات الفئات المستفيدة 

 .وتطوير قدراتهم

 

 

 

سلة غذائية رمضانية في  222الملك سلمان للإغاثة يوزع مركز 
 جمهورية جنوب أفريقيا

    م0204 مارس 12 - هـ3444رمضان  02 المدينة السبتالمصدر: جريدة 
https://www.al-madina.com/article/881507 

 

سلة غذائية للأسر الأكثر احتياجاً في مدينة موغالي  422للإغاثة والأعمال الإنسانية أمس الأول، وزّع مركز الملك سلمان 

 .هـ3444بجمهورية جنوب أفريقيا، وذلك ضمن مشروع توزيع سلة "إطعام" الرمضاني في جمهورية جنوب أفريقيا لعام 

المقدمة من المملكة عبر ذراعها الإنساني مركز الملك وتأتي هذه المبادرة في إطار منظومة المشاريع الإنسانية والإغاثية 

 .سلمان للإغاثة؛ لمساعدة الدول والشعوب المحتاجة والمتضررة حول العالم

 

 

 

 ( لغة80عبر روبوت ذكي يتحدث ويدعم )

ا في محطة قطار الحرمين« الدفاع المدني»
ً
ا توعوي

ً
 يقيم معرض

    م0204 مارس 12 - هـ3444 رمضان 02 عكاظ السبتالمصدر: جريدة 
https://www.okaz.com.sa/news/local/2158544 

 

أقامت المديرية العامة للدفاع المدني، معرضًا توعويًا للتعريف بأنظمة السلامة للمعتمرين وزوار المسجد الحرام، خلال 

م(، وذلك في 0204أبريل  0هـ الموافق 3444رمضان  01( حتى )0204مارس  00الموافق هـ 3444رمضان  30الفترة )

 .محطة قطار الحرمين

ويستعرض الدفاع المدني للزوار، خدمات ومهام المديرية لضيوف الرحمن في جوانب تعزيز السلامة الوقائية عبر روبوت 

 .( لغة06ذكي يتحدث ويدعم )

https://www.al-madina.com/article/881507
https://www.okaz.com.sa/news/local/2158544
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للبستنة  0203سبو الدوحة المملكة تختتم مشاركتها في إك
ا قياسية عالمية 5وتحصد 

ً
 جوائز وأرقام

    م0204 مارس 12 - هـ3444 رمضان 02 السبت سبقالمصدر: جريدة 
https://sabq.org/saudia/bjryxituwv 

 

( جوائز وأرقامًا قياسية 4للبستنة" بحصادها ) 0201و الدوحة اختتمت المملكة العربية السعودية مشاركتها في "إكسب

( آلاف متر مربع، 4مليون زائر للجناح السعودي الذي يعَُد الأكبر في الحدث العالمي بمساحة ) 3.8عالمية، وتفاعل 

 -فظه اللهح-( آلاف متر مربع، والمستوحى تصميمه من جبل طويق الذي شبّه به ولي العهد 4ومساحة خضراء تتجاوز )

 .همة السعوديين

وبهذه المناسبة صرح المشرف العام على مشاركة المملكة في المعرض صالح بن عبدالمحسن بن دخيل؛ بأن الجناح قدمّ 

( ساعة عمل، تجربة رقمية مبتكرة لمشاريع الاستدامة الزراعية والبيئية، واستعرض مشاريع ومبادرات 0342خلال )

( مبادرة، تتمحور حول الأهداف الرئيسية للمعرض، كما استعرض أفضل 82ثر من )سعودية ناجحة بلغ عددها أك

الممارسات والابتكارات في مجال البستنة والاستدامة البيئية؛ لإلهام المجتمع الدولي لاستكشاف واعتماد وتمكين الحلول 

 .المبتكرة والمستدامة لمكافحة التصحر

( جوائز وأرقام قياسية عالمية؛ حيث 4تي قدمّها الجناح كانت حافزًا في حصاد )وأضاف "بن دخيل"، أن التجربة الفريدة ال

حقق الجناح السعودي إنجازًا رائداً بتحطيمه الرقم القياسي العالمي في موسوعة غينيس لأكبر عدد لشاشات العرض 

 MUSE Creative صميم( شاشة، كما حصل الجناح على الميدالية الذهبية في جوائز ميوز للت414الخارجية بعدد )

Awards في فئة تصميم الإبداعي للمعارض والفعاليات، وجائزة فرانس ديزاين العالمية French Design Awards  في

فئة التصاميم  LIV Design Award فئة التصاميم المعمارية والتصميم الداخلي، وكذاك حاز الجناح على جائزة ليف

 .الدوحة 0201ية للمكتب الدولي للمعارض فئة الأجنحة المبنية ذاتيًّا في إكسبو المعمارية، إضافة إلى الجائزة الفض

للبستنة، أن الحلة المتفردة للجناح والمبادرات  0201وأوضح المشرف العام على مشاركة المملكة في إكسبو الدوحة 

لحكومات والوفود المشاركة والزوار والبرامج الفاعلة والمثرية؛ حظيت باهتمام كبار الشخصيات من قادة ورؤساء الدول وا

من مختلف أنحاء العالم؛ مؤكداً أن الجناح عزز فرص التواصل والتفاهم والتبادل الثقافي، وعمل على توطيد العلاقات 

الدولية بين المملكة والعالم؛ حيث استقبل زواره من مختلف دول العالم، وتحدث العارضون بسبع لغات مختلفة شملت: 

لإنجليزية، الفرنسية، الإيطالية، الإسبانية، اليابانية، والفارسية(، وعمل من خلال العديد من الأقسام المبتكرة على )العربية، ا

نقل تنوع وثراء المملكة في الحاضر والمستقبل؛ مستعرضًا تنوع تضاريسها ودورها في تمكين الزراعة، ومبادرات رؤيتها 

لى الاستدامة تحقيقًا للأهداف البيئية محليًّا ودوليًّا، وإسهاماتها في وضع حلول الطموحة، ومشاريعها الكبرى التي ترتكز ع

 .للتحديات والقضايا البيئية حول العالم

للبستنة الذي بدأ في الثاني من أكتوبر الماضي؛ ركزت على  0201يذُكر أن مشاركة المملكة في معرض إكسبو الدوحة 

ة المبتكرة في مكافحة التصحر، وتجاوز التحديات البيئية، من خلال أربعة محاور تعريف المجتمع الدولي بالحلول المتنوع

شملت: )الزراعة الحديثة، والتكنولوجيا والابتكار، والوعي البيئي، والاستدامة( متخذةً من "صحراء خضراء.. بيئة 

الأخضر، كما أكدت مستهدفات رؤية أفضل"؛ شعارًا ملهمًا لإثراء وتعزيز الإسهامات الدولية في سبيل الوصول للمستقبل 

الطموحة، للارتقاء بجودة الحياة وتحقيق مستقبل أكثر استدامة، وفي مقدمتها مبادرتا السعودية الخضراء  0212السعودية 

 .والشرق الأوسط الأخضر

 

 

 

 

 

https://sabq.org/saudia/bjryxituwv


 

   

 

في الصحافة  حقوق الإنسان  

 

29 

 

 قلد مدير السجون بالمنطقة رتبته الجديدة

 الأيتامبخدمة « إنسان»نائب أمير منطقة الرياض ينوه بدور 
    م0204 مارس 12 - هـ3444 رمضان 02 السبت الجزيرةالمصدر: جريدة 

https://www.al-jazirah.com/2024/20240329/ln5.htm 

 

 :الرياض -واس 
العزيز نائب أمير منطقة الرياض في مكتبه أمس استقبل صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن عبدالرحمن بن عبد

 محمد بن سعد المحارب« إنسان»مدير عام الجمعية الخيرية لرعاية الأيتام بالمنطقة 

 
 

 

ولي العهد ينوه بجهود أمراء المناطق في خدمة الوطن 
    م0204 مارس 00 - هـ3444 رمضان 30 الرياض الجمعةالمصدر: جريدة   والمواطنين

https://www.alriyadh.com/2067604 

 

استقبل صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن سلمان بن عبدالعزيز آل سعود ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، في جدة، 

ب السمو أمراء المناطق، وهم أمس، أصحاب السمو أمراء المناطق بمناسبة اجتماعهم السنوي الحادي والثلاثين لأصحا

صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن ناصر بن عبدالعزيز أمير منطقة جازان، وصاحب السمو الملكي الأمير فيصل بن بندر 

بن عبدالعزيز أمير منطقة الرياض، وصاحب السمو الملكي الأمير فهد بن سلطان بن عبدالعزيز أمير منطقة تبوك، 

لأمير سعود بن نايف بن عبدالعزيز أمير المنطقة الشرقية، وصاحب السمو الأمير جلوي بن وصاحب السمو الملكي ا

عبدالعزيز بن مساعد أمير منطقة نجران، وصاحب السمو الملكي الأمير الدكتور فيصل بن مشعل بن سعود بن عبدالعزيز 

بدالعزيز أمير منطقة الباحة، وصاحب أمير منطقة القصيم، وصاحب السمو الملكي الأمير الدكتور حسام بن سعود بن ع

السمو الملكي الأمير عبدالعزيز بن سعد بن عبدالعزيز أمير منطقة حائل، وصاحب السمو الملكي الأمير تركي بن طلال بن 

عبدالعزيز أمير منطقة عسير، وصاحب السمو الملكي الأمير فيصل بن خالد بن سلطان بن عبدالعزيز أمير منطقة الحدود 

ة، وصاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن سلطان بن عبدالعزيز أمير منطقة المدينة المنورة، وصاحب السمو الشمالي

الملكي الأمير سعود بن مشعل بن عبدالعزيز نائب أمير منطقة مكة المكرمة، وصاحب السمو الملكي الأمير فيصل بن نواف 

 .بن عبدالعزيز أمير منطقة الجوف

خلال الاستقبال، على أبرز الموضوعات التي تناولها الاجتماع السنوي لأمراء المناطق، منوها واطلع سمو ولي العهد 

بجهود أصحاب السمو أمراء المناطق في سبيل خدمة الوطن والمواطنين والمقيمين، وحرصهم على بذل كل ما من شأنه 

 .تحقيق التطلعات المنشودة والتنمية الشاملة

 .الملكي الأمير عبدالعزيز بن سعود بن نايف بن عبدالعزيز وزير الداخليةحضر الاستقبال، صاحب السمو 

https://www.al-jazirah.com/2024/20240329/ln5.htm
https://www.alriyadh.com/2067604
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 المملكة تترأس لجنة أممية بشأن المرأة
    م0204 مارس 00 - هـ3444 رمضان 30 الرياض الجمعةالمصدر: جريدة 

https://www.alriyadh.com/2067607 

 

ت "لجنة وضع المرأة في منظمة الأمم المتحدة" بإجماع أعضائها اختيار المملكة العربية السعودية لترؤس الدورة قرر

 .م0204التاسعة والستين للجنة خلال عام 

 .م3046ويعد السفير الدكتور عبدالعزيز بن محمد الواصل أول مندوب دائم للمملكة يترأس هذه اللجنة منذ تأسيسها في عام 

ة وضع المرأة هي لجنة فنية منبثقة عن المجلس الاقتصادي والاجتماعي التابع للأمم المتحدة، وتعنى بالعمل على ولجن

ً لتقييم التقدم المحرز في هذا المجال، وتضع المعايير وتصيغ السياسات من  تحقيق النهوض بوضع المرأة، وتجتمع سنويا

 .أجل تعزيز وضع المرأة حول العالم

لمملكة للجنة، تأكيداً على اهتمامها بالتعاون في إطار المجتمع الدولي في كل ما من شأنه تعزيز حقوق المرأة ويأتي ترؤس ا

وتمكينها، كما يتماشى مع الإنجازات النوعية التي حققتها المملكة في هذا المجال، حيث حظيت المرأة السعودية باهتمام 

سبل التمكين، وأصبحت شريكاً فاعلاً في رفعة الوطن ونمائه، وحققت نجاحات ومنحتها  -أيدها الله-ورعاية القيادة الرشيدة 

بأولويات ومستهدفات ركزت على مشاركة المرأة الكاملة  0212نوعية في العديد من المجالات، كما اختصت رؤية المملكة 

 .على الصعد كافة واستثمار طاقاتها بما يتلاءم مع قدراتها الهائلة

. 

 

 

لع على مشروعات سدايانائب أمير ال
ّ
 رياض يط

    م0204 مارس 00 - هـ3444 رمضان 30 الرياض الجمعةالمصدر: جريدة 
https://www.alriyadh.com/2067571 

 

اض أول أمس، بزيارة لمقر الهيئة قام صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن عبدالرحمن بن عبدالعزيز نائب أمير منطقة الري

السعودية للبيانات والذكاء الاصطناعي )سدايا( الرئيس بالرياض، حيث كان في استقباله معالي رئيس )سدايا( الدكتور 

عبدالله بن شرف الغامدي، وعدد من المسؤولين. واطلع سمو نائب أمير منطقة الرياض خلال الزيارة على جهود سدايا في 

ات والذكاء الاصطناعي وتعزيز التحول الرقمي في المملكة، إضافة إلى توفير الإمكانات المتعلقة بالبيانات مجال البيان

والقدرات الاستشرافية وتعزيزها بالابتكار المتواصل في مجال الذكاء الاصطناعي، وجهودها في تحسين جودة الحياة في 

ها إلى الريادة ضمن الاقتصادات القائمة على البيانات والذكاء ، والارتقاء ب0212إطار تحقيق مستهدفات رؤية المملكة 

الاصطناعي بوصفها المرجع الوطني للبيانات والذكاء الاصطناعي في كل ما يتعلق بهما من تنظيم وتطوير وتعامل في 

ت متقدمة من في مجال المدن الذكية، وما تقدمه من تحليلا« سدايا»المملكة. كما اطّلع سموه على مشروعات ومبادرات 

خلال نماذج محاكاة تدعم بناء الخطط والتوجهات المستقبلية بحلول قائمة على خوارزميات الذكاء الاصطناعي، فضلاً عن 

ما تتضمنه من مؤشرات تشغيلية حية لمتابعة القطاعات الحيوية في مدينة الرياض، من أجل تحقيق تنمية حضرية مستدامة 

في ختام الزيارة أشاد سموه بجهود سدايا وما تقدمه من مشروعات ومبادرات في مجال تسهم في تحقيق جودة الحياة. و

البيانات والمدن الذكية والذكاء الاصطناعي، التي تأتي بدعم صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن سلمان بن عبدالعزيز ولي 

، الذي يحرص -حفظه الله-لذكاء الاصطناعي العهد رئيس مجلس الوزراء رئيس مجلس إدارة الهيئة السعودية للبيانات وا

على أن تكون المملكة في مقدمة الدول في جميع المجالات، وخاصة التقنية والذكاء الاصطناعي وكيفية الاستفادة منها في 

تطوير مختلف المجالات والخدمات. من جهة أخرى استقبل صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن عبدالرحمن بن عبدالعزيز 

https://www.alriyadh.com/2067607
https://www.alriyadh.com/2067571
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محمد بن سعد « إنسان»ائب أمير منطقة الرياض في مكتبه أمس، مدير عام الجمعية الخيرية لرعاية الأيتام بالمنطقة ن

المحارب، واستمع سموه إلى شرح عن أعمال الجمعية والبرامج والأنشطة التي تخدم الأيتام، ونوه سموه بدور الجمعية في 

في شأن آخر نائب أمير منطقة الرياض، في مكتبه بقصر الحكم أمس، مدير خدمة هذه الفئة الغالية من أبناء المجتمع. و

 .السجون بالمنطقة اللواء سعد بن عبدالعزيز السلوم، رتبته الجديدة بعد صدور الأمر الملكي الكريم بترقيته إلى رتبة لواء

على الثقة الغالية ولسمو  -هما اللهحفظ-ورفع اللواء سعد السلوم الشكر لخادم الحرمين الشريفين وسمو ولي عهده الأمين 

 .أمير منطقة الرياض ونائبه على دعمهما وتوجيههما

 

 

 

 

 نائب أمير نجران يثمن جهود هيئة الأمر بالمعروف
    م0204 مارس 00 - هـ3444رمضان  30 الرياض الجمعةالمصدر: جريدة 

https://www.alriyadh.com/2067573 

 

استقبل صاحب السمو الملكي الأمير تركي بن هذلول بن عبدالعزيز، نائب أمير منطقة نجران مدير عام فرع الرئاسة العامة 

 .لهيئة الأمر بالمعروف والنهي عن المنكر بالمنطقة سعيد بن عبدالله الأحمري

 .لرئاسة العامة بالمنطقة، متمنياً له التوفيق في مهام عملهوهنأ سموه الأحمري بمناسبة تعيينه مديراً عاماً لفرع ا

ن سموه الجهود التي تبذلها الرئاسة العامة لهيئة الأمر بالمعروف والنهي عن المنكر من خلال ما تقدمه من رسائل  وثما

ً بما يحظى به القطاع من دعم القيادة الرشيدة  لتحقيق رسالتها السامية.  -حفظها الله-توعوية وأعمال دعوية ميدانية، منوها

 .من جهته قدمّ الأحمري شكره لسمو أمير المنطقة وسمو نائبه على دعمها الدائم وحرصهما على متابعة أعمال الفرع

 

 

 

 ...والداعية إلى زيادة دخول المساعدات الإنسانية والإغاثية إلى قطاع غزة

درتها المملكة تعرب عن ترحيبها بالتدابير الاحترازية التي أص
 محكمة العدل الدولية

    م0204 مارس 00 - هـ3444رمضان  30 الرياض الجمعةالمصدر: جريدة 
https://www.alriyadh.com/2067611 

 

التي أصدرتها محكمة العدل أعربت وزارة الخارجية عن ترحيب المملكة العربية السعودية بالتدابير الاحترازية المؤقتة 

الدولية والداعية إلى زيادة دخول المساعدات الإنسانية والإغاثية إلى قطاع غزة، وزيادة نقاط العبور البرية لتسهيل وصول 

 .المساعدات مما يساهم في تخفيف آثار الأزمة على المدنيين في تلك المنطقة

 

https://www.alriyadh.com/2067573
https://www.alriyadh.com/2067611
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إلى إدخال المزيد من المساعدات الإنسانية العاجلة لتجنب تفاقم الأزمة  وأكدت الوزارة دعم المملكة لكافة الجهود الرامية

الإنسانية في قطاع غزة، مجددةً مطالبة المملكة للمجتمع الدولي لاتخاذ المزيد من الإجراءات الفورية لوقف انتهاكات 

 لأمن الداعي إلى وقف إطلاق النار.الاحتلال الإسرائيلي للقانون الدولي والقانون الدولي الإنساني، وتطبيق قرار مجلس ا

 

 

سلمان للإغاثة" يوقع اتفاقية تعاون مشتركة لمشروع زكاة الفطر "
 هــ8225في اليمن للعام 

    م0204 مارس 00 - هـ3444 رمضان 30 المدينة الجمعةالمصدر: جريدة 
https://www.al-madina.com/article/881451 

 

وقّع مركز الملك سلمان للإغاثة والأعمال الإنسانية اليوم، اتفاقية تعاون مشتركة مع إحدى مؤسسات المجتمع المدني، لتنفيذ 

هــ، حيث وقع الاتفاقية مساعد المشرف العام على المركز للعمليات والبرامج 3444مشروع زكاة الفطر في اليمن للعام 

 .أحمد بن علي البيزالمهندس 

 

وتهدف الاتفاقية إلى إيصال زكاة الفطر لمستحقيها من الأسر الأكثر احتياجاً في محافظات الحديدة، وتعز، ولحج، وعدن، 

فردا؛ً وذلك بهدف دعم وزيادة  030.113أسرة، بواقع  13.111ومأرب، وحضرموت، والمهرة، وحجة، ليستفيد منها 

 .احتياجاً هناك خلال أيام عيد الفطر المبارك الأمن الغذائي للفئات الأكثر

 

ويأتي ذلك في إطار الجهود التي تقدمها المملكة العربية السعودية من خلال مركز الملك سلمان للإغاثة للتخفيف من معاناة 

 .الشعب اليمني الشقيق جراء الأزمة الإنسانية الراهنة

 

 

 

 "ي في الإعلامهيئة الصحفيين بمكة" تناقش "الذكاء الاصطناع"
    م0204 مارس 00 - هـ3444 رمضان 30 المدينة الجمعةالمصدر: جريدة 

https://www.al-madina.com/article/881379 

 

علام"، وذلك بمقر شركة نظم فرع هيئة الصحفيين بمكة المكرمة، أمس، ورشة عمل بعنون "الذكاء الاصطناعي في الإ

 .مطوفي حجاج الدول الأفريقية غير العربية

وتناولت الورشة، مفهوم الذكاء الاصطناعي وعلاقته بالعمل الإعلامي، وتقنيات الذكاء الاصطناعي لخدمة العمل الصحفي 

اربة الشائعات، فضلاً وتطوير جودة المحتوى، إضافةً إلى دور الذكاء الاصطناعي في التحقق من مصداقية الأخبار ومح

 .عن غرف الأخبار المركزية بين الفرص والتحديات

 

 

 

https://www.al-madina.com/article/881451
https://www.al-madina.com/article/881379
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 أشخاص 9منح الجنسية السعودية لـ«: الأحوال المدنية»
    م0204 مارس 00 - هـ3444 رمضان 30 عكاظ الجمعةالمصدر: جريدة 

https://www.okaz.com.sa/news/local/2158502 

 

 8أعلنت الإدارة العامة للأحوال المدنية في منطقة الرياض، صدور أمر ملكي وقرار وزاري بمنح الجنسية السعودية لـ

 .(اليوم )الجمعة« أم القرى»أشخاص، وذلك وفقا لما كشفته الجريدة الرسمية 

وتاريخ « 43480»الرياض، أنه صدر الأمر الملكي الكريم رقم حيث أعلنت الإدارة العامة للأحوال المدنية في منطقة 

وشاء معروف حسن »وزوجته « عبدالإله جلال عبدالكريم فرح»القاضي بمنح الجنسية العربية السعودية لـ 3444/6/4

وتاريخ « 44130826»المبلغ بخطاب مقام المرجع رقم « صهيب، محمد، وعد، عائشة، وجن»، وأولاده «شمت

3444/0/30. 

 3444/8/34وتاريخ « 40»كما أعلنت الإدارة العامة للأحوال المدنية بمنطقة الرياض، أنه صدر القرار الوزاري رقم 

من نظام « 34»، وذلك بموجب المادة «ياسمين ياسر عبدالرحمن التركاوي»القاضي بمنح الجنسية العربية السعودية لـ

 .الجنسية

 

 

 

 ..اني الدولي في جنيفخلال حلقة نقاشية بالاتحاد البرلم

« بناء الجسور»مستورة الشمري: احتضان السعودية لمؤتمر 
ال بين الأديان

ّ
 بداية لحوار فع

    م0204 مارس 00 - هـ3444 رمضان 30 عكاظ الجمعةالمصدر: جريدة 
https://www.okaz.com.sa/culture/culture/2158464 

 

أكدت عضو البرلمان العربي الدكتورة مستورة الشمري، أن احتضان المملكة العربية السعودية، وبرعاية خادم الحرمين 

بناء الجسور بين المذاهب »الشريفين الملك سلمان بن عبدالعزيز، وولي العهد الأمير محمد بن سلمان، المؤتمر الدولي حول 

 .نظمته رابطة العالم الإسلامي في مكة المكرمة، يعد بدايةً حقيقيةً لضمان حوار فعال بين الأديان ، والذي«الإسلامية

ودعت الشمري إلى ضرورة العمل على معالجة الإشكاليات الهيكلية والمنهجية التى تعترض الحوار بين الأديان لتحقيق 

ه المختلفة، وأولوية الشروع بحوار جاد بين الفكر نتائجه المرجوة، وهي ضرورة الحوار داخل الدين الواحد ومذاهب

 .الأصولي والوسطي والمتجدد، وإيجاد الأرضية المشتركة بين المنظمات الإسلامية والعريبة التى تعُنى بالحوار بين الأديان

عربية، وأوضحت عضو البرلمان العربي، أن الحوار يتأسس على مدى استيعاب الجانب الغربي للثقافة الإسلامية وال

 .والإيمان بأن الحوار هو السبيل لفهم الآخر، وليس التعامل باستعلاء أو بمعايير مزدوجة أو بمعتقدات مسبقة

https://www.okaz.com.sa/news/local/2158502
https://www.okaz.com.sa/culture/culture/2158464
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الحوار بين الأديان: بناء الجسور من أجل الأمن والسلم »جاء ذلك خلال مشاركتها كمتحدثة فى حلقة نقاشية بعنوان 

للاتحاد البرلماني الدولي التي استضافتها جنيف خلال الفترة من  348 ، ضمن فاعليات اجتماعات الجمعية الـ«المجتمعي

م، والتي ناقشت سبل دفع البرلمان للحوار بين الأديان والثقافات، ودور الاتحاد البرلماني الدولي 0204مارس  02إلى  01

 .ضاراتلتقديم الأدوات البرلمانية المعاونة فى مجال الحوار بين الأديان وبين الثقافات والح

وخلال مداخلتها، أوضحت الشمري ضرورة التفرقة بين الأمن والسلم المجتمعي، والذي هو من اختصاص سيادة القانون، 

وبين حوار الأديان الذي بطبعه حوار بين المعتقدات والأديان، فالذي يحكم المجتمع في المقام الأول هو سيادة القانون 

ي فيما يتعلق بالأمن والسلم المجتمعي، ربما لا يتوقف على حوار الأديان، بقدر ما والمواطنة، وبالتالي فالدور البرلمان

يتوقف على التشريعات التي تضمن تحقيق المواطنة والمساواة بين كافة المواطنين. وشددت على أن الهدف ليس في حوار 

يتحقق ذلك إلا من خلال وضع تعريف الأديان في حد ذاته، إنما الهدف الحقيقي هو إيجاد وضع للتعايش المشترك، ولن 

 .واضح للتعايش
 

 

 

وصل لأدنى مستوى.. معدل البطالة بين السعوديين يتراجع إلى 
2.2% 

% واستقراره 83.2الإحصاء": انخفاض المعدل للسعوديات إلى "
 %2.0للذكور عند 

    م0204 مارس 00 - هـ3444 رمضان 30 الجمعة سبقالمصدر: جريدة 
https://sabq.org/saudia/x830js2yxc 

 

% في الربع الرابع عام 4.4كشفت الهيئة العامة للإحصاء اليوم، عن انخفاض معدل البطالة لإجمالي سكان المملكة إلى 

 .م0201

، أما معدل البطالة بين 0201الربع الأخير من % في 2.2ووفق بيانات الهيئة؛ فقد تراجع معدل البطالة بين السعوديين إلى 

% خلال نفس الفترة؛ حيث يعَُد ذلك أدنى مستوى لبطالة السعوديين عند تزامنه مع 4.4إجمالي السكان في السعودية فسجل 

 .ذروة توظيف السعوديات بالقطاع الخاص

 .م0201ابع من عام وتفصيلًا أصدرت الهيئة العامة للإحصاء اليوم، نشرة سوق العمل للربع الر

% بانخفاض عن الربع 4.4ووفقًا لنتائج هذه النشرة؛ فقد انخفض معدل البطالة الإجمالي )للسعوديين وغير السعوديين( إلى 

%، وانخفض معدل البطالة لإجمالي السعوديين حيث بلغ 4.3نقطة مئوية؛ حيث كانت  2.2م بمقدار 0201الثالث من عام 

م، كما انخفض معدل البطالة 0201% في الربع الثالث من عام 8.6م مقارنةً بـ0201م % للربع الرابع من عا2.2

% في الربع السابق، واستقر معدل البطالة 36.1% مقارنةً بـ31.2م؛ حيث بلغ 0201للسعوديات للربع الرابع من عام 

 .%4.6م عند 0201للسعوديين الذكور للربع الرابع من عام 

م انخفاض معدل المشاركة في القوى العاملة الإجمالي 0201املة في الربع الرابع من عام وأظهرت مؤشرات القوى الع

%، وانخفض معدل المشاركة في 62.4م؛ حيث بلغ 0201)للسعوديين وغير السعوديين( مقارنة بالربع الثالث من عام 

 .قارنةً بالربع السابق% م43.1م؛ حيث بلغ 0201القوى العاملة لإجمالي السعوديين للربع الرابع من عام 

م بانخفاض معدل المشاركة في القوى العاملة للسعوديات للربع 0201وأفادت نتائج نشرة سوق العمل للربع الثالث من عام 

% مقارنةً بالربع السابق، وانخفض معدل المشاركة في القوى العاملة للسعوديين 14.4م؛ حيث بلغ 0201الرابع من عام 

 .% في الربع السابق66.8% مقارنةً بـ66.6م؛ حيث بلغ 0201من عام  الذكور للربع الرابع

https://sabq.org/saudia/x830js2yxc
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يذُكر أن نشرة سوق العمل تعتمد في نتائجها على مسح أسري تجُريه الهيئة، يندرج تحت تصنيف )الإحصاءات 

الأسر، الاجتماعية(، ويتم فيه جمع المعلومات من خلال عينة ممثلة لسكان مختلف المناطق الإدارية في المملكة من 

واستيفاء استمارة إلكترونية تحتوي على عدد من الأسئلة، ومن خلاله يتم توفير تقديرات ومؤشرات تتعلق بقوة العمل 

سنة فأكثر( المستقرين في المملكة، وتقدير السكان )داخل قوة العمل وخارجها(،  34للسكان في سن العمل للفئة العمرية )

 .معدل البطالة ومعدل المشاركة في القوى العاملة وغيرهاوكذلك حساب أهم مؤشرات سوق العمل ك

 

 

القراش" لـ"سبق": لابد من إعادة النظر في القوانين الموجبة "
 للطلاق بين الزوجين

حذر من أن "الخلع" يطفو على سطح المجتمع بشكل ملحوظ.. 
 "و"هناك بارعات فيه

    م0204 مارس 00 - هـ3444رمضان  30 سبق الجمعةالمصدر: جريدة 
https://sabq.org/saudia/t0btui5awy 

 

اعتبر عضو برنامج الأمان الأسري الوطني، والباحث الاجتماعي عبدالرحمن القراش أن الطلاق "عملية جراحية" يضطر 

 .مصيريالبعض لإجرائها بسبب ظروفٍ قهريةٍ جعلته يتخذ هذا القرار ال

وقال: لذا من البديهي أن يكون متخذ هذا القرار قد تهيأ لذلك نفسياً واجتماعياً حتى يكون راقياً، لتحفظ فيه حقوق الطرفين 

والأبناء، لأنه بدون ذلك سوف يكون هناك مسافة طويلة تفصل بين حدوث الطلاق واستعادة الثقة بالنفس مثل المسافة التي 

 .ءتفصل بين التدمير والبنا

الذي ذكر أن عدد  0201وأضاف "القراش" في حديثه لـ"سبق" تعليقًا على التقرير الأخير الصادر عن هيئة الإحصاء للعام 

ألف سيدة: ما نسمعه اليوم من تطور ملحوظ في ازدياد حالات الطلاق خصوصاً بعد  142السعودية بلغ  النساء المطلقات في

ألف سيدة مطلقة، ينبئ عن خلل اجتماعي كبير في تقدير قدسية الحياة  142بلغ  م الذي0201تقرير هيئة الإحصاء للعام 

الزوجية التي امتهنت، فالأسباب التي دعت لذلك في مجملها ليست حقيقية وإنما واهية تبين أنّ أحد الطرفين لا يدرك 

إلى تهيئة وتأهيل مسبق، وأي خلل خطورة إقدامه على هذا الأمر، فليس الزواج تجربة فحسب، بل هو بناء اجتماعي يحتاج 

 فيه يعتبر تشتتاً وهدمًا وضياعًا وفوات الفرص في بناء المجتمع على أسس صحيحة.

المباركة جعلت إحدى أجنداتها المحافظة على الكيان الأسري وفق معايير سليمة تحفظ الحقوق  0212وأردف: رؤية 

فهم القانون الذي يعطي الحق لفسخ عقد النكاح جعل تلك النسبة للطرفين، ولكن التلاعب الذي حدث من قبل الأفراد في 

تزداد، لذلك هي دعوة أوجهها للقائمين على النظام العدلي لدينا أن يعيدوا النظر في مسألة القوانين الموجبة للطلاق بحيث لا 

ل ملحوظ من قبل بعض يكون الباب مفتوحاً على مصراعيه كمسألة )الخلع( التي أصبحت تطفو على سطح المجتمع بشك

السيدات اللواتي أصبحن بارعات في هذا المجال، فضلاً عن مظاهر الاحتفال التي تصاحب حالات الطلاق التي تعتبر دخيلة 

 .على المجتمع

وتابع: آمل محاسبة دعاة الضلال في وسائل التواصل الاجتماعي ممن يزينوا ويسهلوا فكرة الطلاق عبر أحاديث ساذجة لا 

اقع بصلة ولا تستند على رأي علمي وشرعي معتبر ، كما آمل تفعيل دور لجان الصلح والإرشاد الأسري بشكل تمت للو

متطور يواكب النهضة الفكرية والاجتماعية التي نعيشها اليوم، بحيث يكون لها دور فعال في كبح جماح هذه الموجة 

 .المتصاعدة لراغبي الطلاق غير المبرر

https://sabq.org/saudia/t0btui5awy
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مي ترحب بتدابير "العدل الدولية" لزيادة رابطة العالم الإسلا
 دخول المساعدات لغزة

أكدت ضرورة بذل الجهود لإنفاذ القوانين الإنسانية والالتزام 
 بالشرعية الدولية

    م0204 مارس 00 - هـ3444رمضان  30 الجمعة سبقالمصدر: جريدة 
https://sabq.org/saudia/uw2vqih3cd 

 

بت رابطة العالم الإسلامي بإصدار محكمة العدل الدولية لتدابيرَ احترازيةٍ مؤقتةٍ تهَدِف إلى زيادة دخول المساعدات  رحا

ياة لتيسير دخول المُساعدات  .الإنسانية إلى قطاع "غزة"، ورفْع عدد نقِاط العبُور البرِّ

تِ الرابطة الحاجةَ إلى هذه التدابير للتخفيف من آثار الكارثة التي يعاني منها المدنيون في وفي بيانٍ للأمانة العامة، أكاد

دةً على ضرورة بذلْ كلِّ الجهود لإنفاذِ القوانين الدولياة والإنسانياة، والالتزام بقرارات الشارعية الداولية،  وإنهاء القِطاع، مشدِّ

 .قتلٍ ودمارٍ هذه الحرب المروعة بما خلافتَهْ مِن 

 

 

 

رئاسة شؤون الحرمين وهيئة الأمر بالمعروف يعمقان الأدوار 
 التكاملية

    م0204 مارس 00 - هـ3444رمضان  30 اليوم الجمعةالمصدر: جريدة 
https://www.alyaum.com/articles/6522192 

 

الشيخ الدكتور عبدالرحمن السديس،  للمسجد الحرام والمسجد النبوي تعاون استقبل رئيس الشؤون الدينيةتعزيزا لأوجه ال

 .العام لهيئة الأمر بالمعروف والنهي عن المنكر الشيخ الدكتور عبدالرحمن بن عبدالله السند الرئيس

وجرى خلال اللقاء تعزيزَ أوجه التعاون بين رئاسة الشؤون الدينية للمسجد الحرام والمسجد النبوي؛ والرئاسة العامة لهيئة 

 .الأمر بالمعروف والنهي عن المنكر

 امخدمة قاصدي المسجد الحر

ويستهدفان تعضيد وتعزيز البيئة الإيمانية التعبدية الخاشعة لقاصدي المسجد الحرام، وتعميق الأدوار التكاملية والتناغمية مع 

 .الرئاسة العامة لهيئة الأمر بالمعروف والنهي عن المنكر، خلال العشر الأواخر من شهر رمضان المبارك
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 راشد بن محمد الفوزان
% إلى  2.0% عند  3بنسبة تقارب  0201انخفض معدل البطالة للمواطنين السعوديين بنهاية الربع الرابع من عام 

على الإطلاق وفق بيانات هيئة الإحصاءات العامة وهي التي قاربت %، ويعتبر هذا المستوى هو الأدنى  2.2مستويات 

المملكة التي أطلقها عراب الرؤية صاحب  0212%، وتهدف رؤية  31أي  30نسب عالية خلال أزمة كورونا تقارب 

ع % أي هذا الهدف يفترض تحقق بعد سب 2السمو الملكي الأمير محمد بن سلمان رئيس مجلس الوزراء عند مستويات 

% ووفق ما تقوم به وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية  2.22% عند  3سنوات، والهدف لم يتبقى عليه إلا أقل من 

من برامج توطين متعددة وداعمه، وعمليات الإصلاح الاقتصادي واستقطاب الاستثمارات الأجنبية وتشجيع المحلية، والنمو 

% المستهدفة إلى مستويات  2مستويات متدنية من نسبة البطالة إلى أقل من مستويات الاقتصادي، فإن التوقعات تشير إلى 

وبرامجها الإصلاحية والتنموية في توفير فرص عمل  0212أقل بكثير كما يتوقع، وهذا يسجل كنجاح كبير لرؤية المملكة 

توفير فرص العمل، وأيضا فرص الاستثمار  واستثمار لأبناء المملكة. والمميز هنا أن التركيز يعتمد على القطاع الخاص في

 .المتاحة بالاقتصاد الوطني، وهذا يعني أن الاستمرارية هي قاطرة نجاح المستمرة في توفير الفرص

هذا النجاح الكبير في خفض البطالة وتوليد فرص العمل، يعكس حجم اقتصاد المملكة ونموه، حتى وصلت نسبة البطالة 

% وهذا  4.3بلغت  0201، وقد كانت في الربع الثالث 0212% في الربع الرابع  414عند  للسعوديين وغير السعوديين

%  36.1% مقارنة بنسبة  31.2تراجع كبير ومميز في نسبة البطالة الشاملة، وانخفضت البطالة للسعوديات عند مستوى 

مشاركة المرأة السعودية بسوق العمل  ، وهذا يعكس الثقة التمكين للمرأة السعودية وأصبح معدل0201في الربع الثالث 

% من الإجمالي، والملاحظ تنامي مشاركة  62.4% ومشاركة السعوديين الذكور والإناث وصلت نسبة  14.4يصل لنسبة 

المرأة في سوق العمل كعنصر فعال وإيجابي ومشارك في التنمية الاقتصادية وأخذ حصة موازية مع الذكور وهذه سوف 

لة القادمة، فهي تملك كل القدرات والكفاءة للنجاح وأثبتت ذلك بتقلد المناصب والأعمال بالقطاع الخاص تتحقق خلال المرح

وحتى الحكومي وهذا تعتبر مشاركة فعالة وإيجابية في سوق العمل السعودي، والتنمية الاقتصادية وتوفير الكفاءات 

 .والأعمال لهن

ل وقتها وهو متوقع أن يتم تحقيقه، وهي في كثير من الأهداف الرؤية أن ما يلاحظ هنا أن الأهداف التي وضعت تتحقق قب

تحقق قبل وقتها كعدد السياح مثلا، واليوم نتحدث عن نسبة البطالة المستهدفة وهي متوقعه أن تنخفض قد يكون بنهاية هذا 

التي هي مستمرة وتنمو بلا توقف وفق هذه المعدلات التي تنشر، والنشاط والأعمال الاقتصادية في المملكة و 0204العام 

في كثير من القطاعات، وعمليات التوطين والبرامج الاقتصادية المساهمة في ذلك كثيرة ومتعددة وهو ما يضعها هدفا يمكن 

% للبطالة، وقد نرى الأقل وبكثير خلال المرحلة القادمة، ومزيدا من التمكين والفرص للمرأة  2تحقيقه وأكثر من نسبة 

 .لشباب فكلاهما يملكون الرغبة في العمل والكفاءةوأيضا ل
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 لماذا تفشل إستراتيجيات إصلاح التعليم ؟
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 نايف الرومي
مل أساس في تحسين جودة الحياة بشكل عام، ويعد أداة رئيسة لتحقيق الاندماج الكامل في المجتمع، وخاصةً في التعليم عا

المجتمعات ذات التنوع الثقافي. ازداد الطلب على التعليم رغبةً بالحصول على تعليم ذي جودة عالية، قادرة على تزويد 

لإضافة إلى أن أحد العوامل الرئيسة التي تدفع الحاجة إلى إصلاح التعليم الطلاب بالمهارات المتقدمة والمعارف المتجددة؛ با

هو سوق العمل المتغير والثورة التقنية المتسارعة وثورة الذكاء الاصطناعي. لذا تسعى كل الدول إلى عمل مشروعات 

ماء يظل المطلوب واحداً، وهو إستراتيجية متوسطة وطويلة المدى، لتطوير أو إصلاح أو تحسين التعليم، ومهما تغيرت الأس

 .تقديم تعليم وتعلم ذي جودة عالية

إن المتخصص والمتابع للتقارير التي تصدر عن الحراك التعليمي ومشروعات التطوير والإصلاح للتعليم في كثير من دول 

وما بعده من  3081م العالم منذ خمسينيات القرن الماضي، وخاصةً منذ صدور التقرير الأمريكي )أمةٌ في خطر( في عا

تقارير كثيرة من دول ومنظمات عالمية، يجد أن النسبة الغالبة من الخطط الإستراتيجية لإصلاح التعليم وتطويره لم تنجح 

في تحقيق أهدافها، على الرغم من الاهتمام الكبير الذي توليه القيادات السياسية لتلك الدول للتعليم، وجعله أولوية، ووضع 

% من الخطط 02-62، فإن نحو  Jimmie Butler2022 لمالية لتنفيذ عملية الإصلاح للتعليم. وفقًا لما ذكرهالموازنات ا

الإستراتيجية لم تحقق أهدافها أو لم تطبق وتنفذ بشكل كامل. إن النسبة العالية في عدم تنفيذ الإستراتيجيات، يجعلنا نفهم عدم 

بشكل دوري. التخطيط الإستراتيجي يتطلب الكثير من الجهد والوقت، لكنه سهل وجود الالتزام في عملية إدارتها ومتابعتها 

نسبيًّا إذا ما قارناه بعملية تنفيذها بنجاح؛ وكما يقال تتأثر جودة الخطة، ويفقد تنفيذها التركيز بسبب أسلوب إطفاء الحرائق 

 .اليومية التي تتبعه المؤسسة، وتضع له الأولوية

مية تحقيق تعليم نوعي ذي جودة عالية، ومع ذلك فإن تنفيذ إصلاحات التعليم أمر صعب. وهنا يتبادر جميعنا متفقون على أه

 إلى الذهن تساؤل: لماذا تفشل إستراتيجيات تطوير التعليم وإصلاحه؟

ئج إصلاح قبل أن نجيب عن السؤال السابق، وهو سؤال في غاية الأهمية، لا بد أن نقرر حقيقة وقاعدة أساسية، وهي أن نتا

التعليم وتطويره لا تصبح ملموسة، إلا على المدى الطويل. بمعنى أن الأمر يستغرق سنوات قبل أن تظهر نتائج تطبيق 

إستراتيجية تطوير وإصلاح التعليم على جميع طلاب المدارس. هذا من جانب ومن جانب آخر، المتابع لتنفيذ الإستراتيجيات 

نفيذ المشروعات بصفة مستقلة عن أهداف الإستراتيجية، وليس نجاح الإستراتيجية بذاتها. يجد أن الاهتمام يذهب إلى نجاح ت

 Harvard كما أن فريق قيادة الإستراتيجية يمضي وقتاً قليلًا في متابعة تنفيذها، حيث بينت دراسة نشرت في مجلة

Business Review متابعة التنفيذ، كما وجدت الدراسة % من فريق قيادة الإستراتيجية يمضي ساعة في الشهر ل84، أن

% فقط من الموظفين لديهم معلومات أساسية عن الإستراتيجية. بالنسبة للعديد من المؤسسات الحكومية 4نفسها أن 

ومؤسسات القطاع الخاص، الرؤى والإستراتيجيات هي مهمة للتزين بها، ووضعها على الرف، يتم الرجوع إليها في أوقات 

 .لأكثر من سنة، وليست أداة عملية تحقق أهداف المنظمة ونموها متباعدة، قد تصل

 :إجابةً عن السؤال الرئيس: لماذا تفشل إستراتيجيات تطوير التعليم وإصلاحه؟ يكمن في النقاط التالية

 .تغير الإستراتيجية قبل تطبيقها أو في أثناء تطبيقها بسبب تغير المسؤول الأول -

 .ق الإستراتيجيات من الجهات ذات العلاقةضعف الرقابة على تطبي -

 .عدم وجود نظام محاسبي ونموذج تقويم الأداء والنتائج -

المركزية المفرطة واللامركزية المفرطة: حيث إن المركزية غير المفرطة لديها وضوح في تقسيم المهام والمسؤوليات  -

حين أن اللامركزية المفرطة تجعل من اتخاذ القرار أكثر  وتوزيعها، ولديها أيضًا ضبط على التمويل وآلية توزيعه. في

تعقيداً وضياعًا للمسؤولية على مستويات التعليم الثلاثة: الوزارة، والمنطقة التعليمية، والمدرسة، مما يجعل مسألة المحاسبية 

 .صعبة التطبيق
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 .حةوجود ضعف في تصميم الإستراتيجية مع غياب آلية وخطوات تنفيذ مفصلة وواض -

عدم مراعاة واضعي الخطة الإستراتيجية لقدرة الوزارة على التنفيذ، من حيث نقص الخبرة وضعف امتلاك المهارات  -

 .والقدرات للكادر البشري الذي يعمل على تنفيذ الإستراتيجية

 .ضعف تسويق الإستراتيجية على أصحاب المصلحة ومنفذيها، منذ بدء العمل عليها 

 .تيجية على تفاصيل كثيرة دون التركيز على القضايا الكبرىبناء الإسترا -

وبعد، يتبادر هنا تساؤل جذري مهم وهو: ما الحل؟ يكمن الحل قبل بناء الإستراتيجية وتنفيذها، في القيام وضع سياسات 

دة والإستراتيجية يحقق عامة ومعايير محددة تحكم عملية بناء الإستراتيجية وآليات تنفيذها. إن الدمج بين السياسات المحد

فعالية عالية تضمن التوافق بين التوجهات العامة والتفاصيل التشغيلية والتنفيذ الملزم. يعد تنفيذ الإستراتيجية من أهم 

الخطوات وأكثرها طلباً للوقت والجهد؛ ولهذا ومن الناحية العملية فإن إقرار اجتماع متابعة شهري يشمل كافة قيادات 

 .راتيجية مع تفعيل نظام المحاسبية كفيل بنجاح تنفيذهاالوزارة للإست
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 أنيسة الشريف مكي

أحزنني موقف شاهدته، تنمر أحدهم وإحداهن على أضعف، كلنا يعرف أن التربية السيئة السلبية هي من تنجب 

 .متنمرين دون أن تشعر، وأما أسوأ أنواع التنمر، فهو تنمر أفراد الأسرة بعضها البعض

ض الأزواج وأيضاً الزوجات المتنمرات ولا أعمم، يجدون المتعة في التنمر القوي يتنمر على من أضعف منه، كبع

على زوجاتهم أو أزواجهن، وبعض الإخوة يتنمرون على بعضهم البعض، وقد يتنمر الذكور على الإناث ولا 

النفس  أقصد التنمر بالعنف الجسدي، فالتنمر له صور عدة، منها اللفظي الجارح، أجزم بأنه الأكثر إيلاماً على

 .والمشاعر وممارسته ظلم يحاسب عليه المتنمر فعليه أن يحاسب نفسه قبل أن يحاسب

ومن أسباب التنمر أيضا تعرّض المُتنمّر للعنف الجسديّ أو اللفظيّ في الصغر، الذي سبب له عقدة التنمر، عداء 

 .وكره وحقد وسلوك سلبي تجاه الآخرين

م مرضى يحتاجون لعلاج نفسي وسلوكي سريع عند ظهور هذا لا يجب أن يترك المتنمرون دون علاج، ه

 .المرض فيهم ودون تأخير حتى لا يصعب علاجهم

العلاج مسؤولية الجميع وفي كل الأحوال حتى لا يصُبح هذا المرض جزءًا من شخصيّة المتنمرين التي تتغلغل في 

 .مأعماقهم، وتظهر على شكل تصرّفات غير مقبولة مع كلّ من يتعامل معه

فعندما يستخدم الطرف الأقوى قوته ضد الطرف الأضعف يتحول لكارثة من الكوارث المجتمعية التي تؤدي إلى 

العنف والكراهية، ويمكن أن يتسبب في الضرر النفسي الدائم للطفل الذي يتعرض للتنمر، حتى في الكبر، وقد 

 .يسبب أيضًا مشاكل جسدية ومخاطر عدة

ر آراءه على الغير والأكثر غرابة في مؤسسات العمل ومن المدراء أنفسهم يتنمرون الغريب عندما يفرض المتنم

ويتحكمون في القرارات ولا يتركون فرصة للرأي والرأي الآخر، أقصد الموظفين في المؤسسة بحسب 

 .تخصصاتهم
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ب المتنمر يرى أن له مؤكد أن المتنمر مغيب عنده الاحترام حتى احترامه لذاته فكيف بالآخرين، في المدارس الطال

الحق في ضرب الطالب الأضعف وتخويفه والتنمر بإضحاك الفصل بالنكت عليه وإحراجه أمام زملائه في 

 .الفصل

 .ومن التنمر الأسوأ التنمر الإلكتروني وهو إرسال صور وتعليقات وتفاعل مؤذٍ مع الآخرين وكذلك نشر الإشاعات

بأنّ الأطفال قد يتعرضون لخطر التنمر عبر »ية د. فيليب هارفي، يقول أستاذ الطب النفسي والعلوم السلوك

الإنترنت، والذي ينتج عنه أضرار نفسية كبيرة، حيث إنّ التنمر الإلكتروني يعد الأكثر ضررًا بسبب مدى 

 .«انتشاره

ير لذاته، وتعزيز أما علاج الطفل الذي تعرض للتنمر، فبمعرفة مشاعره المتعلقة بالتنمر، وإعادة بناء احترامه وتقد

 .شعوره بالتفاؤل والثقة بالمستقبل

 آمل أيضاً المزيد من التواصل بين المدرسة والبيت للعمل معاً لعلاج الطالب المتنمر

 .قبل أن يستفحل

أملي من بعض الأسر التي يوجد بها متنمرون صغار وكبار، ذكور وإناث العمل على القضاء على هذا المرض 

 .بالعلاج الذاتي الذي ينبع من الداخل وتحكيم العقل بكل الوسائل وأذكّر
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 عبدالله تلمساني
عملية الانضمام للدول « لتسَْريع»يمثل قطاع الاقتصاد الرَقمَِي والذكاء الاصطناعي أهم مجالات التنمية الضرورية  -

ا التنافسية وتملك المملكة العربية السعودية العديد من المزاي«. قَاطِرَة التقدم»المتقدمة، الأمر الذي يؤُهِّل هذا القطاع لأن يقود 

في هذا المجال للحاق بالدول المتقدمة، والتي تشمل: ريادتها في مجال الطاقة، ووجود الإرادة السياسية، والقدرات التمويلية، 

 .والكفاءات البشرية

0 seconds of 0 secondsVolume 0% 

ق إلى أهمية تطَوير الاقتصاد الرقمي والذكاء الاصطناعي كقاطرة ل  لتقدم، يجدر هنا التأكيد على أن هذه الأهمية وقبل التطََرُّ

، لا تنَْتقَِص من أهمية إحراز تقََدُّم في مجالات التقدم التقليدية التي تتمثل في قطاعات «الاقتصاد الرقمي»الخاصة لتطوير 

 .الصناعة والزراعة وغيرها

تقََدُّم في كلٍ من مجالات التنمية الاقتصادية إلا أن تطوير الاقتصاد الرقمي والذكاء الاصطناعي يسَُاهم أيضًا في إحراز 

والمجتمعية الأخرى؛ ذلك أن الاقتصاد الرقمي يَدْعم فعََالِياة وتنَْظِيم جَمِيع الأنشِطَة الاقتصادية والمجتمعية، ويَرفَع من 

باقتدار الأمير محمد بن سلمان  ، التي يقودها0212مستوى رفاهِياة المُجْتمََع بشكلٍ عام، وهي من أهم مستهدفات رؤية المملكة 

 .بن عبدالعزيز

 

« كوريا الجنوبية»و« هونج كونج»و« تايوان»وتأكيداً على أهمية القطاع الرقمي، نشُير إلى أن انتقال دول مثل: 

إلى مصاف الدول المتقدمة، خلال فترة لم تتَعََد ثلاثة عقود، من خلال التركيز على التطوير في مجالات « سنغافورة»و

 .التقنية المتقدمة

عملية التقدم، تزََايدُ اعتماد دول كبرى على التطوير في « تسريع»ومما يؤكد أيضًا على أهمية تطوير الاقتصاد الرقمي في 

يمثل ما « الاقتصاد الرقمي»مجالات التقنية المتقدمة لدعم استمرار تقدمها. وفي ذلك نشُِير، على سبيل المثال، إلى أن 

https://www.okaz.com.sa/articles/authors/2158473
https://www.okaz.com.sa/articles/authors/2158473
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ط الصين لأن يمَُثِّل % م42يقَُارِب  نحو نصف نَاتِجها « الاقتصاد الرقمي»ن الناتج المحلي الإجمالي في الصين. وتخَُطِّ

 .الصيني« قاطرة التقدم»، وبما يجعل الاقتصاد الرقمي 0202المحلي الإجمالي بِحُلوُل عام 

والذكاء الاصطناعي للحاق بدول العالم المتقدم.  ويقودنا ما سبق إلى التساؤل عن كيفية الاستفادة من تطوير الاقتصاد الرَقمَِي

للِحَاق بالدول المتقدمة يَسْتغَْرِق وقتاً طويلاً لا يَتوََفار لنا حاليًا. كما أنّ « الأسلوب التقليدي»ونشير في ذلك إلى أن تبَنَِّي 

ي إلى تغَيَُّر سريع فيها، الأ ر السريع في مجالات العلوم والتقنية يؤُدِّ ر التدَْرِيجِي»مر الذي يجعل أسلوب التطََوُّ ، مِن «التطََوُّ

رات التقِنَيِاة، والتي تمَُثِّل الفرق بين الدو ة، غير مُجْدٍ، من حيث إنه يبُقِينَا بَعِيداً عن آخر التطَوُّ ل المتقدمة القَاع إلى القِما

 .والمتخلفة

ة للاقتِصَاد الرَقمَِي»وتوفر  ، «العَالَم الافْتِرَاضِي»وع الجزء الأكبر من وظائفِه وتطبيقاته في ، من حيث وق«الطَبِيعَة الخاصا

فرُْصَة ذهبية لِتحَْقِيق تقََدُّم سريع، دون الحاجة إلى الانتظار إلى حين اكتمال البنية التحتية التي تتطلبها التنمية الصناعية 

 .التقليدية

 .(Leapfrogging) «القَفَزَات السَرِيعَة»، في إمكانية تبَنَِّي أسلوب ويتَمََثال تفعيل هذه الطَبيِعَة الخاصة للاقتصاد الرقمي

 .ويتَحََقاق ذلك من خلال الدخول في مجالات التقنية والابتكار في أعْلَى مُسْتوََيَاتهِا، بدلًا من التدرج في الصعود إليها

وتحقيق تقََدُّم فيه. ونشُِير هنا، على سبيل « السريعةالقفزات »ولقد بَدأَتَ المملكة العربية السعودية فعليًا في اتباع أسلوب 

، أحد أكبر «رؤية سوفت بانك»بنسبة مؤثرة في تأسيس « صندوق الاستثمارات العامة السعودي»المثال، إلى دخول 

في أعلى مَواقِع اتخاذ  «توََاجُداً مُؤثِّرًا»صناديق الاستثمار في التقنيات المتقدمة عالميًا. ويُحَقِّق هذا الأسلوب من الاستثمار 

 .قرارات اخْتيَِار ودعَْم وتوَْجِيه التنمية في مجالات التقنية المتقدمة على مستوى العالم

ويَدعُم هذا الأسلوب من الاستثمار أيضًا، عملية توَْطِين التقَْنية والتقََدُّم على مؤشرات التنافسية الدولية. وفي ذلك نشير إلى 

السعودية المرتبة الثانية بين دول مجموعة العشرين في مجال التنافسية الرقمية، وذلك حسب تقرير تحقيق المملكة العربية 

 .0203المركز الأوروبي للتنافسية الرقمية، 

مَة« الطاقَة النظَِيفَة»كما دخََلتَ المملكة العربية السعودية بقوة في مجال تقنية  . بمستوى ريادي عالمي لم يطُرَق في دول مُتقََدِّ

ونشير هنا إلى مشروع إنشاء أكبر منشأة لإنتاج الهدروجين الأخضر في العالم، باستخدام الطاقة الشمسية. كما تستهدف 

 .% من إنتاج الهيدروجين الأزرق عالميًا34المملكة توفير أكثر من 

الاصطناعي عند إنشاء مشاريع البِنْيَة  أيضًا، اختيار أعلى مستويات التقنية والذكاء« القفزات السريعة»ويشَْمُل تبَنَِّي أسلوب 

ن المَحَلِّي فيها. و تحقق التحَْتيِاة والتطَوير المُجْتمََعِي، وذلك بغَِرَض توَطِين هذه التقنيات، ودعَْم فرَُص رفع مستوى المُكَوا

الات المواصلات، والمُدنُ المملكة العربية السعودية ذلك من خلال اختيار أعلى مستويات التقنية والذكاء الاصطناعي في مج

 .الذكية، والطاقة المتجددة، وقطاع الأعمال، والرعاية الصحية، والحكومة الإلكترونية، وغيرها

إن استمرار المملكة العربية السعودية في تحقيق المزيد من القفزات في مجالات الاقتصاد الرقمي والذكاء الاصطناعي 

عالمية، واستمرار نمو دورها السياسي الرائد على المستوى العالمي، سيجعلها تفَْرِض والطاقة النظيفة على أعلى المعايير ال

 .نفسها، عاجلًا أم آجلًا، كإحدى دول العالم المتقدم

 

 

 أخيراً.. تأهيل لسوق العمل
    م0204 مارس 00 - هـ3444رمضان  30 الجمعة عكاظالمصدر: جريدة 

https://www.okaz.com.sa/articles/authors/2158469 

 

 ماجد قاروب
عاماً كمستشار قانوني  12والدي عضو شورى سابق لثلاث دورات سبقها عشر سنوات وكيلاً لوزارة التجارة بعد 

المحكمة التجارية بوزارة العدل –زعات التجارية بالوزارة، كان خلالها مديراً لفرع الوزارة بجدة، وعضواً بهيئة حسم المنا
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 ً هذه الشخصية القانونية التي خدمت في سلطات الدولة الثلاث: التشريعية، والقضائية، والتنفيذية لها واقع رياضي  –حاليا

مع نادي  تمثل في كونه لاعب كرة قدم في أندية الاتحاد والأهلي ومن مؤسسي نادي الهلال البحري الذي تطور بالاندماج

الشاطئ لتكوين نادي الربيع المعروف بجدة حالياً، وبعد الانتقال إلى الرياض لعب في نادي الشباب وبعد اعتزال اللعب 

 .أصبح مديراً لفريق كرة القدم، ومن ثم مديراً للنادي وخلال فترة اللعب تم اختياره ضمن أول منتخب لكرة القدم

 

 .وريوس والدراسات العليا بين جامعة القاهرة وجامعة الزيتونة بتونسحصل على الثانوية من لبنان والبكال

 

هذه الشخصية عملت في فرن جدي موزعاً للخبز على أحياء جدة على الحمار، وحمل أكياس الدقيق والحطب وعمل في 

ه التي تحمل علامة جميع أعمال الفرن، ولأنه ابن المالك كان يحمل أكياس الجنيهات والريالات الفضة والذهب على أكتاف

 .حتى اليوم

 

العمل الشاق وكسب العيش من العمل.. لم تعقه عن الدراسة واللعب والمتعة بكرة القدم والقيام بواجباته الوظيفية لأكثر من 

بة كتاب في القانون والإدارة أوقفها للعلم في مكت 321222عاماً، وختم مسيرته بالتبرع بثروته المتمثلة في ما يقارب من  44

جامعة الأعمال والتكنولوجيا بجدة التي يرأسها د. عبدالله دحلان، وهو أيضاً قصة كفاح أخرى توجت بنجاحات كما هو جيل 

والدي كله كفاح ومتعة وعلم ونجاح وتوفيق من رجال الإدارة مثل السفير عبدالعزيز خوجة، والدكتور صالح بن ناصر، أو 

العملاقة مثل الجفالي والفضل والعليان والجميح وفتيحي والسبيعي والبكري وصالح الأعمال المؤسسين للكيانات التجارية 

كامل وغيرهم كثير، كما هو معظم الأجداد في جميع أنحاء الوطن، وقد أنصفهم وعبّر عنهم سمو ولي العهد في إحدى 

ن بعده أسسوا وبنوا هذه الدولة بدون والملوك م -رحمه الله-مقابلاته التلفزيونية عندما ذكر أن الملك المؤسس عبدالعزيز 

 .نفط بل بالرجال والعزيمة

أنتخُبت رئيساً لزملائي المحامين بجدة ومن ثم على مستوى المملكة ودولياً حصلت على العديد من المناصب من خلال 

بأنني أحد أفضل  الانتخابات منها مستشار لرئيس الاتحاد الدولي للمحامين، حصلت خلال مسيرتي على تقدير من الجامعة

 .خريجيها، ومن المجلس الأعلى للقضاء في سابقة عالمية لما قدمته من جهود للعدالة ومرفق القضاء

ذلك هو أساس القدرة على التعامل مع مختلف الجنسيات والتعرف على ثقافتهم والتي اكتسبتها من خلال عملي في مطعم 

جامعية بدأتها كعامل نظافة وانتهت مع تخرجي ضمن أول دفعة قانون الديوان للمأكولات السريعة طوال فترة دراستي ال

عاما في منصب نائب الرئيس للعلاقات العامة والتسويق، وعملت أيضاً داخل الجامعة  14بجامعة الملك عبدالعزيز قبل 

 .ريالاً للساعة معظم سنوات تواجدي بالجامعة وهذه هي رسالتي في هذا المقال 42بأجر مقداره 

جاح المهني أساسه المهارات الجانبية في السكرتارية والتسويق والعلاقات وإدارة المشاريع والتعامل مع الغير والتأقلم مع الن

 .العمل وضغوطه واحتياجاته

شهور من الدراسة لتأهيلهم لسوق العمل هو أمر جداً هام  6لذلك قرار مجلس الوزراء بإلزام الجامعات بتدريب الطلبة خلال 

ي وأساسي لتمكين الطلاب من التعرّف على حقيقة واقع العمل وسوق العمل وبيئة العمل ليتمكن من بداية صحيحة وضرور

بعيداً عن التوقعات والأحلام البعيدة عن الواقع وألغت فكرة التعليم لأجل التعليم وأصبحت التعليم لأجل العمل، ولذلك مقالات 

 .فطر سعيد إن شاء الله قادمة. ومبارك عليكم العشر الأواخر وعيد

 

 

 

 تعاظم المسؤولية
    م0204 مارس 00 - هـ3444 رمضان 30الجمعة  عكاظ المصدر: جريدة

https://www.alyaum.com/articles/6521971 

 

 شعاع الدحيلان
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مراتب في مؤشر المسؤولية الاجتماعية  6ف إلى جملة جهودها بعد أن قفزت حققت المملكة العربية السعودية إنجازاً يضا

على مستوى العالم، وذلك وفقًا لمؤشر المسؤولية الاجتماعية ووفقًا لوزير الموارد البشرية والتنمية  02لتصل إلى المرتبة الـ

هدفات الشركات والمؤسسات التي تقدم الاجتماعية المهندس أحمد الراجحي، ما يدل بأن العمل الاجتماعي بات أبرز مست

والعمل على نشرها بما يتواكب مع رؤية المملكة « المسؤولية الاجتماعية»تسهم في دعم الإستراتيجية المخصصة لمفهوم 

0212. 

تحقيق الإنجاز للمسؤولية الاجتماعية ما هو إلا استمرار للعمل الاجتماعي وترسيخ ذلك لتعاظم الدور بين 

ام والخاص، حيث تبادر الشركات بتقديم كل ما لديها من أدوار معنوية ومادية سواء في حملات القطاعين الع

التبرع الرسمية، المبادرات والانشطة، البرامج المجتمعية وغيرها من مسؤوليات تتعلق في التدريب التأهيل 

وصولًا إلى التكافل  والتوظيف، ومما لاشك في أن هناك أهداف مستدامة تهدف إلى تحسين مستوى المعيشة

 .الإجتماعي بصورة تشاركية فعّالة تحقق مبدأ الإندماج و زيادة الوعي بين الأفراد والتوازن والمساواة

تفعيل المسؤولية الاجتماعية في جميع القطاعات الربحية وغير الربحية قادر على استحداث اقتصاد مزدهر، 

يتمثل في خدمة المجتمع والسعي وراء كل ما يسهم في التنمية  وتكوين اجتماعي إيجابي، لاسيما أن دور الشركات

له، علاوةً على تكافؤ الفرص وتحسين جودة الخدمات على أن يتوفر الاستقرار الاجتماعي، مع توفير فرص قادرة 

 على تحقيق المتطلبات، ومن هنا تنطلق مسارات عدة منها تعزيز الإبداع والإبتكار كأدوات رئيسية في الأعمال

والمبادرات، وبناء علاقات قوية مع جميع أفراد المجتمع، إزاء الوصول إلى منظومة مجتمعية متكاملة، ذات أبعاد 

 .وأهداف تستند على تطوير وتنمية المجتمع

جودة الحياة أحد أبرز مسببات التوازن البيئي، لذلك تسعى المسؤولية الإجتماعية إلى رسم خريطة طريق لتكامل 

ظ على المورد البشري وغرس إحياء القيم التوعوية بين الأجيال، لتصبح كافة المسؤوليات ذات الجهود الحفا

اهتمام مشترك تقوم جميعها على ديناميكية لمعالجة كافة القضايا والمشكلات لتهيئة المجتمع المحلي وتعزيز سُبل 

 .موارد المجتمع الراحة عبر غرس مفهوم التكاتف والقيم الأساسية المتعلقة في الحفاظ على

 .إنجاز المملكة في الوصول إلى المرتبة السادسة له العديد من المؤشرات التي تستطلع مستقبل التنمية المستدامة

@shuaa_ad 
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 حقوق الإنسان في العالم
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اتجاهات مقلقة وتمسك بالأمل: لجنة أممية تتبع مسار 
 التنمية المستدامة في الدول العربية

    م0204 مارس 12 - هـ3444 رمضان 02 السبتموقع الامم المتحدة المصدر: 
https://news.un.org/ar/interview/2024/03/1129606 

 

قالت مسؤولة أممية في اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا )الإسكوا( إن الاحتلال وحالات الصراع وعدم الاستقرار 

شكل عائقا كبير جدا أمام تحقيق أهداف التنمية % من سكان المنطقة العربية، ت22دول عربية، تضم حوالي  8في 

 .المستدامة، ليس فقط في تلك البلدان وإنما في المنطقة العربية بأسرها

أهـداف و 0212وفي حوار خاص مع أخبار الأمم المتحدة، نبهت جنى البابا، المسؤولة بمجموعة تنسيق العمل على خطة 

البلدان العربية  في اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا )الإسكوا(، إلى أن هناك عدة عوامل تضع التنمية المستدامة

لا تستطيع الخروج منها بسهولة، وتجعلها غير قادرة على استعادة مسار  "في حلقة مفرغة" التي تعاني من النزاعات

 .لذي يؤثر على أجيال كثيرة وليس فقط على الجيل الحاضرالتنمية، الأمر ا

إلا أن هناك قاسمين مشتركين أساسيين في مختلف حالات الدول التي تعاني من الصراعات في المنطقة أو من تداعياتها، 

  .بحسب ما ذكرت البابا

ملايين لاجئ  0في المنطقة حوالي وقالت المسؤولة الأممية إن أول هذه الجوانب هو قضية النزوح واللجوء، حيث يوجد 

مليون نازح  30يعيشون في ظروف صعبة، ويؤثرون كذلك على الفئات أو المجتمعات التي تستضيفهم، هذا علاوة على 

 .داخلي

  ."غزة اليوم أكبر مثال حيث يوجد أكثر من مليوني نازح يعيشون في ظروف مؤلمة جدا نعلمها جميعا" وأضافت

لأن هذه " قاسم المشترك الثاني الذي تعاني منه تلك الدول بسبب الصراعات، هو انهيار المؤسساتوأوضحت البابا أن ال

الحروب التي يستمر أكثرها لعقد أو أكثر، أضعفت قدرة المؤسسات العامة وأفرغتها من الكفاءات ومن قدرتها على تقديم 

 ."أراضيهاالخدمات العامة من بينها التعليم والصحة وأيضا الأمن على كامل 

 .امرأة وابنها يحتميان من المطر في مدينة رفح جنوب قطاع غزة

 رسائل المنتدى العربي للتنمية

نائبة الأمين العام للأمم . وقالت 0204لعام  المنتدى العربي للتنمية المستدامة وكانت الإسكوا قد نظمت مطلع آذار/مارس

لا يمكن أن " في الجلسة الافتتاحية للمنتدى إن تحديات مثل تلك التي تواجهها المنطقة، تذُكر بأنه كلمتها المتحدة، أمينة محمد في

 ."تكون هناك تنمية مستدامة بدون سلام

، وخرجت 0212بخطة التنمية المستدامة لعام  وقالت المسؤولة في الإسكوا إن الدول العربية أكدت خلال المنتدى التزامها

 .بعدد من الرسائل التي من شأنها تعزيز تلك الخطة في أوقات الأزمات المتعددة

وأهدافها هي البوصلة وخارطة الطريق نحو مستقبل أفضل  0232تبقى خطة " مهما كانت هذه الصعوبات، هوأضافت أن

 ."للأجيال الحالية والأجيال المقبلة

وقالت إن المنتدى خرج بعدد من الرسائل والتوصيات بما فيها توصيات حول كيفية إدارة برامج الحماية الاجتماعية لضمان 

لية والقادمة، والاستثمار في السيادة الغذائية على المستوى الإقليمي، واعتماد الحلول القائمة على الطبيعة العدالة للأجيال الحا

بمؤتمر القمة المعني  للتكيف مع تغير المناخ، ومكافحة الفساد داخل الإدارات العامة. لكن الرسائل الأبرز كانت تلك المتعلقة

  .بالمستقبل

وأشارت البابا إلى الدعوة كذلك لرفع الصوت من أجل تعزيز تمثيل دول الجنوب عموما والدول العربية بشكل خاص في 

ندما المؤسسات المالية العالمية، وإصلاح الهيكل المالي الدولي لضمان قدرة البلدان النامية على الحصول على التمويل ع

  .تحتاج إليه بشكل كبير، خاصة مثلا في حالات الأزمات

https://news.un.org/ar/interview/2024/03/1129606
https://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/
https://afsd-2024.unescwa.org/index-ar.html
https://afsd-2024.unescwa.org/index-ar.html
https://news.un.org/ar/story/2024/03/1128957
https://news.un.org/ar/story/2024/03/1128957
https://unsdg.un.org/ar/2030-agenda
https://unsdg.un.org/ar/2030-agenda
https://www.un.org/ar/summit-of-the-future
https://www.un.org/ar/summit-of-the-future
https://www.un.org/ar/summit-of-the-future
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 التركيز على ما هو ممكن

وكانت الأمينة التنفيذية للإسكوا السيدة رولا دشتي قالت في كلمتها أمام المنتدى العربي للتنمية المستدامة إنهم يقفون متحدين، 

ضا لرسم مستقبل لا تدُفنَ فيه تطلعات أي طفل تحت أنقاض بل أي" ليس فقط للعمل على تحقيق التنمية المستدامة والنمو،

مليونا في المنطقة العربية مجرد رقم، بل ركنا أساسيا من  892الصراعات، ولا يكون فيه الناس المهمَلون والبالغ عددهم 

 ."أركان مسيرتنا نحو الرخاء والسلام والاستدامة

وُضعت في الأصل لكي تصان حقوق الإنسان  0212، جنى البابا إن خطة وقالت المسؤولة في التنمية المستدامة في الإسكوا

 .دون أن يهُمَل أي أحد أو يترك خلف الركب، ولكي تتحقق المساواة بين الجنسين والمساواة أيضا بين الدول

  .جهاومن أجل تحقيق تلك الأهداف، أكدت البابا أن الإسكوا تنتهج مقاربة من شقين تشجع الدول أيضا على انتها

هو التركيز على ما هو ممكن، بمعنى أنه لا يجب أن نحقق الخطة أو ندخل في كل أهدافها مرة " وأضافت أن الشق الأول

 ."واحدة وإنما نركز على ما هو ممكن وما يسمح لنا بتعظيم العائد على الرغم من الموارد المحدودة المتاحة لدينا

نضع أعيننا دائما على المستقبل بشكل استراتيجي لاقتناص " المستقبل، وأن أما الشق الثاني بحسب البابا فهو استشراف

 ."الفرص الجديدة من جهة، وأيضا للاستعداد لأي تحديات قد تكون ملامحها بدأت بالظهور

 وتيرة تقدم بطيئة للغاية

منطقة العربية، قالت فيه إن تقريرا حول التقدم نحو أهداف التنمية المستدامة في ال 0204الإسكوا أصدرت في آذار/مارس 

 .واجه العديد من التحديات والعقبات 0212تنفيذ خطة 

مكننا التقرير من " وأهداف التنمية المستدامة في الإسكوا 0212وقالت المسؤولة في مجموعة تنسيق العمل على خطة 

 ."استشفاف بعض الاتجاهات المقلقة على أكثر من صعيد. وتيرة التقدم طبعا بطيئة جدا

عاما للوصول إلى المقاصد الموضوعة، فيما لم يتبق  62ولفتت إلى أنه إذا استمرت هذه الوتيرة، ستحتاج المنطقة العربية إلى 

 .0212سنوات فقط على عام  6سوى 

وأشارت إلى أنه على سبيل المثال، ستتمكن الدول مرتفعة الدخل كدول الخليج من تحقيق خمسة أهداف، وهذا في أفضل 

، فيما لن تتمكن دول المشرق والبلدان الأقل نموا من 0212ال، أما دول المغرب فقد تتمكن من تحقيق هدفين بحلول الأحو

 .تحقيق أي من الأهداف

% عام 8.5الفقر يسير في اتجاه عكسي تماما. فبدلا من أن نقضي على الفقر المدقع، تضاعفت نسبته من " ونبهت إلى أن

 ."0203عام  %20إلى  0285

للمنطقة العربية وهو كيفية التكيف مع تغير المناخ، مشيرة إلى أن هناك  "الهاجس الأكبر" تطرقت كذلك إل ما وصفتهو

% من بلدان المنطقة تعاني من الإجهاد المائي، وهناك تزايد في الكوارث المناخية والظواهر الجوية المتطرفة مع ما يأتي 81

 .ذاء وغيرهامعها من تأثيرات على الصحة وإنتاج الغ

 مؤتمر الأمم المتحدة للمناخ في دبي، دولة الإمارات العربية المتحدة

 استثمارات وإصلاحات

هناك " كانت نائبة الأمين العام للأمم المتحدة قالت كذلك في كلمتها أمام المنتدى العربي للتنمية المستدامة إنه رغم كل شيء،

 ."بوادر أمل

وا دائما بحسب ما أكدت لنا جنى البابا التي قالت إنهم يرون هذا الأمل في مساعي جدية تبذلها هذا الأمل هو ما تتمسك به الإسك

 .كل الدول العربية بمختلف مستوياتها ومستوى دخلها

وأشارت إلى الاستثمارات الضخمة في مجال الطاقة المتجددة، حيث من المتوقع أن ترتفع القدرة الإنتاجية للمنطقة في مجال 

 .في مختلف المنطقة العربية 0206جيجاوات حتى عام  11لمتجددة بمقدار الطاقة ا

وتحدثت أيضا عن وجود جهود كبيرة لجسر الفجوة الرقمية والتحول الرقمي، حيث ارتفعت نسبة مستخدمي الإنترنت من 

 .بما يعني أنها تضاعفت تقريبا 0202% في 22إلى أكثر من  0234% في 18حوالي 

إصلاحا لهذه  342كذلك إصلاحات كبرى في مجال الحماية الاجتماعية، حيث "رصدت الاسكوا أكثر من وقالت إنهم رصدوا 

وحده نحو توسيع التغطية لتشمل فئات مختلفة معرضة للمخاطر، وأيضا لتصويب وتحسين كفاءة هذه  0203السياسات عام 

 ."الأنظمة

  .، الذي تصدره الإسكوا كل أربع سنوات0204ة المستدامة ومن المنتظر أن ينُشر في وقت لاحق التقرير العربي للتنمي
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الأمم المتحدة تحذر من العواقب الكارثية للحصار المفروض 
 على غزة

    م0204 مارس 00 - هـ3444 رمضان 30موقع الامم المتحدة الجمعة المصدر: 
https://news.un.org/ar/story/2024/03/1129671 

 

وصول الإغاثة أدت  العوائق المفروضة على إن قال مكتب الأمم المتحدة لتنسيق الشؤون الإنسانية )أوتشا( اليوم الجمعة

 .إلى إضعاف قدرة الجهات الإنسانية الفاعلة على الوصول إلى المحتاجين في جميع أنحاء قطاع غزة

Tweet URL 

% من بعثات 12آذار/ مارس، منعت السلطات الإسرائيلية  3ه الدوري عن الوضع في غزة، أفاد المكتب بأنه منذ وفي تحديث

 .% من البعثات إلى جنوب القطاع، من الوصول32المساعدات الإنسانية إلى شمال غزة و

لمياه والكهرباء، من العناصر ونبه المكتب إلى أن الحصار المفروض على غزة، بما في ذلك المعابر المغلقة، وانعدام ا

 .الرئيسية للكارثة الإنسانية الكبرى التي تتكشف في غزة

وأشار إلى أنه إلى جانب العمليات البرية والجوية الإسرائيلية المكثفة، أدى الحصار إلى إضعاف قدرة الجهات الفاعلة 

 .آمن للمساعدات الإنسانية للوصول إلى المحتاجين الإنسانية على ضمان وجود سلسلة إمداد موثوقة ويمكن التنبؤ بها وتوصيل

( من 30بعثات من أصل  8% )40آذار/مارس، قامت السلطات الإسرائيلية بتسهيل  00إلى  01في الفترة من  وأضاف أنه

 .(بعثات 1% )36بعثات(، وتأجيل أو سحب  8% )40بعثات المساعدات الإنسانية إلى شمال غزة، وتم رفض 

( من بعثات المساعدة إلى 43بعثة من أصل  18% )01في الفترة نفسها قامت السلطات الإسرائيلية بتسهيل  وأوضح كذلك أنه

 .(بعثات 1% )2المناطق الواقعة جنوب وادي غزة والتي تتطلب التنسيق، وتم سحب 

 مزيد من التصعيد والخسائر

لا تزال ترد أنباء عن قصف إسرائيلي مكثف  بأنه وأفاد مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية في تحدثيه الصادر اليوم الجمعة

وعمليات برية، فضلا عن قتال عنيف بين القوات الإسرائيلية والجماعات المسلحة الفلسطينية في معظم أنحاء قطاع غزة، مما 

 .أدى إلى وقوع المزيد من الضحايا المدنيين والتهجير وتدمير المنازل وغيرها من البنية التحتية المدنية

 021فلسطينيا وأصيب  311آذار/مارس، قتُل  00آذار/مارس ومنتصف نهار  02قال إنه في الفترة ما بين بعد ظهر يوم و

  .ساعة الماضية، وفقا لوزارة الصحة في غزة 04جريحا خلال الـ  330قتيلا و 23فلسطينيين، من بينهم 

فلسطينيا، وفقا  241200فلسطينيا في غزة وأصيب  101601تشرين الأول/أكتوبر قتُل ما لا يقل عن  2وأضاف أنه منذ 

 .لوزارة الصحة في غزة

وأشار المكتب إلى استمرار ورود تقارير عن مقتل صحفيين وعاملين في مجال الإعلام في غزة. وقال إن التقارير ذكرت أن 

فيا فلسطينيا قتل رميا مارس، وأن صح 06صحفية فلسطينية قتُلت مع زوجها وأبنائها عندما قصُف منزل في رفح يوم 

 .مارس 08بالرصاص في مستشفى الشفاء بمدينة غزة يوم 

 040مارس. وقال إن  00و 02ونقل المكتب الأممي ما ذكرته التقارير عن مقتل جندي إسرائيلي في غزة في الفترة بين يومي 

 .يفي غزة منذ بداية العملية البرية وفقا للجيش الإسرائيل 3401جنديا قتلوا وأصيب 
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