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تعزز مكانة المرأة  0202رئيس حقوق الإنسان: رؤية المملكة 

 وتدعم حقوقها
    م0903 مارس 90 - هـ7111شعبان  71 الخميس اليومالمصدر: جريدة 

https://www.alyaum.com/articles/6456783 

 

أسهمت في تعزيز  0939قال رئيس الجمعية الوطنية لحقوق الإنسان خالد بن عبد الرحمن الفاخري، إن رؤية المملكة 

 مكانة المرأة ودعم حقوقها من خلال تحقيق المساواة بين الجنسين، وتمكينها على الصعيد الوطني والدولي، الأمر الذي

 .أتاح للمرأة أداء دور مهم في التنمية

وأضاف أن اليوم العالمي للمرأة، يعد مناسبة مهمة لاستعراض الإصلاحات والممكنات الهادفة لتعزيز مشاركة المرأة في 

 .التنمية الاقتصادية والاجتماعية وغيرها

 مبادرات وبرامج لتمكين المرأة

ج التي جرى إطلاقها وتفعيلها أسهمت في تمكين القيادات النسائية في مواقع بيّن الفاخري، أن المبادرات العديدة والبرام

اتخاذ القرار كتعزيز دور المرأة القيادي، وتحقيق التوازن بين الجنسين في أنظمة العمل، وتوحيد سن التقاعد للجنسين، 

 .اومنع التمييز بين الجنسين من حيث الأجور ونوع الوظيفة ومجالها وساعات العمل فيه

أشار إلى أنه جرى تمكين المرأة من ممارسة الأعمال التجارية دون الحصول على موافقة مسبقة، وغيرها من الممكنات 

 .الهادفة لدعم حقوق المرأة وتعزيزها

 ضمانات حقيقية

العمل، أوضح الفاخري، أن الأنظمة السارية في المملكة كنظام الحماية من الإيذاء، ونظام الأحوال الشخصية، ونظام 

 .ونظام التحرش، وغيرها؛ وفرت المزيد من الضمانات للمرأة على أرض الواقع

 التوعوية بحقوق المرأة

أكد رئيس الجمعية الوطنية لحقوق الإنسان، أهمية تكثيف البرامج التوعوية بحقوق المرأة، وفق ما نصت عليه الأنظمة، 

ا أحكام الشريعة الإسلامية والأنظمة السارية في المملكة، بالإضافة بما يساهم في تمكينها من معرفة ما لها من حقوق كفلته

 .إلى أهمية رفع وعي المجتمع بهذه الحقوق لاحترامها وعدم المساس بها
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 أسهمت في تعزيز مكانة النساء ودعم حقوقهن 0202رؤية المملكة 

 العصر الذهبي للمرأة السعودية
    م0903 مارس 90 - هـ7111شعبان  71 الرياض الخميسالمصدر: جريدة 

https://www.alriyadh.com/2001532 

 

المرأة هي مصدر التطور لأي مجتمع، فمن غير نساء ممكنات يصعب إصلاح المجتمعات حيث إن المرأة هي نصف »

 الشريفينخادم الحرمين « المجتمع وهن مربيات الأجيال

 الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود

المرأة السعوديّة تعيش اليوم حياة تمكين غير مسبوقة، فقد عملنا على تمكينها في مجالي العمل والأحوال الشخصيّة، »

 ولي العهد رئيس مجلس الوزراء« وباتت اليوم شريكًا فعلياً للرجل في تنمية وطننا من دون تفرقة

 مان بن عبدالعزيز آل سعودالأمير محمد بن سل

من مارس الحالي؛ تأكيداً على  8شاركت المملكة منظومة دول العالم الاحتفاء باليوم العالمي للمرأة الذي يصادف الـ 

دورها في تحقيق التنمية وصناعة الحضارة البشرية وتذكيراً بإنجازاتها وحضورها في المحافل والفعاليات، وتميزها في 

ً مختلف المجالات   .العلمية والاجتماعية والسياسية والاقتصادية؛ التي مثلت من خلالها الوطن داخلياً وخارجيا

حفظهما -وحظيت المرأة في عهد خادم الحرمين الشريفين الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود، وسمو ولي عهده الأمين 

، واستحداث 0939هداف وتطلعات رؤية السعودية بتمكينها من العمل والمشاركة الفاعلة في بناء الوطن وتحقيق أ -الله

الأنظمة التي كفلت حصولها على حقوقها، وإجراء تعديلات واسعة على عدد من الأنظمة واللوائح؛ بما يحمي حقوقها 

ويعزز حضورها في المجتمع؛ مستمدة ذلك من الحقوق التي كفلتها لها الشريعة السمحة والمبادئ والأنظمة والاتفاقيات 

 .عاهدات، التي تضمن لها حياة كريمة وفرصا متساويةوالم

 الثقة بالمرأة

وكان لهذا التمكين دور في بناء الثقة بالمرأة السعودية، حيث تسارع حضورها في المجتمع وإسهاماتها المستمرة 

ولية، وجعلها ومنافستها في كل الجوانب العملية والعلمية، ما انعكس على حضورها المشرف في المحافل المحلية والد

تخطو خطوات تاريخية متناسبة مع ثقافة المجتمع ومتغيرات العصر ومخرجاته ومراحله المختلفة، ما من شأنه دفع عجلة 

 .التنمية الوطنية والمشاركة في بناء الوطن، والإسهام في مختلف أوجه الحراك التنموي

لم  0939ية من خلال العمل التطوعي، فرؤية السعودية وما زالت "المرأة السعودية" تسهم بفعالية في دفع عجلة التنم

تغفل هذا الجانب بل جعلته جانبًا مهمًا في التطوير ينبع من إدراك عميق للقيادة الرشيدة بأهمية العمل التطوعي ودوره في 

مليون متطوع  ألفا إلى 77بناء المستقبل، ووفرت له مناخاً إيجابياً ليساعد على نموه، وصولاً بعدد المتطوعين من 

 .م0939ومتطوعة عام 

وبالنظر لمكانة المرأة السعودية ودورها التنموي والرئيس في خدمة المجتمع؛ فقد اختصت بأولويات رؤيتها المستقبلية 

وركزت مستهدفاتها على مشاركتها الكاملة اجتماعياً في تنمية المجتمع وتطوره، كون التنمية والبناء الاجتماعي لا يكتمل 

بمشاركة المرأة من خلال دعمها وتمكينها من الحصول على الفرص المناسبة لبناء مستقبلها كتوجه استراتيجي،  إلاّ 

بالإضافة إلى الإيمان برؤيتها الطموحة وتنمية مواهبها، واستثمار طاقاتها وتوفير مناخ يتلاءم معها وتقديم خدمات تسهل 

 .عليها القيام بواجباتها الوطنية

 الأمم المتحدة السعوديات في

التي تنعقد في نيويورك خلال  CSW للجنة الأمم المتحدة المعنية بوضع المرأة 71وتشارك المملكة في أعمال الدورة 

م بوفد تترأسه الأمين العام لمجلس شؤون الأسرة الدكتورة ميمونة بنت خليل آل خليل، 0903مارس  71إلى  7الفترة من 

التكنولوجي والتعليم في العصر الرقمي لتحقيق المساواة وتمكين جميع النساء والفتيات"  لبحث موضوع "الابتكار والتغيير

 .""التحديات والفرص في تحقيق المساواة وتمكين النساء والفتيات في الريف 70واستعراض موضوع أعمال الدورة 

https://www.alriyadh.com/2001532
https://www.alriyadh.com/2001532
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شؤون الأسرة، وشروق القويعي  ويضم الوفد المشارك الدكتورة لانا بنت سعيد، والعنود الحنيوي ممثلتين عن مجلس

ممثلة عن وزارة الخارجية، والمستشارة الدكتورة مها الضاحي ممثلة عن وزارة البيئة والمياه والزراعة، والدكتورة هيا 

المقوشي ممثلة عن الهيئة الوطنية للأمن السيبراني، وفرح أبا الخيل ممثلة عن وزارة الاتصالات وتقنية المعلومات، 

اطمة باعثمان ممثلة عن القطاع غير الربحي، وضحى بديوي ممثلة عن فئة الشباب من مشروع سلام والدكتورة ف

 .للتواصل الحضاري

 CSW67 اجتماعات

لتؤكد مكانة المملكة ودورها الريادي في مجالات الابتكار  CSW67 وتأتي مشاركة وفد المملكة في اجتماعات

لتكاملية وضمان تكافؤ فرص إسهامهم في مسيرة التحول الرقمي، عبر والتكنولوجيا، والتزامها بتحقيق المساواة ا

استعراض الجهود والمنجزات الوطنية الرائدة والنوعيّة في القطاع، ومن أبرزها تسليط الضوء على مبادرة تمكين المرأة 

من السيبراني، وإبراز جهود في قطاع الاتصالات وتقنية المعلومات، ومبادرة سمو ولي العهد الدولية لتمكين المرأة في الأ

القطاع غير الربحي الممكّنة في مجالات التغيّر التكنولوجي، بالإضافة إلى استعراض حزمة المبادرات والبرامج التي 

 70أطلقتها المملكة لتعزيز إسهام المرأة في التنمية الريفية في إطار مناقشة ما حققته الدول في موضوع أعمال الدورة 

 .0978لعام 

 داف التنميةأه

وأوضحت الدكتورة ميمونة آل خليل أن هذا الملتقى الأممي يعد فرصة لاستعراض ما تحقق من منجزات على صعيد 

، ومشاركة المجتمع الدولي للتقدم 0939تمكين المرأة في المملكة ضمن سياقات أهداف التنمية المستدامة ورؤية المملكة 

العام وهو الابتكار والتغيير التكنولوجي، مشيرةً إلى أن وفد المملكة المشارك المحرز فيما يتعلق بموضوع النقاش لهذا 

سيسلط الضوء على دور مبادرات المملكة في تعزيز فرص المرأة ومشاركتها الفاعلة في مسيرة التحول الرقمي على 

 . ي المجالات كافةالصعيدين المحلي والدولي، التي تنطلق من إيمان المملكة الراسخ بأهمية تمكين المرأة ف

وتنظم المملكة على هامش أعمال الدورة فعالية بعنوان "التحول الرقمي والابتكار من الشمولية إلى الاستدامة" تزامنًا مع 

يوم المرأة العالمي، لمشاركة تجربة المملكة في تمكين المرأة في الابتكار والتغيير التكنولوجي والتعليم في العصر 

قطاع غير الربحي في توظيف الذكاء الاصطناعي لدعم المرأة، إلى جانب تمكين الشباب السعودي من الرقمي، وتجربة ال

 .قيادة التحول الرقمي

 دور مهم

وبهذه المناسبة أكّد رئيس الجمعية الوطنية لحقوق الإنسان خالد بن عبدالرحمن الفاخري بأن هذا اليوم مناسبة مهمة 

ادفة لتعزيز مشاركة المرأة في التنمية الاقتصادية والاجتماعية وغيرها من خلال لاستعراض الإصلاحات والممكنات اله

عدة مبادرات وبرامج ساهمت في تمكين القيادات النسائية في مواقع اتخاذ القرار كتعزيز دور المرأة القيادي وتحقيق 

بين الجنسين من حيث الأجور ونوع  التوازن بين الجنسين في أنظمة العمل وتوحيد سن التقاعد للجنسين، ومنع التمييز

الوظيفة ومجالها وساعات العمل فيها، بالإضافة لتمكين المرأة من ممارسة الأعمال التجارية دون الحصول على موافقة 

 .مسبقة وغيرها من الممكنات الهادفة لدعم حقوق المرأة وتعزيزها

م حقوقها من خلال تحقيق المساواة بين الجنسين، أسهمت في تعزيز مكانة المرأة ودع 0939وقال إن رؤية المملكة 

  .وتمكينها على الصعيد الوطني والدولي، الأمر الذي أتاح للمرأة أداء دور مهم في التنمية

كما أشار رئيس الجمعية إلى أن الأنظمة السارية في المملكة كنظام الحماية من الإيذاء ونظام الأحوال الشخصية ونظام 

 .ش وغيرها ساهمت في توفير مزيد من الضمانات للمرأة على أرض الواقعالعمل ونظام التحر

واختتم رئيس الجمعية تصريحه أن من الضروري تكثيف البرامج التوعوية بحقوق المرأة وفق ما نصت عليه الأنظمة بما 

ة في المملكة، بالإضافة يساهم في تمكينها من معرفة ما لها من حقوق كفلتها أحكام الشريعة الإسلامية والأنظمة الساري

 .إلى أهمية رفع وعي المجتمع بهذه الحقوق لاحترامها وعدم المساس بها
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أسهمت في تعزيز  0202رئيس جمعية حقوق الإنسان: رؤية المملكة 

 مكانة المرأة ودعم حقوقها
    م0903 مارس 90 - هـ7111شعبان  71 واس الخميسالمصدر: جريدة 

https://www.spa.gov.sa/w1866343 

 

أسهمت في تعزيز  0939أكد رئيس الجمعية الوطنية لحقوق الإنسان خالد بن عبد الرحمن الفاخري أن رؤية المملكة »

لدولي، الأمر الذي مكانة المرأة ودعم حقوقها من خلال تحقيق المساواة بين الجنسين، وتمكينها على الصعيد الوطني وا

 .أتاح للمرأة أداء دور مهم في التنمية

وقال بمناسبة "اليوم العالمي للمرأة": "إن هذا اليوم مناسبة مهمة لاستعراض الإصلاحات والممكنات الهادفة لتعزيز 

ين القيادات مشاركة المرأة في التنمية الاقتصادية والاجتماعية وغيرها من خلال عدة مبادرات وبرامج أسهمت في تمك

النسائية في مواقع اتخاذ القرار كتعزيز دور المرأة القيادي وتحقيق التوازن بين الجنسين في أنظمة العمل وتوحيد سن 

التقاعد للجنسين، ومنع التمييز بين الجنسين من حيث الأجور ونوع الوظيفة ومجالها وساعات العمل فيها، بالإضافة 

ل التجارية دون الحصول على موافقة مسبقة وغيرها من الممكنات الهادفة لدعم حقوق لتمكين المرأة من ممارسة الأعما

 .المرأة وتعزيزها

وأشار الفاخري إلى أن الأنظمة السارية في المملكة كنظام الحماية من الإيذاء ونظام الأحوال الشخصية ونظام العمل 

أة على أرض الواقع, مؤكداً أهمية تكثيف البرامج ونظام التحرش وغيرها أسهمت في توفير مزيد من الضمانات للمر

التوعوية بحقوق المرأة وفق ما نصت عليه الأنظمة بما يسهم في تمكينها من معرفة ما لها من حقوق كفلتها أحكام الشريعة 

م المساس الإسلامية والأنظمة السارية في المملكة، بالإضافة إلى أهمية رفع وعي المجتمع بهذه الحقوق لاحترامها وعد

 .بها
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رئيس هيئة حقوق الإنسان : تمكين المرأة وحماية حقوقها ليس 

وليد اليوم في مجتمعنا بل كان أولوية ضمن سياسة هذه 
 البلاد المباركة

    م0903 مارس 90 - هـ7111 شعبان 71 الخميس واسالمصدر: جريدة 
https://www.spa.gov.sa/viewstory.php?lang=ar&newsid=2432741 

 

نوهت معالي رئيس هيئة حقوق الإنسان الدكتورة هلا بنت مزيد التويجري بما تحقق للمرأة من تمكين وحماية وصون 

في ظل الرعاية الكريمة من خادم الحرمين الشريفين الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود لحقوقها على كافة الأصعدة 

 .وصاحب السمو الملكي الأمير محمد بن سلمان بن عبدالعزيز آل سعود ولي العهد رئيس مجلس الوزراء حفظهما الله

" بمناسبة اليوم العالمي للمرأة، بمقر  وقالت معاليها لدى افتتاحها جلسة حوارية اليوم بعنوان "المرأة.. تمكين وإنجاز

الهيئة في الرياض بحضور معالي نائب رئيس الهيئة عبد العزيز بن عبد الله الخيّال وسفير الاتحاد الأوروبي لدى المملكة 

بة باتريك سيمونيه، ومشاركة من عدد من الجهات الحكومية ومؤسسات المجتمع المدني: إننا نستذكر جميعاً في هذه المناس

 .ما تحقق في هذه البلاد من إصلاحات وتمكين للمرأة جعلها تتبوأ المكانة الرائدة والمستحقة

وأوضحت التويجري أن تمكين المرأة وحماية حقوقها ليس وليد اليوم في مجتمعنا بل كان أولوية ضمن سياسة هذه البلاد 

الله ثراه"، وقد توالت عهود الرعاية والاهتمام بها على  منذ توحيدها على يد المغفور له بإذن الله الملك عبدالعزيز "طيب

مر التاريخ وصولاً إلى ما نعيشه اليوم من نقلة نوعية تاريخية في ظل القيادة الحكيمة، التي أولت المرأة عناية كبيرة 

 .وجعلتها عنصراً أساسياً في التنمية والنهوض والبناء لتشارك مع فئات المجتمع جهود مسيرة التنمية

وكانت الجلسة الحوارية قد شهدت مشاركات ممثلات لعددٍ من الجهات الحكومية تحدثن فيها عن بصمات وتجارب 

التمكين وقصص النجاح، ففي الجلسة الأولى التي حملت عنوان: )بصمات في التمكين( أوضحت مسؤول الشؤون 

ي كانت أمام المرأة تلاشت والصورة النمطية عنها السياسية مكتب الأمم المتحدة جود الحارثي أن كل تحديات الماضي الت

تغيرت، وبات لها حضور فاعل حتى في الميادين الدولية، فيما قالت مستشار وكيل وزارة الصحة للموارد البشرية لجودة 

ها في كافة الأعمال الدكتورة أريج الجهني أنه بدعم القيادة الرشيدة بات للمرأة دورُ محوريٌ في بناء الوطن، وأثبتت وجود

 .القطاعات

بينما أشارت عميد الدراسات العليا جامعة نجران الدكتورة أمل الشهري إلى أن تمكين المرأة في التخصصات النوعية 

والأبحاث العلمية المتخصصة أهّلها لجوائز التميز العلمي والابتكار، وفي مشاركة المديرية العامة للسجون أوضحت مها 

 .ادة عزّز تمكين المرأة في السلك العسكري والأمني، والاحتياج لها متجدد في هذه القطاعاتالدوسري أن تحفيز القي

أما في الجلسة الثانية: تحت عنوان )ما بعد القرارات( أوضحت وكيل رقيب مريم العنزي المديرية العامة للسجون أن من 

خارجياً، ومراكز التدريب العسكرية تراعي خصوصيتها صور تمكين المرأة عسكرياً توليها مواقع قيادية وتمثيلها داخلياً و

وسلامتها، فيما أكدت العريف مها الشهراني من وزارة الداخلية أن المرأة تتعامل مع البلاغات الأمنية بكفاءة عالية ولدينا 

مخترعة ثوانٍ ومختصات في بلاغات الأشخاص ذوي الإعاقة، وكانت مشاركة لل 79مُتلقيات يرفعن البلاغ في غضون 

انتصار بنت سراج درباح أن تعديل نظام وثائق السفر أسهم في تمكينها من المشاركة في معرض دولي للاختراعات، 

وعبرت عن طموحها لتحويل اختراعها لمشروع وطني، واختتمت الإدارية في القطاع السياحي منال بنت عبد الله برناوي 

 ..مكّنت المرأة في قطاع السياحة 0939أن رؤية 

 

 

https://www.spa.gov.sa/viewstory.php?lang=ar&newsid=2432741
https://www.spa.gov.sa/viewstory.php?lang=ar&newsid=2432741
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 السعوديات..بصمة تميز وإلهام

    م0903 مارس 90 - هـ7111 شعبان 71 الرياض الخميسالمصدر: جريدة 
https://www.alriyadh.com/2001382 

 

متكررة تؤكد أهميتها في المجتمع، فاليوم المرأة السعودية أصبحت محطة لافتة للأنظار، حيث إنها  للمرأة السعودية أدوار

أصبحت في الصفوف الأولى في جميع المجالات، ونرى اليوم المرأة السعودية الطموحة أنها قادرة على الالتحاق بجميع 

ة من الوظائف التقليدية التي كانت محصورة فقط المهن، وأثبتت قدرتها على تحدي كل الصعاب ومشاركتها في العديد

 .بالرجال كسباق السيارات والطيران وغيرها من الوظائف

في خطوة جديدة اتبعتها المرأة وفق خطى برنامج تمكين المرأة السعودية الذي فتح لها آفاقًا جديدة ومكانة مرموقة وأدوارًا 

ميزة وأصبحت تعيش قصص وتجارب تدعو إلى الفخر والإطراء، أكبر في الحياة العملية، حيث شهدت نقلة نوعية وم

وفي وقت تتزايد فيه إنجازاتها ومكاسبها في مختلف المجالات فمن أهم تلك المجالات التي تشتهر بصعوبتها ودقتها توليها 

واطنات سعوديات قيادة القطار فقد نرى المرأة السعودية تتولى قيادة القطارات السّريعة وفق خطى مدروسة، حيث نرى م

 .مؤهلات تأهيلًا كاملًا لقيادة قطار الحرمين الشريفين

 امرأة الرؤية.. اختلاف باتجاه المستقبل

تولي المملكة أهمية بالغة لتمكين المرأة وتفعيل دورها الذي يعتبر من الركائز الأساسية والسماح للنساء بممارسة مهن 

إعجاب وتقدير محلي وعالمي، حيث كان هناك إقبال من العنصر  مختلف، والذي سعى في رفع أسهمها وجعلها محط

النسائي على مهن متنوعة خصوصا التي تشتهر بالصعوبة، مثل مجال هندسة الطيران، والمراكب الفضائية والصواريخ، 

يقة أن المرأة وأثبتت المرأة السعودية قدرتها على العمل في هذا المهن، كما نرى أسماء على قائمة هذه المجال أثبتت حق

 .لديها القدرة على تخطي جميع الحواجز والعمل في المجالات كافة

. 

 
جيل الوطن «: سياج»د. فاطمة العقيل الرئيس التنفيذي لـ 

 القادم مؤهل لقيادة الأمن السيبراني العالمي
    م0903 مارس 90 - هـ7111 شعبان 71 الرياض الخميسالمصدر: جريدة 

https://www.alriyadh.com/2001381 

 

أثبتت المرأة السعودية أن لها دورًا ريادياً في بناء النهضة وازدهار المملكة في كافة المجالات، وذلك بعد ما حظيت 

نقلة نوعية وغير مسبوقة باهتمام ورعاية القيادة الحكيمة ومنحها سبل التمكين بحزم من القرارات التاريخية لتشكل 

عززت دورها في مختلف الميادين. فالمتتبع لمسيرة المرأة السعودية منذ تأسيس المملكة العربية السعودية إلى عصرنا 

م 0972الحاضر يجد أنها حققت قفزات برفع كفاءتها وتمكينها وزيادة مشاركتها في سوق العمل والتي بدأت فعلياً منذ عام 

ا هذا، فقد نجحت المرأة السعودية بعطائها فكراً وعملاً بالإسهام في الدفع بعجلة التنمية الوطنية مما ووصولاً إلى عامن

جعلها تدخل مسيرة تاريخية جديدة في حياتها متبوئة مناصب مهمة وفعّالة في المجتمع في المجالات الحقوقية والأكاديمية 

 .والأمنية والتقنية

ن المرأة السعودية للمشاركة في تحقيق الأهداف الاستراتيجية للمملكة والارتقاء بها ومع كل التحولات في مسيرة تمكي

لتصبح من بين دول مجموعة العشرين الأكثر تقدماً في التنافسية الرقمية، والتي تؤكد أهمية وجود التنقية وتوفير الخدمات 

https://www.alriyadh.com/2001382
https://www.alriyadh.com/2001382
https://www.alriyadh.com/2001381
https://www.alriyadh.com/2001381
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ا فقد توجب حمايتها من المخاطر السيبرانية التي الحكومية والخاصة ولارتباطها في كافة الصناعات وقيام الاقتصاد عليه

قد تتعرض لها، لذا أولت القيادة الرشيدة اهتماماً بالأمن السيبراني لمعرفتها بالآثار المترتبة على تعطلها على مصالح 

لمختصة في الوطن، ولكي تحقق المملكة أهدافها في مجال الأمن السيبراني أصبحت هناك حاجة متزايدة للكوادر المؤهلة ا

هذا المجال في كافة القطاعات. لنرى اليوم حكومتنا الرشيدة بجهود مبذولة سعت بخطى واسعة لتمكين المرأة السعودية 

وتفعيل دورها وإتاحة الفرصة لها في مجال الأمن السيبراني وجعلها شريك للرجل، والتي قد وجه ولي العهد صاحب 

بهدف  0909بتبني مبادرة تمكين المرأة في الأمن السيبراني في عام  -فظه الله ح -السمو الملكي الأمير محمد بن سلمان 

زيادة راس المال البشري في الأمن السيبراني وتعزيزًا لدور المرأة في هذا المجال، فتمكين المرأة في الأمن السيبراني 

للاتي يعملن حالياً في هذا القطاع أتين يعزّز فرص العمل في المجتمع ويرفع مستوى الكفاءة في القطاع حيث إن النساء ا

بخبرات علمية متنوعة من دول مختلفة ولديهن خبرات علمية متراكمة على مدى سنوات عديدة، حيث يعتبر هذا الوقت 

وقت استثمار خبراتهن والاستفادة منها في رفع نضج الأمن السيبراني في الوطن وتشكيل مستقبله والذي يعتبر جزءاً لا 

 .الأمن الوطني يتجزأ من

تستضيف إحدى أوائل السيدات المُتخصصات في الأمن السيبراني بالمملكة، الدكتورة والمستشارة في الأمن « الرياض»

 .السيبراني فاطمة العقيل.. فإلى الحوار

 من هي د. فاطمة العقيل، وما مسيرتها العلمية والمهنية؟ 

 ود، متخصصة في علوم الحاسب، حاصلة على درجة فاطمة يوسف العقيل، أستاذ مساعد بجامعة الملك سع

الدكتوراه في مجال الأمن السيبراني من جامعة ساوثهامبتون البريطانية، المصنفّة من أفضل جامعات بريطانيا 

في علوم الإلكترونيات والحاسب الآلي، كما أنني حاصلة على درجة الماجستير في علوم الحاسب من جامعة 

لتُ في السنوات الأخيرة كنائبة لمركز تدريب في كلية الدراسات التطبيقية في جامعة الملك ديبول الأمريكية، عَم  

سعود، كما أعمل حاليا كمستشار محلي ودولي في الأمن السيبراني في عدد من المجالات المتخصصة. لدي 

ل أمن المعلومات، اهتمام كبير في نقل المعرفة وبناء المهارات، لذا أسست مبادرة سياج المتخصصة في مجا

كما أنني عضو مجلس إدارة جمعية العطاء الرقمي، وعضو في عدد من المجتمعات التقنية. لدى خبرة في بناء 

وتطبيق استراتيجيات الأمن السيبراني وتحليل التهديدات وفي مجال الحوكمة والمخاطر والالتزام حيث عملت 

الأمن السيبراني الوطنية، كما أن خبرتي في المجال  مع وزارة الدفاع البريطانية في أحد مشاريع ضوابط

الأكاديمي والتدريبي وكذلك في مجال صناعة الأمن السيبراني جعلت مني عضوا استشاريا في عدد من 

 .الجامعات والجهات والمبادرات المختصة بالأمن السيبراني

 لمحيط من حولك لتخصصك؟كيف ولماذا اخترت مجال الأمن السيبراني؟ وكيف كانت نظرة المجتمع وا 

  ،حقيقةً أشعر بأن أحد أهم خياراتي الناجحة في مسيرتي المهنية ولله الحمد، هي اختيار تخصص علوم الحاسب

لأنه وكما تعلمون أن العالم أصبح رقميّا ويعتمد اعتماداً كلياً على الأنظمة والبرمجيات وخصوصا بعد النقلة 

نا. فبعد اختياري لمجال علوم الحاسب والعمل كمحاضر في جامعة الملك النوعية التي حدثت أثناء جائحة كورو

سعود، وبعد أن أتقنت عدداً من لغات البرمجة وقمت بتدريسها والاشراف على مشاريع تخرّج متعددة في ذات 

 المجال، كان هاجسي الأساسي هو كيفية حماية الأنظمة والبرمجيات من الاختراق، وتحقّق لي العمل على عدد

من المشاريع في مرحلة الماجستير التي مكنتني من تطبيق آليات الحماية على البرمجيات المختلفة، عندها 

عقدت العزم لاختيار تخصص الدكتوراه تحديدا في نقطة التقاء هندسة البرمجيات بالأمن السيبراني، وعملت 

ام الطرق الرياضية في التحقق من أثناء الدراسة على إطار لحماية أنظمة تكامل وجمع البيانات، واستخد

مخرجات هذا الإطار. وحيث إن هذا التخصص هو أحد أهم التخصصات في عصرنا الحالي، فإن نظرة جميع 

من عرفني وعمل معي نظرة إيجابية محفّزة ومؤيدة لاختياري لهذا المجال. وبالمناسبة فأنا ممتنة جداً لجامعتي 

حصول على فرصة الابتعاث والتميّز لأصبح من أوائل المختصّات في جامعة الملك سعود التي مكنتني من ال

 .هذا المجال

 حدثينا عن مفهوم الأمن السيبراني، وكيف يرتبط بتقنيات علوم الحاسب الحديثة؟ 

  الأمن السيبراني بمفهومه الجوهري هو حماية الأجهزة والشبكات والأنظمة والبرمجيات وكذلك البيانات

شمل جميع الوسائل والطرق التنظيمية والفنية لتحقيق ذلك. ولقد عرّفت الهيئة الوطنية الأمن المحفوظة عليها، وي

السيبراني في تنظيمها الأمن السيبراني ليشمل أمن المعلومات والأمن الإلكتروني والأمن الرقمي. لذا فالأمن 

ات سواءً كانت مستخدمة حاليا أو السيبراني هو طبقة الحماية الأساسية التي تساند وتدعم جميع أنواع التقني

نتطلّع لاستخدامها مستقبلاً من حوسبة سحابية، شبكات إنترنت الأشياء، تطبيقات الذكاء الاصطناعي وغيرها 
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من التقنيات، وهذه الطبقة صمّمت لكي تضمن عمل التقنيات بشكل صحيح وكما هو متوقع، وأن يكون نقلها 

فترة عملها. لذا، فالأمن السيبراني جزء لا يتجزأ من منظومة التقنية وهو  ومعالجتها وحفظها للبيانات آمن طوال

 .المسؤول عن حمايتها واستمرارية عملها

  في ظل تزايد تعاملاتنا الرقمية اليوم، كيف نستطيع أن نطبق الحماية من التهديدات الأمنية؟ وخصوصاً المتعلقة

 بأمن وخصوصية البيانات؟

  ظل تطوّرنا التقني وتزايد استخدامنا للتقنية تصبح هناك تحديات أكبر في فرض وسائل مما لا شك فيه، أنه وفي

من شركة أكسنتشر، فإن الهجمات « 0907حالة صمود الأمن السيبراني »الحماية للتقنية الحديثة. فوفقًا لتقرير 

تبنى عليها الحماية من . لكن من أهم الركائز التي 0907إلى عام  0909٪ من عام  37السيبرانية زادت بنسبة 

هذه الهجمات والتهديدات هي رفع الوعي لدى المستخدمين، حيث إنّ بناء الوعي الكافي لدى المستخدم حول 

أهمية بياناته وأهمية المحافظة عليها وتعلّم الطرق والممارسات التي تجعل استخدامه للتقنية آمناً، هو البوابة 

أهم الطرق لتحقيق الوعي هو معرفة المستخدم بكيفية حدوث الاختراق الأولى للحماية من التهديدات. وأحد 

فإن « تحقيقات اختراق البيانات» بعنوان  0907وأنواع الهجمات الشائعة، فبناء على تقرير فيرايزونز لعام 

ف % من اختراق البيانات والحصول عليها. حيث أصبح التصيّد الآن منتشرا بهد 37التصيّد الاحتيالي هو سبب 

سرقة البيانات او اختلاس الأموال وغيرها، لذا فلا بد لتبني التقنيات الحديثة أن يصاحبه تعلّم طرق تأمينها 

وطرق المحافظة على أمن وخصوصية المستخدمين. كما أن هذا التعلّم لا يقتصر على المختصين بالحاسب 

 .ومراحلهم العمرية وعلومه، وإنما يمتد لكل المستخدمين على اختلاف خلفياتهم العلمية

  مجال الأمن السيبراني مجال جديد، هل لدينا اليوم جيل سعودي نستطيع أن نراهن عليه اليوم من شباب وفتيات

 لقيادة مستقبل هذا التخصص؟

  إن التقدمّ الذي تشهده المملكة في جوانب التقنية ملموس ومشهود له عربيا وعالميا، وخصوصا فيما يتعلق بالأمن

، لأنه كما تعلمون أن المملكة قد حققت المرتبة الثانية عالمياً في مؤشر الأمن السيبراني وذلك ضمن السيبراني

الصادر عن مركز التنافسية العالمي التابع للمعهد الدولي  0900تقرير الكتاب السنوي للتنافسية العالمية لعام 

الصادر  0909العالمي لعام  GCI ية في مؤشر، كما أنها تشغل المرتبة الثانIMD للتنمية الإدارية في سويسرا

عن اتحاد الاتصالات الدولي. وللحصول على هذه المكانة الدولية والعربية، فإن المملكة تساهم ومن خلال 

مبادراتها وبرامجها في بناء القدرات في مجال الأمن السيبراني وتدريب وتثقيف فتيات وشباب الوطن. وحيث 

ات في الجامعة وأشرف على مجتمع سياج التقني فإنني أشهد بصفة شبه يومية قدرات إنني أقوم بتدريس الطالب

ومهارات فتيات وشباب الوطن في هذا المجال الذي يعد تنافسيا ويتطلب الكثير من الإصرار والذكاء والقدرات 

ن السيبراني هم من التقنية، وليس لدي شك في ظل وجود تمكين لهذه الكوادر أن يصبح أشهر قادة العالم في الأم

 .شباب وفتيات الوطن

  لأمن المعلومات، ومتى رأت النور على أرض الواقع؟« سياج»ما القصة التي كانت سببا في بداية فكرة 

  كنت في مرحلة دراسة الدكتوراه معجبة في فكرة المدراس الصيفية المتخصصة في أوروبا، ولا زلت، وقد

أتمنى أن تنتقل هذه الثقافة لدينا في الوطن العربي، فكتبت مقالاً حول  حضرت عدداً منها واستفدت كثيرا، وكنت

، مما فتح لي الآفاق للبدء في سياج وبناء الشراكة مع مركز التميّز 0977المدارس الصيفية وأهميتها في عام 

العزيز للعلوم لأمن المعلومات بجامعة الملك سعود، والمركز الوطني لتقنية أمن المعلومات في مدينة الملك عبد

والتقنية الذين كان لهم الفضل في دعم فكرة )سياج( بالأدوات التي تحتاجها لتنجح، ومن بعدها حظيت سياج 

ومدرستها الصيفية وأنشطتها بأنواع مختلفة من الدعم من عدد من الجهات الحكومية والخاصة، حيث أن هدفها 

لجنسين في مجال الأمن السيبراني. وبهذه المناسبة أشكر الأساسي هو نقل المعرفة وبناء المهارات للجدد من ا

جميع الشركاء الذين وضعوا بصمتهم في سياج ودعموها لتصل إلى ما وصلت إليه اليوم، من أفراد متخصصين 

ومن شركات وجهات حكومية. كما أخص بالشكر زملائي وزميلاتي المتخصصين الذين آمنوا بسياج ودعموها 

 .اندتهم في مبادراتها وأنشطتهابعلمهم ومعرفتهم ومس

 ما الخدمات والإنجازات التي قدمّتها سياج، وكيف تسهم في تمكين الفرد في مجال أمن المعلومات؟ 

  لعلّ أهم ما تميزت به سياج وتفرّدت به هو المدرسة الصيفية لأمن المعلومات، التي عقدت على مدى ثلاث

توجهات الحاضرين حول الأمن السيبراني، حيث قدمّت لهم  سنوات متتالية، وكان لها عظيم الأثر في بناء

مفاتيح التخصص وسلطّت الضوء على المهارات اللازمة لهم للتعلّم واتخاذ الأمن السيبراني وظيفة مستقبلية. 

كما تفتخر سياج ببنائها لمجتمع تقني متخصص بما يقارب عشرة آلاف عضو من الجنسين، الذين يعملون سوية 

فة وتبادل الخبرات، والتطوّع لخدمة المجتمع. كما تعقد سياج محاضرات توعوية في الأمن السيبراني لنقل المعر

تمكّن الفرد من حماية بياناته وأنظمته أثناء استخدام التقنية، وكذلك تساعد المختص في الحصول على 
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اني والحصول على المعلومات اللازمة لبناء المهارات في مجالات متخصصة فرعية تحت الأمن السيبر

الشهادات المهنية، منها: إدارة الحوكمة والمخاطر والالتزام، تأمين الشبكات، تحليل البرمجيات الخبيثة، تحليل 

 .الهجمات وغيرها من مجالات الأمن السيبراني الدقيقة

 كيف تنظرين للمرأة السعودية سابقاً وكيف أصبحت اليوم؟ وما أكبر التحديات التي تواجهها؟ 

 مرأة السعودية نموذج يحتذى به عربيا، حيث تمكنت من أن تتقن جميع التخصصات العلمية المطلوبة، ال

وأصبحت تحتل مكانة في كثير من المجالات التقنية والطبية والعلمية، كما أنها لازالت تحافظ على هويتها 

ة لتمكينها وشغلها العديد من الأدوار وموروثها الثقافي والديني والاجتماعي. ولطالما كانت القيادة الرشيدة داعم

الهامة في المجتمع. لكننا ربما نحتاج إلى المزيد من التدريب وبناء القدرات في المهارات القيادية واتخاذ القرار، 

وإتاحة المزيد من الفرص في توليّ المناصب القيادية، ولن يتسنى ذلك دون دعم نظيرها الرجل وإيمانه بقدراتها 

نذ سن مبكرة في حياتها المهنية، ومع الوقت لن يصبح الفرق بين الموظف والقائد كونه رجلاً أم امرأة وتمكينها م

 .وإنما تصبح الفروقات منحصرة في قوة التعليم والكفاءة في العمل

  وأخيراً، بصفتك كفاءة سعودية ملهمة، ما الكلمة التي توجهينها لسيدات وفتيات الوطني لتشجيعهن على تحقيق

 وحاتهن ونجاحهن؟طم

  ببساطة، نشهد الآن عصرًا ذهبيا لازدهار المملكة وتميّزها عربيا وعالميا، وما يصاحب ذلك من ازدهار

الفرص في شتى المجالات التخصصية والقيادية، وكما يقول لنا سمو ولي العهد إنّ للسعوديين همة كجبال 

ة التي تسعى دائما لتطوير نفسها والاعتماد عليها لتحقيق طويق، فإنني مؤمنة بالمرأة السعودية المكافحة والمثابر

 .الأعلى في مجالها وخدمة أهلها ووطنها

 

 
 هيئة النقل" تحتفي بالكفاءات النسائية في يوم المرأة العالمي"

    م0903 مارس 90 - هـ7111 شعبان 71 الخميس المدينةالمصدر: جريدة 
madina.com/article/830487-https://www.al 

 

نظمت الهيئة العامة للنقل ملتقى المرأة في قطاع النقل والخدمات اللوجستية والذي يأتي بالتزامن مع اليوم العالمي للمرأة 

ميتها في مسيرة التطوير وتحقيق ، حيث قدمت الهيئة نماذج مشرفة من الكفاءات النسائية والتي امتد أثرها ليجسد أه0903

 .0939الأهداف الإستراتيجية الوطنية للنقل والخدمات اللوجستية ورؤية المملكة 

وانطلق الملتقى بقصص النجاح الملهمة للمرأة في قطاع النقل ومساهمتها الفاعلة ، وتجربتها الثرية، كما تضمن الجلسات 

ولى تحت عنوان" تمكين المرأة في سوق العمل" والتي أدارتها وكيلة الهيئة الحوارية للقيادات النسائية لتأتي الجلسة الأ

لتمكين النقل الدكتورة أميمة بامسق ، وبمشاركة نخبة من الكفاءات الوطنية في الأجهزة والجهات الحكومية ذات العلاقة، 

ية، كما جاءت الجلسة الحوارية وكذلك كفاءات القطاع الخاص من الشركات الرائدة في قطاع النقل والخدمات اللوجست

الثانية تحت عنوان" تمكين المرأة في قطاع النقل والخدمات اللوجستية" وشاركت في هذه الجلسة نماذج مشرفة للمرأة 

 .السعودية

 

من شهر مارس من كل عام، وذلك تقديراً واعترافاً في جهودها ودورها الكبيرين  8يذكر أن يوم المرأة العالمي يصادف 

كافة القطاعات التنموية والاقتصادية والاجتماعية، و تجسيداً لأثرها الممتد والمحوري في تحقيق إنجازات نوعية في 

 .0939أسهمت في تمكين وتحقيق مستهدفات رؤية المملكة 
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 خطة للترشيد وتخفيض الفواتير

    م0903 مارس 90 - هـ7111 شعبان 71 المدينة الخميسالمصدر: جريدة 
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يعكف المركز الوطني لكفاءة وترشيد المياه حاليًا على خطة، لرفع كفاءة استخدام المياه وترشيد استهلاكها وخفض 

ذ التي تتضمن تركيب عداد لكل وحدة وتحذير الشاغلين التكاليف على المستهلك من خلال دليل شامل يتضمن آليات التنفي

 .من مستويات الاستهلاك العالية

يحتوي الدليل على قائمتين بهدف تحقيق كفاءة وترشيد المياه، الأولى هي القائمة الإلزامية للترشيد في المباني، وهي التي 

لقائمة الثانية هي القائمة الاسترشادية للترشيد في يجب الالتزام بتنفيذ جميع بنودها من الأدوات والإجراءات المهمة وا

 .المباني مع ملاحظة أن بعض بنودها ملزمة في حالات معينة

وتضمن الدليل آلية عزل الخزانات الأرضية واستخدام الإكسسوارات والمنتجات المرشدة وتصميم وتنفيذ دائرة مغلقة بين 

 .إلى الخزان الأرضي في حال عطل العوامة في الخزان العلوي الخزان الأرضي والعلوي، وذلك بهدف إعادة المياه

وتعدّ المملكة من أكثر الدول التي تعاني من الإجهاد المائي وتزداد فيها كميات استخراج المياه العذبة عن حجم الموارد 

% بين 3.8كمي بلغ المائية المتجددة، وتشهد نسبة استهلاك المياه في القطاع الحضري ارتفاعاً بمعدل نمو سنوي ترا

لتراً في  081%، وبلغ استهلاك الفرد، 0، وهو ما يتجاوز معدل النمو في عدد السكان الذي يقارب 0909و  0977عامَي 

لتر في اليوم  033فيما حددت الاستراتيجية الوطنية للمياه نصيب الفرد من الاستهلاك بمقدار  0909اليوم في عام 

 .0909% من الاستهلاك مقارنة بسنة 78ي خفض حوالى ، وهو ما يعن0939كمستهدف لعام 

 :ضوابط وتعليمات

 تثبيت عدادات المياه لمراقبة استهلاك المياه -

 قياس استهلاك المياه، من أي مصدر بواسطة العدادات -

 قياس كل مصدر للمياه الصالحة للشرب -

 توصيل بيانات استهلاك المياه عن بعد -

 متعددة الوحداتتوفير العدادات للمباني  -

 عداد مياه واحد لكل وحدة سكنية -

 عداد مياه واحد للاستخدام الخارجي للمياه في منطقة الخدمات -

 توصيل جميع عدادات المياه بنظام الحصول على البيانات 

 .تحذير شاغلي )الوحدة/العقار( من مستويات الاستهلاك العالية غير العادية -
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 صلاحية الإعفاء من الغراماتمنح التأمينات 

    م0903 مارس 90 - هـ7111 شعبان 71 المدينة الخميسالمصدر: جريدة 
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المتعلقة بالأحكام  70رة جديدة على المادة طرحت المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية على منصة استطلاع إضافة فق

العامة. ويهدف المشروع حسب ما هو موضح على المنصة إلى تفويض صلاحية للمؤسسة للتسوية مع العملاء المخالفين 

من نظام التأمينات حسب الضوابط التي يضعها مجلس الإدارة لتنفيذ صلاحية الإعفاء للغرامات عن  70وفق أحكام المادة 

 .لفات المفروضةالمخا

 

فقرات وفي حال تمت  1وتختص المادة الثانية والستون من النظام بالأحكام العامة والمتعلقة بالعقوبات، وتتكون المادة من 

 .70من المادة  8إافة المادة الجديدة ستكون الفقرة رقم 

 

 «الثانية والستون»للمادة  7الفقرات الـ
بما في ذلك تقديم أي بيانات غير صحيحة أو الامتناع عن  -هذا النظام ولوائحه يعاقب كل من يخالف أي حكم من أحكام -

بغرامة لا تزيد على عشرة آلاف ريال، ويضاعف هذا الحد في حالة التكرار، وتتعدد  -تقديم البيانات التي تطلبها المؤسسة

كثر، كما تتعدد بتعدد البيانات المقدمة أو الغرامة بتعدد العمال المشتركين الذين ارتكب صاحب العمل بصددهم مخالفة أو أ

 .الممتنع عن تقديمها

( من 7يعاقب صاحب العمل الذي يسجل شخصاً يثبت لدى المؤسسة أنه لا يعمل لمصلحته، بغرامة وفق أحكام الفقرة ) -

، وتتعدد الغرامات هذه المادة، أو بما لا يتجاوز ضعف إجمالي قيمة الاشتراكات عن المدة التي سجلت للشخص أيهما أكثر

 .بتعدد الأشخاص المسجلين بالمخالفة

( من هذه المادة صرف تعويضات دون وجه 7إذا ترتب على أي مخالفة من المخالفات المنصوص عليها في الفقرة ) -

 .حق فتكون العقوبة غرامة لا تتجاوز مقدار تلك التعويضات، مع إلزام المخالف برد ما صرف منها

 .كاتب المؤسسة للتحقق من وقوع المخالفاتتكون لجان في م -

( من هذه المادة، ويجوز لصاحب 1يصدر محافظ المؤسسة القرارات اللازمة وفق الإجراء المنصوص عليه في الفقرة ) -

 .الشأن الاعتراض على القرار خلال ثلاثين يوماً من تاريخ إبلاغه

 .شر ملخصه على نفقة المخالفيجوز تضمين القرار الصادر بتحديد العقوبة النص على ن -

 .لا يجوز فرض أي من الغرامات المنصوص عليها في هذه المادة عن المخالفات التي مضى عليها خمس سنوات فأكثر -
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 عام التمكين والنجاح 0200قيادات نسائية لـ المدينة : 
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حققت المرأة السعودية العديد من المنجزات لوطنها على المستوى الدولي كما نالت الأولويات في بلادها كأول سفيرة 

مجلس الشورى ومتحدثة رسمية على مستوى الوزارات وعالمات وباحثات ومديرات لجامعات، وقد أثبتت ومساعد رئيس 

وفي هذا الإطار  0939المرأة السعودية الكفاءة النسائية في إدارة المناصب القيادية لتحقيق رؤية التحول الوطني للمملكة 

من مهارات إدارية في سوق العمل وخدمة الوطن على الوجه  منحت الحكومة فرصًا أكبر للمرأة السعودية لتبيان ما تحويه

الأمثل في كافة المجالات، فكان في القطاع الصحي حضور كبير للمرأة حيث مَكّن التجمع الصحي بمكة المكرمة قيادات 

جديرات بتلك نسائية ضمن طاقمه الإداري بعدما أثبتن خلال في أعوام سابقة أنهن على قدر من الكفاءة والمهارة تجعلهن 

 ..المناصب التي تولَّيْنهَا

مارس من كل عام التقت المدينة بعدد من القيادات النسائية اللاتي تحدثن  8وبمناسبة اليوم العالمي للمرأة الذي يصادف 

 .عن الحقوق التي اكتسبتها المرأة السعودية في هذا العصر الزاهر مما ممكنها وجعلتها شريكا فعالا في خدمة الوطن

 إثبات قدرات
وقالت الدكتورة إلهام العتيق المدير التنفيذي للتمريض بالتجمع الصحي بمكة المكرمة تمكنت المرأة السعودية بدعم من 

الحكومة الرشيدة من إثبات دورها وقدراتها في تنمية الوطن في جميع المجالات وخاصة المجال الصحي حيث أثبتت 

وأسهمت في الارتقاء بالمنظومة الصحية بالمملكة وحققت مراكز متقدمة عالمياً في قدرتها في هذا القطاع الحيوي المهم 

 .القطاع الطبي

 تميز وتوهج

إن المرأة تميزت سابقًا في جميع مناصبها التي تقلدتها وتوهجت منذ »أشادت هبة قاضي بدور المرأة السعودية قائلة: 

الأخيرة نجاحات عديدة جديرة بالفخر وبخطى واثقة وذلك بتبوئها  لحظة انطلاق رؤية مملكتنا المباركة وحققت في الآونة

مراكز قيادية في العديد من الوزارات والهيئات الحكومية والقطاع الخاص والعمل الأكاديمي ومشاركتها سياسيًّا 

 .واجتماعيًّا في جميع المحافل محليًّا وعالميًّا

 دور فاعل
ي للتميز في الرعاية الصحية فأكدت أنه طالما كانت المرأة شريكة للرجل في أما الدكتورة بسمة رفيع الرئيس التنفيذ

التنمية وتحمل المسؤوليات في التربية والطبابة والتمريض، وفي القطاع الصحي على وجه الخصوص كان للمرأة دور 

أة السعودية أثبتت فاعل في تطوير القطاع الصحي عبر تولي ملفات مهمة وجسيمة في القطاع الصحي، مؤكدة أن المر

وبكل جدارة دورها في جميع المجالات التنموية أيضا مشيرة إلى أن أهداف الرؤية ركزت على دعم المرأة السعودية 

 .كونها أحد العناصر المهمة لبناء الوطن

 مناصب قيادية
وأكدت الدكتورة منال محمد كريمة المدير التنفيذي لتخطيط الموارد البشرية أن المرأة السعودية بما تلاقيه من دعم القيادة 

السياسية الحكيمة منحت الثقة لتولي المرأة مناصب قيادية في كل القطاعات الحكومية إضافة إلى أن المرأة أثبتت نفسها 

ثيل لها في تحمل المسؤوليات الكبيرة والتعامل بمهنية وجدارة مع جميع المناصب التي تتولاها ولا شك أن بكفاءة لا م

 .تمكين المرأة في التنمية ومشاركتها الفاعلة يعد أحد أهم المؤشرات التي يقاس عليها تقدم الأمم ونهضتها
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 الداخلية: المرأة السعودية.. قوة وعزيمة وإرادة
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جنب مع  قالت وزارة الداخلية: إن المرأة السعودية أثبتت جدارتها في كل المواقع والقطاعات التي شاركت فيها جنبا إلى

 ..الرجال بقوة وعزيمة وإخلاص في العمل

وأكدت أن المملكة العربية السعودية تشارك العالم يوم المرأة العالمية، مفاخرة بما حققته المرأة السعودية من إنجازات في 

لملك سلمان كافة المجالات السياسية والأمنية والاجتماعية والاقتصادية، حيث حظيت في عهد خادم الحرمين الشريفين ا

بتمكينها من العمل والمشاركة الفاعلة في بناء الوطن  -حفظهما الله-بن عبدالعزيز آل سعود، وسمو ولي عهده الأمين 

 .0939وتحقيق أهداف وتطلعات رؤية المملكة 

مرة وكان لهذا التمكين دور في بناء الثقة بالمرأة السعودية، حيث تسارع حضورها في المجتمع وإسهاماتها المست

 .ومنافستها في كل الجوانب العملية والعلمية

 

 

 
 تستعرض جهودها في دعم وتمكين المرأة« الدفاع»
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اليوم العالمي »بحضور مساعد وزير الدفاع للشؤون التنفيذية، الدكتور خالد بن حسين البياري، احتفت وزارة الدفاع بـ 

، «حاضر واعد.. مستقبل مشرق»، بعدد من الفعاليات نظمتها الإدارة العامة للتواصل الاستراتيجي تحت عنوان «للمرأة

 .وذلك في مقر وكالات الوزارة

فة لعدد من منتسبات وأطلقت الوزا ّ رة، عملًا مرئيًا سلطت فيه الضوء على عدد من القصص الملهمة والنجاحات المشر 

 .الوزارة في المجال العسكري والمدني، وإبراز ما حققنَه من نجاحات لافتة ساهمت في تعزيز مسيرة وإنجازات الوزارة

ة وتفانيها اللافت ودورها الفاعل في تحقيق مستهدفات رؤية ويأتي العمل المرئي هذا كبادرة تقدير لجهود المرأة السعودي

 .0939الوزارة، وبما يتماشى مع اهتمام القيادة الرشيدة بالمرأة، وتحقيقًا للأهداف المنشودة في إطار رؤية المملكة 
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 «إيقاف الخدمات»تنشر ضوابط « عكاظ»

 لا إيقاف دون سند نظامي أو أمر أو قرار
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أن ضوابط إيقاف الخدمات التي أقرها مجلس الوزراء أمس الأول )الثلاثاء(، جرت دراستها من جهات « عكاظ»علمت 

وتهدف إلى تسهيل الإجراءات وحفظ الحقوق. ونقلت المصادر أن الضوابط التي رفعت لإقرارها تضمّنت عدم  عدة،

اللجوء إلى إيقاف الخدمات من أجل التبليغ بالحضور لدى الجهات الحكومية. وأكدت المصادر أن إيقاف الخدمات يكون 

، أو قرار قضائي، أو أمر من النيابة العامة، ويكون من بناءً على سند نظامي، أو قرار من مجلس الوزراء، أو أمر سامٍ 

 .خلال منصة إلكترونية

ونقلت المصادر أن الضوابط التي درُست من الجهات العدلية والنيابية وهيئة الخبراء، حددّت قيام كل جهة حكومية 

بحسب الآثار المترتبة على  فئات 3بتصنيف الخدمات التي تقدمها والممكن إيقافها عن الأفراد وقطاع الأعمال إلى 

 .الإيقاف ويعُتمد التصنيف من قبل لجنة خاصة

 

 
المملكة ترأس اجتماع اللجنة العربية المعنية بمتابعة تطورات 

 الأزمة مع إيران
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رأس وكيل وزارة الخارجية للشؤون الدولية المتعددة الدكتور عبدالرحمن الرسي، أمس )الأربعاء(، اجتماع اللجنة 

داخلية للدول الوزارية العربية الرباعية المعنية بمتابعة تطورات الأزمة مع إيران وسُبل التصدي لتدخلاتها في الشؤون ال

( لمجلس جامعة الدول العربية على المستوى الوزاري بمقر الأمانة 720العربية، وذلك على هامش أعمال الدورة الـ)

 .العامة للجامعة العربية بالقاهرة

 واستعرضت اللجنة تقريراً أعدته الأمانة العامة للجامعة العربية حول تطورات الأزمة مع إيران، وناقشت مشروع بيان

( لمجلس جامعة الدول 720سياسي حول هذه الأزمة والتعامل العربي معها، كما أعدتّ مشروع قرار رفعته إلى الدورة )

 .العربية لإقراره

وشارك الدكتور الرسي في الاجتماع السادس للجنة العربية الوزارية المعنية بمتابعة التدخلات التركية في الشؤون 

 .سة مصر، حيث ناقشت اللجنة التدخلات التركية في الشؤون الداخلية للدول العربيةالداخلية للدول العربية، برئا

كما شارك وكيل وزارة الخارجية للشؤون الدولية المتعددة في اجتماع اللجنة الوزارية العربية المعنية بالتحرك لوقف 

اللجنة التقرير الذي أعدتّه الأمانة العامة الإجراءات الإسرائيلية في مدينة القدس المحتلة برئاسة الأردن، حيث استعرضت 

للجامعة العربية حول آخر مستجدات الأوضاع في القدس، والتحرك العربي لوقف الإجراءات الإسرائيلية في المدينة 

 .المحتلة، ورفعت تقريراً إلى وزراء الخارجية العرب بهذا الشأن

https://www.okaz.com.sa/news/local/2128441
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 لمتحدةبالأمم ا «CSW» استعراض تمكين المرأة في المملكة في
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عقد في نيويورك خلال ، التي تنCSW للجنة الأمم المتحدة المعنية بوضع المرأة 71تشارك المملكة في أعمال الدورة 

مارس بوفد تترأسه الأمين العام لمجلس شؤون الأسرة الدكتورة ميمونة بنت خليل آل خليل، لبحث  71إلى  7الفترة من 

، «الابتكار والتغيير التكنولوجي والتعليم في العصر الرقمي لتحقيق المساواة وتمكين جميع النساء والفتيات»موضوع 

 .«التحديات والفرص في تحقيق المساواة وتمكين النساء والفتيات في الريف» 70دورة واستعراض موضوع أعمال ال

ويضم الوفد المشارك الدكتورة لانا بنت سعيد، والعنود الحنيوي ممثلتين عن مجلس شؤون الأسرة، وشروق القويعي 

والمياه والزراعة، والدكتورة هيا  ممثلة عن وزارة الخارجية، والمستشارة الدكتورة مها الضاحي ممثلة عن وزارة البيئة

المقوشي ممثلة عن الهيئة الوطنية للأمن السيبراني، وفرح أبا الخيل ممثلة عن وزارة الاتصالات وتقنية المعلومات، 

والدكتورة فاطمة باعثمان ممثلة عن القطاع غير الربحي، وضحى بديوي ممثلة عن فئة الشباب من مشروع سلام 

 .للتواصل الحضاري

، لتؤكد مكانة المملكة ودورها الريادي في مجالات الابتكار CSW 67 أتي مشاركة وفد المملكة في اجتماعاتوت

والتكنولوجيا، والتزامها بتحقيق المساواة التكاملية وضمان تكافؤ فرص إسهامهم في مسيرة التحول الرقمي، عبر 

طاع، ومن أبرزها تسليط الضوء على مبادرة تمكين المرأة استعراض الجهود والمنجزات الوطنية الرائدة والنوعيّة في الق

في قطاع الاتصالات وتقنية المعلومات، ومبادرة ولي العهد الدولية لتمكين المرأة في الأمن السيبراني، وإبراز جهود 

برامج التي القطاع غير الربحي الممكّنة في مجالات التغيّر التكنولوجي، بالإضافة إلى استعراض حزمة المبادرات وال

 70أطلقتها المملكة لتعزيز إسهام المرأة في التنمية الريفية في إطار مناقشة ما حققته الدول في موضوع أعمال الدورة 

 .0978لعام 

وأوضحت الدكتورة ميمونة آل خليل، أن الملتقى الأممي يعد فرصة لاستعراض ما تحقق من منجزات على صعيد تمكين 

، ومشاركة المجتمع الدولي للتقدم المحرز في ما 0939ياقات أهداف التنمية المستدامة ورؤية المرأة في المملكة ضمن س

يتعلق بموضوع النقاش لهذا العام وهو الابتكار والتغيير التكنولوجي، مشيرةً إلى أن وفد المملكة المشارك سيسلط الضوء 

ة في مسيرة التحول الرقمي على الصعيدين المحلي على دور مبادرات المملكة في تعزيز فرص المرأة ومشاركتها الفاعل

 .والدولي، التي تنطلق من إيمان المملكة الراسخ بأهمية تمكين المرأة في المجالات كافة
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 لرفع كفاءة الأداء وتعزيز الجودة والسلامة

تنفيذاً لقرار مجلس الوزراء.. اكتمال نقل اختصاص مسؤولية 
 وديةشبكة الطرق في السع
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ختصاص في إدارة أكملت منظومة النقل والخدمات اللوجستية ومنظومة الشؤون البلدية والقروية والإسكان، نقل الا

وتشغيل الطرق، وذلك تنفيذاً لقرار مجلس الوزراء؛ حيث ستتولى منظومة الشؤون البلدية مسؤولية الطرق داخل النطاق 

 .العمراني، فيما ستتولى منظومة النقل الطرق خارج النطاق العمراني

سؤولية الطرق يأتي تنفيذاً لقرار مجلس وأكد وزير النقل والخدمات اللوجستية المهندس صالح بن ناصر الجاسر، أن نقل م

الوزراء ويواكب حزمة من الإصلاحات التي يمر بها قطاع النقل والخدمات اللوجستية لتعزيز الحوكمة، ورفع كفاءة أداء 

شبكة الطرق وتعزيز معدلات الجودة ومستويات السلامة وصولاً لتحقيق مستهدفات الإستراتيجية الوطنية للنقل 

 .وجستيةوالخدمات الل

وبين الجاسر أن هذا القرار سيسهم كذلك في تمكين المنظومة من تحقيق مستهدفاتها وتكريس ريادة السعودية عالمياً في 

قامتا بعمل تكاملي واحترافي في عملية نقل « الشؤون البلدية»و« النقل»مؤشر ترابط شبكة الطرق، موضحاً أن وزارتي 

والذي يجسد حجم التعاون والتكامل بين الأجهزة الخدمية مما ينعكس إيجاباً  الاختصاص والمسؤوليات بين الوزارتين

 .على كفاءة الخدمات المقدمة

يذكر أن من ضمن الإصلاحات الجارية في القطاع والتي بدأ العمل عليها هو إنشاء الهيئة العامة للطرق التي ستتولى 

هازاً تنظيمياً وإشرافياً معنياً بوضع كود الطرق ومعايير السلامة التنظيم والإشراف على كامل الشبكة الوطنية باعتبارها ج

على المستوى الوطني، حيث ستعمل الهيئة على وضع التشريعات والأنظمة التي تكفل لمستخدمي شبكة الطريق تجربة 

 .ات اللوجستيةرفيعة وذات مستوى عالٍ من السلامة والجودة وذلك وفق مستهدفات الإستراتيجية الوطنية للنقل والخدم
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ا لدورها.. "مركز وقاء" يحتفي بالمرأة في 

ً
ا لمكانتها وتعزيز

ً
تقدير

 يومها العالمي

ا ونظر إليها نظرة تكريم 
ً
ا كبير

ً
ديننا الحنيف أولى المرأة اهتمام

 واعتزاز
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 .احتفى مركز وقاء اليوم الأربعاء بيوم المرأة العالمي تقديرًا لمكانتها وتعزيزًا لدورها

شجيعها على ويأتي هذا الاحتفاء لتسليط الضوء على ما تقدمه المرأة من أعمال، ولتأكيد دورها المهم في بناء المستقبل، وت

 .تحقيق النجاح في مختلف المجالات، باعتبارها شريكًا للرجل في تحقيق الإنجازات

وشدد الرئيس التنفيذي لمركز وقاء المهندس أيمن بن سعد الغامدي، على الدور الفاعل لمنسوبات المركز، موضحًا أن 

حداث النقلة النوعية وبناء مستقبل وقاء، وأن المركز "وقاء .. يعتز بمنسوباته" اللواتي كان لهن الدور والأثر البالغ في إ

يعمل على دعم المرأة ويسعى لمواكبة توجهات القيادة الحكيمة ورؤية المملكة الطموحة لتمكين المرأة في المجالات كافة؛ 

 .اعتزازًا وتثمينًا لدورها المهم في مسيرة التنمية

حيث أولاها اهتمامًا كبيرًا ونظر إليها نظرة تكريم واعتزاز، فالمرأة في  وأشار "الغامدي" إلى عناية ديننا الحنيف بالمرأة

الإسلام هي الأم والأخت والابنة والزوجة شريكة الرجل في تحمل مسؤوليات الحياة، وقد كلفها الله مع الرجل للنهوض 

ة وأثبتت قدرتها على إحداث بمهمة الاستخلاف في الأرض، ولعبت دورًا محوريًا في نهضة المجتمعات القديمة والحديث

 .التغير الإيجابي في مختلف المجالات

واشتمل اليوم العالمي للمرأة على عددٍ من البرامج والفعاليّات الخاصة بالعناية بالمرأة، ويأتي هذا العام تحت شعار 

تقديرًا من المجتمع الدولي "المساواة المبنية على النوع الاجتماعي اليوم من أجل غدٍ مستدام"، كما أن الاحتفاء يأتي 

 .لجهود المرأة ودورها الفعّال في المجتمعات
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.. المملكة تشارك في أعمال لجنة الأمم المتحدة المعنية 77الدورة 

 بوضع المرأة
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، التي تنعقد في نيويورك، خلال CSW للجنة الأمم المتحدة المعنية بوضع المرأة 71تشارك المملكة في أعمال الدورة 

 .بنت خليل آل خليل ، بوفد تترأسه الأمين العام لمجلس شؤون الأسرة، الدكتورة ميمونة0903مارس  71إلى  7الفترة من 

تبحث الدورة في موضوع "الابتكار والتغيير التكنولوجي والتعليم في العصر الرقمي لتحقيق المساواة وتمكين جميع 

، "التحديات والفرص في تحقيق المساواة وتمكين النساء 70النساء والفتيات"، وتستعرض موضوع أعمال الدورة 

 ."والفتيات في الريف

ك الدكتورة لانا بنت سعيد، والعنود الحنيوي، ممثلتين عن مجلس شؤون الأسرة، وشروق القويعي ممثلة ضم الوفد المشار

عن وزارة الخارجية، والمستشارة الدكتورة مها الضاحي ممثلة عن وزارة البيئة والمياه والزراعة، والدكتورة هيا 

خيل ممثلة عن وزارة الاتصالات وتقنية المعلومات، المقوشي ممثلة عن الهيئة الوطنية للأمن السيبراني، وفرح أبا ال

والدكتورة فاطمة باعثمان ممثلة عن القطاع غير الربحي، وضحى بديوي ممثلة عن فئة الشباب من مشروع سلام 

 .للتواصل الحضاري

ار لتؤكد مكانة السعودية ودورها الريادي في مجالات الابتك CSW67 وتأتي مشاركة وفد المملكة في اجتماعات

والتكنولوجيا، والتزامها بتحقيق المساواة التكاملية وضمان تكافؤ فرص إسهامهم في مسيرة التحول الرقمي، عبر 

تمكين  استعراض الجهود والمنجزات الوطنية الرائدة والنوعية في القطاع، ومن أبرزها تسليط الضوء على مبادرة

 .في قطاع الاتصالات وتقنية المعلومات، ومبادرة سمو ولي العهد الدولية لتمكين المرأة في الأمن السيبراني المرأة

مجلس  -حزمة المبادرات والبرامج التي أطلقتها المملكة لتعزيز إسهام المرأة في التنمية الريفية  تستعرض المشاركة

 شؤون الأسرة

 تعزيز إسهام المرأة في التنمية

كما تبرز المشاركة جهود القطاع غير الربحي الممكنة في مجالات التغير التكنولوجي، إضافة إلى استعراض حزمة 

تي أطلقتها المملكة لتعزيز إسهام المرأة في التنمية الريفية، في إطار مناقشة ما حققته الدول في المبادرات والبرامج ال

 .0978لعام  70موضوع أعمال الدورة 

وأوضحت الدكتورة ميمونة آل خليل، أن هذا الملتقى الأممي فرصة لاستعراض ما تحقق من منجزات على صعيد تمكين 

، ومشاركة المجتمع الدولي للتقدم 0939أهداف التنمية المستدامة ورؤية المملكة المرأة في المملكة، ضمن سياقات 

 ."المحرز فيما يتعلق بموضوع النقاش لهذا العام "الابتكار والتغيير التكنولوجي

وأشارت إلى أن وفد المملكة المُشارك يسلطّ الضوء على دور مبادرات المملكة في تعزيز فرص المرأة، ومشاركتها 

لة في مسيرة التحول الرقمي على الصعيدين المحلي والدولي، التي تنطلق من إيمان المملكة الراسخ بأهمية تمكين الفاع

 .المرأة في المجالات كافة

 CSW - CSW للجنة الأمم المتحدة المعنية بوضع المرأة 71تشارك المملكة في أعمال الدورة 

عنوان "التحول الرقمي والابتكار من الشمولية إلى الاستدامة"، اليوم وتنظم المملكة على هامش أعمال الدورة، فعالية ب

الأربعاء، تزامنًا مع يوم المرأة العالمي، لمشاركة تجربة المملكة في تمكين المرأة في الابتكار والتغيير التكنولوجي 

م المرأة، إلى جانب تمكين والتعليم في العصر الرقمي، وتجربة القطاع غير الربحي في توظيف الذكاء الاصطناعي لدع

 .الشباب السعودي من قيادة التحول الرقمي

 

 

 

https://www.alyaum.com/articles/6456774/
https://www.alyaum.com/articles/6456376/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%8A%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%B1%D9%8A%D8%A7%D8%B6%D9%8A/%D9%85%D9%87%D8%A7-%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%85%D9%84%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B4%D8%A7%D8%B1%D9%83%D8%A9-%D9%81%D9%8A-%D8%B1%D8%A7%D9%84%D9%8A-%D8%AC%D9%85%D9%8A%D9%84-%D9%84%D9%84%D8%B3%D9%8A%D8%AF%D8%A7%D8%AA-%D9%81%D8%B1%D8%B5%D8%A9-%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D8%B9%D8%A9-%D9%84%D9%86%D8%A7
https://www.alyaum.com/articles/6456376/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%8A%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%B1%D9%8A%D8%A7%D8%B6%D9%8A/%D9%85%D9%87%D8%A7-%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%85%D9%84%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B4%D8%A7%D8%B1%D9%83%D8%A9-%D9%81%D9%8A-%D8%B1%D8%A7%D9%84%D9%8A-%D8%AC%D9%85%D9%8A%D9%84-%D9%84%D9%84%D8%B3%D9%8A%D8%AF%D8%A7%D8%AA-%D9%81%D8%B1%D8%B5%D8%A9-%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D8%B9%D8%A9-%D9%84%D9%86%D8%A7
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صرف المعاش في الضمان الاجتماعي المطور؟

ُ
 كيف ي

    م0903 مارس 90 - هـ7111شعبان  71 اليوم الخميسالمصدر: جريدة 
ticles/6456834https://www.alyaum.com/ar 

 

اعية، والذي يوفر الخدمات البشرية والتنمية الاجتم الموارد نظام الضمان الاجتماعي المطور أحد الأنظمة التابع لوزارة

 .للأفراد والأسر الأشد حاجة لدعمهم ماديًا، إضافة إلى طرق أخرى

تأتي مساندة الضمان الاجتماعي لتحسين الحالة المعيشية للمستحقين من خلال تمكينهم وتحقيق الاستقلال المالي والتحول 

 .من الاحتياج إلى الإنتاج

 نظام الضمان الاجتماعي في السعودية

اء نظام الضمان الاجتماعي من أجل حماية الأسرة من إفراط العائل في استغلال سلطته وعدم الإنفاق على تابعيه تأكيداً ج

 .لما جرمته الأنظمة الأخرى مثل نظام الحماية من الإيذاء، ونظام حماية الطفل

ر بتابعيه أو ادعاء الفقر والحاجة للحصول على له نفسه إلحاق الضر تسول وعليه جاء النظام بعقوبات رادعة لكل من

 .أموال الزكاة والمال العام بغير وجه حق

 أهداف الضمان الاجتماعي المطور

 إرساء الوسائل والتدابير اللازمة لمعالجة حالات الاحتياج المالي للأسر. 

  التأهيل والتدريبتمكين المستحق من الوصول إلى الاستقلال المالي والتحول إلى شخص منتج من خلال. 

 توفير الحد الأدنى من احتياجات للأسرة المستحقة. 

 وضع آليات اتضمن مساعدة المستحقين إن وقع أزمات أو كوارث. 

 التسجيل في منصة الضمان الاجتماعي المطور

 هنا الدخول على منصة الدعم والحماية الاجتماعية من. 

 اختيار "تسجيل جديد". 

 تعبئة البيانات المطلوبة وتسجيل الدخول. 

 إدخال رمز التحقق على رقم الجوال ثم اختيار "توثيق". 

 كتابة رقم الهوية الوطنية وكلمة المرور، ثم النقر على "تسجيل الدخول". 

 اب للملف الموحدتعبئة البيانات بالملف الموحد الموجود بالكامل من خلال النقر على "الذه". 

 الاستعلام عن الأهلية في نظام الضمان الاجتماعي المطور

 يمكن الاستعلام عن أهلية الفرد في برنامج الضمان الاجتماعي المطور بالخطوات التالية: 

 تسجيل الدخول على الضمان الاجتماعي المطور لوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية. 

 ان الاجتماعي المتطوراختيار برنامج الضم. 

 الضغط على قائمة "دراسة الأهلية". 

 نتيجة الأهلية في الضمان الاجتماعي المطور

 في حالة الأهلية ستظهر قيمة الدفعة المستحقة 

 في حالة عدم الأهلية، فيمكنك التعرف على الأسباب، ثم رفع اعتراض على الأهلية. 

  ،فستضُاف في حسابك بأثر رجعيفي حالة كان لك دفعات سابقة لم تحصل عليها. 

 أسباب عدم الأهلية في برنامج الضمان الاجتماعي المطور

  تعمل وزارة الموارد البشرية على دراسية الأهلية في الضمان الاجتماعي المطور شهريًا، وقد تظهر بعض

 :الأسباب لعدم أهلية المستفيد أهمها

 نعدم تسجيل شخص من أفراد الأسرة يسكن في نفس المسك. 

 أن يكون لديك دخل مرتفع يؤثر على الأهلية في البرنامج، فيؤثر على كافة أفراد الأسرة المستفيدة. 

https://www.alyaum.com/articles/6456834
https://www.alyaum.com/articles/6456834
https://www.alyaum.com/articles/6456643/%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AE%D8%A8%D8%A7%D8%B1/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%85%D9%84%D9%83%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%8A%D9%88%D9%85/%D9%83%D9%8A%D9%81-%D9%8A%D8%AD%D8%AF%D8%AF-%D8%B1%D8%A8-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B3%D8%B1%D8%A9-%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%B6%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B7%D9%88%D8%B1
https://www.alyaum.com/articles/6456643/%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AE%D8%A8%D8%A7%D8%B1/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%85%D9%84%D9%83%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%8A%D9%88%D9%85/%D9%83%D9%8A%D9%81-%D9%8A%D8%AD%D8%AF%D8%AF-%D8%B1%D8%A8-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B3%D8%B1%D8%A9-%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%B6%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B7%D9%88%D8%B1
https://www.alyaum.com/articles/6455932/%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AE%D8%A8%D8%A7%D8%B1/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%85%D9%84%D9%83%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%8A%D9%88%D9%85/%D8%A7%D9%84%D8%B6%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B7%D9%88%D8%B1-%D8%A3%D8%B3%D8%A6%D9%84%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%A7%D8%AD%D8%AB-%D8%AE%D9%84%D8%A7%D9%84-%D8%B2%D9%8A%D8%A7%D8%B1%D8%AA%D9%87-%D9%84%D9%85%D9%86%D8%A7%D8%B2%D9%84-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AA%D8%AD%D9%82%D9%8A%D9%86
https://www.alyaum.com/articles/6455932/%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AE%D8%A8%D8%A7%D8%B1/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%85%D9%84%D9%83%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%8A%D9%88%D9%85/%D8%A7%D9%84%D8%B6%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B7%D9%88%D8%B1-%D8%A3%D8%B3%D8%A6%D9%84%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%A7%D8%AD%D8%AB-%D8%AE%D9%84%D8%A7%D9%84-%D8%B2%D9%8A%D8%A7%D8%B1%D8%AA%D9%87-%D9%84%D9%85%D9%86%D8%A7%D8%B2%D9%84-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AA%D8%AD%D9%82%D9%8A%D9%86
https://sbis.hrsd.gov.sa/
https://sbis.hrsd.gov.sa/
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 تجاوز الحد المانع للضمان المطور. 

 عدم وجود عقد إيجار نشط. 

 صرف معاش في الضمان الاجتماعي المطور

  بول الطلب وفقًا لمعايير الاستحقاق أو يومًا من تاريخ تقديمه عن قرارها بق 09تبُل غ الوزارة مقدم الطلب خلال

 .برفضه مع السبب

 يصُرف المعاش للمستحق بدءًا من الشهر التالي لصدور قرار طلبه. 

 إذا صدر حكم قضائي بعدم أهلية العائل يجوز للأسرة أن تختار من تجد فيه الأهلية ليكون العائل. 

 ر في أوضاع أي منهما مما يؤثر في استحقاقهما على مقدم الطلب الأصيل والمستحق إبلاغ الوزارة بأي تغيي

 .يومًا من تاريخ التغيير 72للمعاش وذلك خلال 

 

 
% خلال  30ألف سعودية يعملن في القطاع الصناعي .. ارتفاع  64

 أعوام 0
    م0903 مارس 90 - هـ7111 شعبان 71 الخميس الاقتصاديةالمصدر: جريدة 

https://www.aleqt.com/2023/03/09/article_2506866.html 

 

امرأة  73.800أعلنت وزارة الصناعة والثروة المعدنية ارتفاع أعداد القوى النسائية العاملة في القطاع الصناعي إلى 

 .في المائة 03جلا بذلك ارتفاعا يتجاوز ، مس0970ألف في نهاية  33، مقارنة بـ0900سعودية حتى نهاية 

وأكدت الوزارة في بيان مواصلة جهودها لتحسين بيئة العمل في القطاع الصناعي، بما يسهم في توفير وظائف نوعية 

للمواطنين والمواطنات من خلال تبني الأتمتة، واستخدام التقنيات الحديثة، وتقليل الاعتماد على الوظائف محدودة 

مشيرة إلى أن المرأة العاملة في القطاع الصناعي أثبتت خلال الأعوام الماضية كفاءتها وقدرتها على المشاركة المهارات، 

، كما تعمل الوزارة على 0939في عديد من المهام، في ظل ما تحظى به من دعم وتمكين وفق مستهدفات رؤية المملكة 

 .زيادة دور المرأة الفاعل في القطاع

اعة أن النسبة الأكبر من الموظفات السعوديات في القطاع الصناعي تتمركز في منطقة الرياض وذكرت وزارة الصن

عاملة، ثم منطقة القصيم  79077عاملة، ويليها منطقة الشرقية بـ 72707عاملة، ثم منطقة مكة المكرمة بـ 08719بـ

عاملات، ومنطقة  198، ومنطقة جازان بـعاملة 7172، ومنطقة عسير بـ0990عاملة، ومنطقة المدينة المنورة بـ 0887بـ

عاملات، وأخيرا  091عاملة، منطقة الجوف بـ 183عاملة، ومنطقة نجران بـ 230عاملة، ومنطقة تبوك بـ 770حائل بـ

 .امرأة سعودية عاملة 03منطقة الحدود الشمالية بـ

يا في التنمية لتحقيق مستهدفات رؤية المملكة وتشير الوزارة في اليوم العالمي للمرأة إلى دورها المهم وكونها شريكا أساس

، وتؤكد أهمية الاستمرارية بتمكين المرأة في سوق العمل والابتكار الذي يقود إلى تحقيقها مشاركات تنموية 0939

 .وابتكارية، وإسهامها في المضي قدما نحو مستقبل صناعي واعد

 

 
 
 

https://www.aleqt.com/2023/03/09/article_2506866.html
https://www.aleqt.com/2023/03/09/article_2506866.html
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 "عالمية "التجربة العدلية

    م0903 مارس 90 - هـ7111 شعبان 71 الخميس الرياضالمصدر: جريدة 
https://www.alriyadh.com/2001522 

 

 عبدالله الحسني
تحقيق منجزات حضارية وعالمية  -وبشكل متواتر وسريع-وبرنامج التحول الوطني أننا نعيش  0939من ثمرات الرؤية 

عدة، باتت ملء السمع والبصر، وجابت شهرتها الآفاق، منجزات استطاعت أن تضع المملكة في صدارة الأمم، بل إنها 

امه، شكّلت حالة من التفرّد جعلها النموذج الأرقى والأنصع حضوراً وتأثيراً، وأصبحت مثار إعجاب العالم ومصدراً لإله

وسعى الطامحون والحالمون بأن يتمثلّوا النموذج السعودي ويستنسخوه في تعاملاتهم المختلفة خصوصاً فيما يتعلق 

 .بالجانب التقني

المؤتمر العدلي الدولي الذي أسدل ستار فعالياته المختلفة قبل أيام إحدى ثمرات هذا المنجز الحضاري، والذي أثبت فعلاً 

، هذا المؤتمر الذي احتضنته مساحة جمعت في «التجربة العدلية»كة تستحق أن ترُوى، بما فيها بأن التجارب في الممل

نيسر الوصول للعدالة بتقنيات »دولة، وتحت عنوان لافت وعميق وهو:  39آلاف مشارك من  1الرياض أكثر من 

لمعرفة لتيسير الوصول للعدالة وطرح ، وقد ناقش في جلساته سبل تطوير القطاع العدلي وتنمية الخبرات وتبادل ا«رقمية

رؤى قيمة حول أفضل السبل للاستفادة من التكنولوجيا لتحسين أداء المحاكم والقطاعات العدلية، ومناقشة التحديات التي 

تواجهها، لإيجاد حلول تحسن جودة الخدمات المقدمة للمستفيدين، كما سعى إلى زيادة الوعي بإمكانات التحول الرقمي 

ء الاصطناعي في مجال العدالة بين المتخصصين والعاملين في المجال العدلي، وتعزيز التفاهم بين الباحثين والذكا

والممارسين وصانعي القرار، وتبادل الآراء بشأن الابتكار التكنولوجي في نظام العدالة، ووضع استراتيجية طويلة الأجل 

 .ل استخدام التحول الرقمي والذكاء الاصطناعي في مجال العدالةللمزيد من التطوير والتقييم والرقابة التنظيمية حو

المؤتمر حقق حضوراً لافتاً ونجاحاً مبهراً أكد على احترافية التنظيم، وأن بلادنا باتت مصدر إشعاع ثقافي ومعرفي، 

شعبها، وهذه الثمرة تعكس ومحققة للتطور والأخذ بأسباب التقدم، وباتت نموذجاً لصناعة النجاح والابتكار وتحقيق الرفاه ل

كعنوان لسعادة الأمم وسمة بارزة لقوّتها وسيادتها، وأنه قيمة حضارية وإنسانية، وله أثره الحاسم « العدل»قيمة 

 .والملموس في واقعها عبر إقامة العدل وإشاعته في عموم شؤونها

تي تعيشها بلادنا وتؤكد مضيهّا نحو المستقبل لقد كانت ردود الفعل للمؤتمر وتوصياته مبهجة، وتعكس النقلة الحضارية ال

الرغيد بخطط واستراتيجيات مدروسة بات يدرك قيمتها وعمقها العالم بأسره، فضلاً عن تأكيده أننا نحظى بقيادة عظيمة 

 .ملهمة لا ترضى بالعادي والمألوف، وبات الإنجاز تلو الإنجاز واستثمار العقل قبل كل شيء هما نهجها القويم

هدفي الأول أن تكون بلادنا نموذجاً ناجحاً ورائداً في »حين قال:  -أيده الله-يستعيد كلمات خادم الحرمين الشريفين ومن 

يدرك سرّ هذا النجاح والتقدم المبهرين، وكذلك ما أشار له « العالم على كافة الأصعدة، وسأعمل معكم على تحقيق ذلك

نلتزم أمامكم أن نكون من أفضل دول العالم في الأداء »ي أكد بقوله: سمو ولي العهد، راسم الرؤية العظيمة، والذ

الحكومي الفعّال لخدمة المواطنين، ومعاً سنكمل بناء بلادنا لتكون كما نتمناها جميعاً مزدهرةً قويةً، تقوم على سواعد 

 .«ارجيةأبنائها وبناتها، وتستفيد من مقدراتها، دون أن نرتهن إلى قيمة سلعة أو حراك أسواق خ
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 توفير فرص اقتصادية متنوعة.. اهتمام وتفوق

    م0903 مارس 90 - هـ7111 شعبان 71 الخميس اليومالمصدر: جريدة 
https://www.alyaum.com/articles/6456697 

 

 لمة اليومك
الات، سواء تغيَّرت بوصلة اهتمامات العالم نحو المملكة العربية السعودية في مختلف المج 0939ـ منذ إطلاق رؤية 

مات المتاحة، وتمضي نحو  خيارات الاستثمار أو التعليم والرياضة والترفيه.. وذلك وفق مستهدفات تستثمر في كافة المقوّ 

تحقيق طموحات القيادة الحكيمة في الارتقاء بمستويات جودة الحياة، وبما يلتقي مع المكانة الرائدة والمؤثرة الدولية إقليميًّا 

 .ودوليًّا

، حين استقبل صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن 0939قف عند الحيثيات المرتبطة بمعرض الرياض إكسبو الدولي ـ لن

سلمان بن عبدالعزيز آل سعود ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، في الرياض، رئيس المكتب الدولي للمعارض السيد 

من استعراض ملف استضافة المملكة العربية السعودية باتريك سبيكت والوفد المرافق له، وما جرى خلال الاستقبال 

بمدينة الرياض، هنا مشهد آخر لاهتمام القيادة بمنظومة التنمية، والتي أسهمت إصلاحات  0939معرض إكسبو الدولي 

 .في تسريع وتيرتها والارتقاء بمستوى مستهدفاتها 0939رؤية 

ن في تفاصيل زيارة بعثة المكتب الدولي  - للمعارض إلى الرياض حاليًّا، وعقدها أولى ورش العمل لتقييم الملف حين نمُع 

، بحضور الرئيس التنفيذي للهيئة الملكية لمدينة الرياض، 0939الذي تقدَّمت به المملكة لاستضافة معرض إكسبو الدولي 

من استعراض مقوّمات  وأعضاء بعثة المكتب الدولي للمعارض، وعددٍ من ممثلي الجهات ذات العلاقة، وما جرى خلالها

، إضافةً إلى القيمة المضافة والنقلة النوعية التي ستقدمها 0939ترشّح مدينة الرياض لاستضافة معرض إكسبو الدولي 

نسخة المعرض في حال اختيار الرياض لاستضافتها.. هنا تأكيد لما تمتلكه الرياض من ميزات نسبية تجعلها قادرة على 

من المعرض، في ظل متابعة صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن سلمان بن عبدالعزيز ولي الخروج بنسخة استثنائية 

العهد رئيس مجلس الوزراء، التامة بتهيئة السبل لاستضافة المعرض وتمويله، بما في ذلك توفير النفقات الأساسية 

ية، وتجعل منه منصةً عالميةً والتشغيلية التي تضمن نجاح المعرض.. وعلى أن نسخة المعرض في الرياض استثنائ

 .تستشرف المستقبل، وتستجيب للتحديات التي تواجه العالم

أسهمت في دفع « 0939رؤية السعودية »إن الإصلاحات الاقتصادية والمالية التي شهدتها المملكة، والمنبثقة من  -

مشروعات أسهمت في تحقيق مستهدفات وتسريع وتيرة النمو الذي حققته المملكة، حيث تمّ تنفيذ حزمة من البرامج وال

يأتي ضمن مبادرات المملكة التي ستسهم في توفير فرص  0939الرؤية الطموحة، منوهًا إلى أن معرض الرياض إكسبو 

 .اقتصادية متنوعة، وتحقيق إيرادات للعديد من القطاعات الرئيسة في مدينة الرياض، ورفع جودة حياة سكانها وزوّارها
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 حقوق الإنسان في العالم
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مؤتمر دولي لإزالة "الأفكار الخاطئة" عن وضع وهوية المرأة 
 في الإسلام

 م   0903 مارس 90 -هـ 7111 شعبان 71 الخميس الامم المتحدة قعموالمصدر: 
https://news.un.org/ar/story/2023/03/1118732 

 

الجهل بتاريخنا ومفاهيمنا وقيمنا الثقافية الصور التي ترُسم للمرأة والمجتمع الإسلامي، منسوجة على أساس "

 ."والحضارية ودور المرأة فيه

المرأة في " هذا ما أكده وزير الخارجية الباكستاني بيلاوال بوتو زرداري خلال مؤتمر نظمته بلاده اليوم الأربعاء بعنوان

رة السابعة والستين للجنة وضع على هامش اجتماعات الدو ،"الإسلام: فهم حقوق وهوية المرأة في العالم الإسلامي

 .المرأة المنعقدة في مقر الأمم المتحدة في نيويورك

وقال الوزير الباكستاني في الجلسة الافتتاحية إن المؤتمر يهدف لإزالة الأفكار الخاطئة عن وضع وهوية المرأة في 

 .الإسلام

تطفت من قبل المتطرفين والمشككين الذين لا يمثلون وأوضح أن هذه الأفكار الخاطئة تأتي "نتيجة لأن مفاهيم ديننا قد اخ

 ."عقيدتنا. نحن نشعر بمسؤولية خاصة لمواجهة هذه الصور وهذا المفهوم الخاطئ

مما يهينني بوصفي مسلما وباكستانيا أن وجه الإسلام في المفهوم الغربي مرتبط بصورة أسامة بن لادن " :وأضاف

 ."وليس سماحة بينظير بوتو
 .يشار إلى أن وزير الخارجية الباكستاني بيلاوال بوتو زرداري هو ابن بينظير بوتو رئيسة وزراء باكستان السابقة

وقال الوزير زرداري إن المساواة بين الرجل والمرأة هي "إحدى ركائز الإسلام منذ ظهوره"، مشيرا إلى أن "الإسلام 

 ."كان أول العقائد التي تمنح المرأة حقوقها

ا الدول الأعضاء في منظمة التعاون الإسلامي إلى أن تكون في مقدمة الجهود الرامية لبناء مستقبل تتمتع فيه النساء ودع

 .المسلمات بكافة حقوقهن في هذا العالم الذي تتساوى فيه الحقوق والواجبات والفرص

 التاريخ مليء بقصص النساء المسلمات الملهمات

من جانبه، دعا رئيس الجمعية العامة للأمم المتحدة تشابا كوروشي إلى أن نحتفل بجميع النساء في العالم الإسلامي 

بمناسبة اليوم الدولي للمرأة، مشيرا إلى أن التاريخ يمتلئ بقصص النساء المسلمات الملهمات اللائي قدن مجتمعاتهن خلال 

 .الأزمات وأطلقن شرارة التحول

سيد كوروشي من رئيسة الوزراء الباكستانية السابقة بينظير بوتو قولها إنها كانت دائما ما تسأل كيف أصبحت واقتبس ال

 .رئيسة وزراء لبلد مسلم

وهي كانت ترد بالقول: "لقد استلهمت من الحقيقة التاريخية أن نبي الإسلام الكريم تزوج امرأة عاملة". ومضى رئيس 

 :الجمعية العامة قائلا

ا نلهم الجيل القادم في كل من الدول ذات الأغلبية المسلمة وخارج هذه البلدان لكسر الأعراف الخاطئة. لتغيير دعون"

السردية ونبذ القوالب النمطية الجنسانية لفتح ثروة من الفرص الحقيقية للنساء والفتيات، للعمل من أجل عالم يسُمح 

 ."اتهن لمواجهة تحدياتنا العديدةلهن فيه ويتم تشجيعهن على المساهمة بكامل إمكان

 مناضلات مسلمات ضد نظام الفصل العنصري

 ماثو جويني، رئيسة الدورة السابعة والستين للجنة وضع المرأة، والمندوبة الدائمة لجنوب أفريقيا لدى الأمم المتحدة

لى أنهن يخضعن للقمع بينما نحن قالت إن المؤتمر يأتي في أوانه وأشارت إلى أن النساء ينظر إليهن بطريقة مختلفة وع

نعرف أن الإسلام يحترم النساء ويسلط الضوء على احترام المرأة وعلى معاملتها بالرفق والرحمة وكذلك على معاملتها 

لكبير بشكل متساو وبمنحها موقعها الريادي وأن الرسول )صلى الله عليه وسلم( كان دائما يركز على أهمية المرأة وكان يحتفي بإسهامها ا

 .في حياة أسرتها ومجتمعها وكان يدين سوء معاملة المرأة

https://news.un.org/ar/story/2023/03/1118732
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وقالت إن هذا يعني أن الصور النمطية السلبية بشأن المرأة المسلمة لا علاقة لها بالتعاليم الإسلامية وإنما ببعض 

يم الله ورسوله. تلك الممارسات التي تحط أحيانا من شأن المرأة وتتعارض بشكل مباشر مع تعال -الممارسات الثقافية

 .وأضافت أن هذه التعاليم تقر بقيادة المرأة وتمنحها فرصة الاضطلاع بدور ريادي في مختلف مناحي الحياة

لدينا في جنوب أفريقيا تاريخ معروف مع الجاليات الإسلامية. فاطمي مي كانت من بين أهم المناضلات في جنوب "

دليل على أن القيم والكرامة الممنوحة للمرأة في الإسلام بالغة  أفريقيا، وهي امرأة مسلمة وقصتها ملهمة وخير

الأهمية. كانت من أهم المناضلات ضد نظام الفصل العنصري )الأبارتهايد( وكانت أيضا أستاذة في علم الاجتماع وكانت 

 ."أما

 قيم الإسلام والنهوض بالمساواة بين الجنسين

لأمم المتحدة للمرأة سيما بحوث إن الثامن من مارس هو فرصة للاحتفاء بالتقدم بدورها، قالت المديرة التنفيذية لهيئة ا

 .المحرز في المساواة بين الجنسين وفي مجال تمكين المرأة عبر العالم

وقالت إن الدول والمجتمعات الإسلامية وغير الإسلامية على حد سواء بها معايير اجتماعية وممارسات تستخدم ذريعة 

عن القيادة والوصول إلى العدالة والمشاركة، مشددة على أن هذه المعايير تتعارض مع مبادئ وتاريخ هذه  لإبعاد المرأة

 :المجتمعات. وأضافت

الحوار ضروري ونحن نبحث عن أرضية مشتركة في ظروف متباينة. هناك التزامات مشتركة تجاه قيم الإسلام "

ة بين الجنسين. في كل مرة ألتقي فيها دولا من منظمة التعاون ويمكن أن نستغل ذلك لسد الفجوة والنهوض بالمساوا

 ."الإسلامي وفي كل مرة أتفاعل فيها مع المجتمعات المحلية في هذه البلدان أشهد هذا الالتزام بتمكين المرأة
، زيارتها الأخيرة إلى أفغانستان مع نائبة الأمين العام للأمم المتحدة، السيدة أمينة محمد وتطرقت الدكتورة سيما بحوث إلى

 .مشددة على ضرورة ألا تتخلف امرأة واحدة عن الركب

 .وأكدت السعي لتمهيد الطريق لمستقبل النساء في العالم الإسلامي

 

  

اليوم الدولي للمرأة: الابتكار والتكنولوجيا لتحقيق 
 المساواة بين الجنسين

 م   0903 مارس 90 -هـ 7111 شعبان 71 الخميس الامم المتحدة قعموالمصدر: 
https://news.un.org/ar/story/2023/03/1118722 

 

ليوم الدولي للمرأة، سلطت الأمم المتحدة الضوء على أهمية التكنولوجيا والابتكار للنهوض بالمساواة بين في ا

الجنسين. وقال الأمين العام إن التكنولوجيا يمكن أن توسع مسارات الحصول على التعليم والفرص للنساء والفتيات، 

 .ولكن يمكن استخدامها أيضا لمفاقمة الإساءة والكراهية

في رسالته بمناسبة اليوم الدولي قال الأمين العام للأمم المتحدة أنطونيو غوتيريش إن اليوم هو دعوة إلى العمل لمساندة و

 .النساء اللائي يطالبن بحقوقهن الأساسية

"نحتفل  مشيرا إلى العقبات التي تواجهها النساء والفتيات من مظالم هيكلية وتهميش وعنف وأزمات متتالية وأضاف

 ."العالم، لكننا ندرك أيضا العقبات الهائلة التي يواجهنها إنجازات النساء والفتيات في جميع مناحي الحياة، في كافة أرجاءب

ودعا إلى العمل لدعم النساء المطالبات بحقوقهن الأساسية فيما يقدمن تضحيات شخصية كبيرة في سبيل ذلك، والعمل 

 .تهاك الجنسيين، والتعجيل بالمشاركة الكاملة للمرأة وتبوئها الأدوار القياديةعلى تعزيز الحماية من الاستغلال والان

وفي سياق شعار الاحتفال باليوم الدولي الذي يؤكد أهمية التكنولوجيا لتحقيق المساواة بين الجنسين، أشار غوتيريش إلى 

والهندسة والرياضيات. وشدد على ضرورة أن النساء تشكل أقل من ثلث القوى العاملة في مجالات العلوم والتكنولوجيا 

 .سد الفجوة الرقمية وزيادة تمثيل النساء والفتيات في مجالي العلوم والتكنولوجيا

https://news.un.org/ar/story/2023/01/1117742
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وقد أدى استبعاد النساء من العالم الرقمي إلى ضياع ما يقدر بنحو تريليون دولار من الناتج المحلي الإجمالي للبلدان 

تريليون دولار بحلول عام  7.2وهي خسارة يمكن أن تزيد لتصل إلى  -اضي منخفضة ومتوسطة الدخل في العقد الم

 .في حال عدم اتخاذ أي إجراء كما قال الأمين العام 0902

وقال غوتيريش إن الاستثمار في المرأة ينهض بجميع الناس وبالمجتمعات قاطبة وبالبلدان كافة. ودعا إلى العمل المشترك 

لبناء عالم أكثر شمولا وعدلا وازدهارا للنساء والفتيات والرجال  -ص والمجتمع المدني عبر الحكومات والقطاع الخا -

 .والفتيان في كل مكان

هيئة الأمم المتحدة للمرأة كل الأطراف، من الحكومات والنشطاء والقطاع الخاص، إلى تفعيل الجهود لتشكيل عالم رقمي 

أكثر أمانا وشمولا وإنصافا للجميع. وقالت إن الفجوة المستمرة بين الجنسين في مجال الوصول الرقمي يحول دون إطلاق 

 .كاملةالنساء العنان لإمكاناتهن التقنية ال

وقالت سيما بحوث المديرة التنفيذية للهيئة إن "للنساء والفتيات الحق في الوصول إلى العالم الرقمي والازدهار فيه مثل 

الرجال والفتيان. ويمكن لإبداعاتهن ومعرفتهن ووجهات نظرهن أن تشكل مستقبلا تساهم فيه التكنولوجيا بتحويل 

ساء، والدفع قدما ضد التحرش عبر الإنترنت، ومنع استمرار التحيزات الأعراف الاجتماعية، وتعزيز أصوات الن

 ."الخوارزمية، وتوزيع فوائد الرقمنة باعتبارها العامل الكبير لتحقيق أهداف التنمية المستدامة

% منها تظُهر تحيزا على أساس 11.0نظاما للذكاء الاصطناعي عبر مختلف الصناعات أن  733ووجد تحليل عالمي لـ 

 .نوع الاجتماعيال

وفي فعالية بمناسبة اليوم الدولي للمرأة في مقر الأمم المتحدة في نيويورك، احتفل ممثلو الأمم المتحدة والدول الأعضاء 

وروّاد التقنية والشباب وغيرهم بالنساء والفتيات اللائي يدافعن عن التقدم في مجال التكنولوجيا بصفتها آلية تحويلية 

 .ين الجنسينلتحقيق المساواة ب

وتعالج الفعالية أيضا الفجوات التي تعُيق وصول النساء والفتيات إلى الفضاءات والمهارات الرقمية، بالإضافة إلى 

 .المخاطر التي يواجهنها جراء العنف عبر الإنترنت في مختلف أنحاء العالم

 المرأة والقيادة السياسية

من خريطة  0903مم المتحدة للمرأة والاتحاد البرلماني الدولي طبعة وفي سياق اليوم الدولي للمرأة، أصدرت هيئة الأ

 .المرأة في السياسة، حول التمثيل السياسي للمرأة في مختلف أنحاء العالم

% من أعضاء مجالس الوزراء. كما 02تظهر هذه البيانات الجديدة غياب أصوات النساء وخبراتهن، إذ يشكلن أقل من  

بشكل أساسي في مجال السياسات المتعلقة بالمساواة بين الجنسين وحقوق المرأة، بينما لا يزال الرجال تتولى النساء القيادة 

 .يهُيمنون على مجالات الاقتصاد والدفاع والطاقة وغيرها من الحقائب القوية

رؤساء الدول و % من 77.3ويقتصر تمثيل النساء في المناصب القيادية السياسية العليا في مختلف أنحاء العالم على 

% من رؤساء الحكومات. وتظُهر البيانات الجديدة أيضا أن النسبة العالمية لأعضاء البرلمان من النساء قد ارتفعت 0.8

 .0907% عام 02.2% مقارنةً بـ 07.2إلى 
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    م0200 مارس 23

 

//www.aleqt.com/20https:

23/03/09/article_2506666

.html 
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