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AA 

اقشت لجنة مكافحة جرائم الاتجار بالأشخاص بهيئة حقوق الإنسان برئاسة رئيس الهيئة رئيس لجنة مكافحة جرائم ن

م، جهود تعزيز 0203الاتجار بالأشخاص الدكتورة هلا التويجري، بمقر الهيئة في الرياض خلال اجتماعها الثاني للعام 

تناول الاجتماع الذي حضره أعضاء اللجنة من ممثلي الجهات الجهات المعنية بمكافحة جريمة الاتجار بالأشخاص. و

والأجهزة الحكومية ذات العلاقة الموضوعات المدرجة على جدول أعمال الاجتماع، حيث جرى النظر في تعزيز الجهود 

خاص لجميع الجهات المعنية بمكافحة جريمة الاتجار بالأشخاص، واستعراض ومناقشة التقرير العالمي للاتجار بالأش

الصادر من مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة. وأكدت التويجري خلال الاجتماع حرص واهتمام القيادة 

الرشيدة على تعزيز الإطارين النظامي والمؤسسي لمكافحة جريمة الاتجار بالأشخاص في المملكة، وحماية فئات المجتمع 

 .نهاكافة من هذه الجريمة وتعزيز سبل الوقاية م

 

كما بحثت اللجنة الإحصائيات المتعلقة بآلية الإحالة الوطنية لضحايا الاتجار بالأشخاص، والتنسيق لإبراز جهود المملكة 

 .م، كما اطلعت على المبادرات والمشاريع المقترحة واتخذت ما يلزم من توصيات حيالها0203في هذا الإطار للعام 

 

 

 

ع
ُ
 للموقوف لإصلاح قانوني: ضوابط إيقاف الخدمات ت

ً
طي مهلة

 وضعه قبل التصعيد

د أنها تضمن عدم المساس بحقوق الأفراد أو الإخلال بقطاع "
ّ
الدهاس" أك

    م0203 مارس 91 - هـ9111شعبان  02 الاحد سبقالمصدر: جريدة   الأعمال
https://sabq.org/saudia/6mpgmt9ta9 

 

أكّد المحامي والمستشار القانوني أحمد عواض الدهاس، في تصريح لـ"سبق"؛ أن ضوابط إيقاف الخدمات التي نشُرت في 

يومًا؛ راعت فيها حكومتنا الرشيدة مصلحة الفرد والمجتمع،  982الجريدة الرسمية، اليوم الجمعة، والتي سيعمل بها بعد 

المنصة الإلكترونية الموحّدة لإيقاف الخدمات؛ وذلك لمنع الازدواجية والتداخل بين  ونظّمت إيقاف الخدمات، وجعلته عبر

 .الجهات الحكومية

https://makkahnewspaper.com/article/1586023
https://sabq.org/saudia/6mpgmt9ta9
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وفي التفاصيل: أوضح "الدهاس" أن المنصة الإلكترونية تنشأ في مركز المعلومات الوطني، وتشكل لجنة إشرافية على 

اخلية، وعضوية ممثلين من عدة وزارات وجهات حكومية، المنصة الإلكترونية يكون مقرّها الرياض، وبرئاسة وزارة الد

 .من ضمنها هيئة حقوق الإنسان، والتي أرى مشاركتها مهمة جدًّا لمراعاة الجانب الحقوقي لمن يتم إيقاف خدماته

وأضاف: تم منح المنصة جميع الصلاحيات في إدارة المنصة؛ ومن أبرزها اعتماد تصنيف الخدمات التي يمكن إيقافها، 

" ساعة، مع تمكين الأفراد وقطاع الأعمال من تقديم طلب 01وأن يكون إلغاء الإيقاف تلقائيًّا، وذلك خلال مدة لا تتجاوز "

 .تمديد المدة الممنوحة لهم قبل إيقاف خدماتهم

على سند وتابع قائلًا: إن أهمّ ما جاء في الضوابط هي الضوابط العامة، والتي أبرزها أن يكون إيقاف الخدمات بناء 

نظامي، أو قرار من مجلس الوزراء، أو أمر سام، أو قضائي، أو أمر من النيابة، ويكون الإبلاغ قبل مدة كافية بوسيلة أو 

أعمال"، الحسابات  –أكثر من الوسائل التالية: الرسائل النصية، البريد الإلكتروني، الاتصال الهاتفي، منصة أبشر "أفراد 

 .الحكومية، العنوان الوطني

وقال: سوف تراعي الجهات الحكومية عند تصنيف الخدمات التي تقدمها الممكن إيقافها بالنسبة للأفراد وقطاع الأعمال؛ 

 .ألّا يترتب على الإيقاف ضرر يمتدّ إلى تابعي الشخص الموقوفة خدماته

منخفضة الأثر وهي الخدمات أما عن ضوابط إيقاف الخدمات للأفراد فقال "الدهاس": يكون وفقًا لثلاث مراحل؛ أولها 

الجديدة غير المرتبطة بخدمة قائمة، والخدمات الإضافية التي لا يترتب على إيقافها أثر كبير على الفرد، والمرحلة الثانية 

إيقاف الخدمات المتوسطة الأثر، وتشمل الخدمات التي تحدّ من الاستفادة من الخدمات غير المؤثرة، والمرحلة الثالثة هي 

الخدمات العالية الأثر، وتشمل جميع الخدمات التي يمكن إيقافها، على أن لا تشمل هوية الفرد، على ألا تتجاوز مدة  إيقاف

 ." يومًا لكل مرحلة32إيقاف الخدمات في المرحلتين الأولى والثانية "

الخدمات منخفضة وأضاف: ضوابط إيقاف الخدمات لقطاع الأعمال تكون على ثلاث مراحل؛ المرحلة الأولى إيقاف 

الأثر، وتشمل الخدمات الجديدة غير المرتبطة برخصة قائمة والخدمات الإضافية التي لا يترتب على إيقافها أثر كبير على 

قطاع الأعمال، والمرحلة الثانية إيقاف الخدمات متوسطة الأثر، وتشمل الخدمات التي تحدّ من التوسُّع في ممارسة النشاط 

خدمات غير المؤثرة في طبيعة النشاط، والمرحلة الثالثة إيقاف الخدمات عالية الأثر، وتشمل جميع أو الاستفادة من ال

 ." يومً لكل مرحلة32الخدمات القابلة للإيقاف، على ألّا تتجاوز مدة إيقاف الخدمات في المرحلتين الأولى والثانية "

من إيقاف الخدمات إلى التابعين لمن تم إيقاف خدماته  وختم تصريحه بالقول: إن الضوابط أكّدت على ألا يتعدىّ الضرر

قطاع الأعمال"، وكذلك على أن إيقاف الخدمات لا يشمل الخدمات المتعلقة بالعلاج والتعليم والعمل والسجل  –"أفراد 

دم الإخلال التجاري، وتوثيق الوقائع المدنية والأوراق الثبوتية، وهذا يضمن عدم المساس بالحقوق الأساسية للفرد، وع

بقطاع الأعمال، مع الأخذ بالاعتبار التدرج في إيقاف الخدمات، وإعطاء مهلة كافية للموقوفة خدماته من إصلاح وضعه 

قبل الدخول في المرحلة التي تليها، وفي الوقت نفسه عدم التساهل في حقوق الدائنين، والأخذ بالشدة بعد اللين، وذلك في 

 ."دمات "عالية الأثرالمرحلة الأخيرة لإيقاف الخ
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 أخبار ذات علاقة من الصحف المحلية
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ت لسد الفراغ التشريعي الرياضي« الشورى»
ّ
صو

ُ
    م0203 مارس 91 - هـ9111 شعبان 02 الاحد الرياضالمصدر: جريدة   ي
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يصوت مجلس الشورى يوم غدٍ الاثنين على مشروع نظام للرياضة المقترح من عضوي المجلس الدكتور تركي العواد 

من نظام الشورى، ويهدف المشروع إلى سد فراغ تشريعي ووضع  03والدكتور فيصل آل فاضل المقدم استنادا للمادة 

ئات الرياضية والترخيص لإقامة المنشآت ومرافق ممارسة الأنشطة الرياضية وإقامة إطار نظامي للنشاط الرياضي والهي

الفعاليات الرياضية والترخيص للأندية الرياضية وتصنيفها والرقابة عليها وتسوية النزاعات الرياضية، إضافة إلى تعزيز 

الاستثمار في المجال الرياضي وجذب الشفافية وإجراءات الحوكمة في مختلف الأنشطة والمجالات الرياضية، وتشجيع 

الاستثمارات المحلية والعالمية ودعم بيئة تشريعية ممكنة تجعل بيئة الاستثمار الرياضي في المملكة أكثر جاذبية وتنافسية، 

 .كما يهدف لتنمية روح المنافسة الشريفة والحد من الإساءة والتعصب الرياضي

رياضية الناشئة عن تطبيق هذا النظام، يتولى مركز التحكيم الرياضي تسوية وحسب مواد الفصل الخاص في المنازعات ال

المنازعات والتي يكون أحد أطرافها من الأشخاص أو الهيئات أو الجهات الخاضعة لأحكام هذا النظام، وذلك عن طريق 

اق، فيختص المركز الوساطة أو المصالحة أو التحكيم، ودون الإخلال بأي اختصاص آخر ينشأ بموجب نظام أو اتف

بالمنازعات التي تنشأ بسبب تفسير أو تنفيذ العقود ذات العلاقة بالنشاط الرياضي، وعلى وجه الخصوص عقود الرعاية 

بين الأندية أو الاتحادات والشركات ومع شركات المنتجات الرياضية، وعقود الإعلان وعقود الترخيص باستخدام الملكية 

ت واللاعبين، منها العلامات التجارية، واستخدام صور اللاعبين وشعارات الأندية والاتحادات، الفكرية للأندية والاتحادا

إضافة إلى العقود المبرمة بين الأندية الرياضية والمدربين والمساعدين والأخصائيين الطبيين والنفسيين، وعقود اللاعبين 

 .لنقل التلفزيوني والإذاعي والرقمي وغيرهامع وكلاء اللاعبين ومن في حكمهم، إضافة إلى منازعات حقوق ا

 

 

آلاف زيارة للمنشآت لمراقبة  8التأمينات الاجتماعية: أكثر من 
    م0203 مارس 91 - هـ9111 شعبان 02 الرياض الاحدالمصدر: جريدة   الالتزام التأميني خلال فبراير الماضي

https://www.alriyadh.com/2003289 

 

آلاف زيارة للعملاء من أصحاب العمل  8أعلنت "التأمينات الاجتماعية" عن قيامها وعبر فرق الالتزام التأميني بأكثر من 

 .م، وذلك تحقيقاً لمستهدف رفع الالتزام والوقاية التأمينية0203والمنشآت خلال شهر فبراير 

ود المؤسسة الرقابية للتأكد من مدى التزام أصحاب العمل بتطبيق نظام التأمينات وتأتي هذه الزيارات في إطار جه

الاجتماعية ولوائحه التنفيذية؛ لضمان حقوق المشتركين في النظام، ومتابعة تطبيق معايير السلامة والصحة المهنية 

 .المعتمدة لضمان بيئة عمل آمنة وصحية والحرص على سلامة العاملين

منشأة ضمن نطاق المنشآت المتوسطة والصغيرة لتطبيق معايير السلامة  3199ة أنه تم تقديم الدعم لـ وأوضحت المؤسس

 .والصحة المهنية

ورشة خارجية لأصحاب العمل  91آلاف زيارة توعوية، وعقد أكثر  6كما تم خلال شهر فبراير القيام بأكثر من 

ميع استفساراتهم والاستماع لملحوظاتهم لتطوير الإجراءات المشتركين؛ لتعزيز التواصل مع العملاء والإجابة عن ج

https://www.alriyadh.com/2003300
https://www.alriyadh.com/2003289
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وتسهيلها، وشملت الجوانب التوعوية توعية المنشآت وأصحاب العمل عن أبرز الملحوظات التأمينية وطرق تلافي 

لك الوقوع فيها، التي تشمل تسجيل المشتركين دون وجود علاقة عمل وعدم تحديد السبب الفعلي لاستبعاد المشترك، وكذ

ً من التأمينات الاجتماعية إلى حفظ حقوق المشتركين والمنشآت،  تسجيل المشترك بأجر غير صحيح، كل ذلك يأتي سعيا

 .وسلامة الالتزامات التأمينية بين المشترك وصاحب العمل

ً من مسؤوليتها بالالتزام والوقاية التأمينية  والسلامة والصحة يذكر أن المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية وانطلاقا

المهنية تولي جانب التوعية عناية خاصة من خلال عقد ورش العمل والبرامج التدريبية الموجهة لجميع العملاء من 

مشتركين وأصحاب عمل؛ لزيادة الوعي ونشر المعرفة حول نظام التأمينات الاجتماعية ولوائحه التنفيذية، كما تهتم 

 .ة المهنية لخلق بيئة عمل آمنة تحفظ حقوق المشتركين وأصحاب العملالمؤسسة بتعزيز جانب السلامة والصح

 

 

 

الهيئة الملكية لمدينة الرياض تطلق المرحلة الأولى من "حافلات 
    م0203 مارس 91 - هـ9111 شعبان 02 الرياض الاحدالمصدر: جريدة   "الرياض

https://www.alriyadh.com/2003301 

 

أعلنت الهيئة الملكية لمدينة الرياض، إطلاق المرحلة الأولى من خدمة "حافلات الرياض"، ضمن مشروع الملك عبد 

محطة  633حافلة تخدم الركاب عبر  312العزيز للنقل العام بمدينة الرياض، وتتضمن هذه المرحلة تشغيل أكثر من 

 .مساراً  86ضمن مسارات شبكة "حافلات الرياض" والبالغ إجماليها  مساراً  91ونقطة توقف، وتشمل 

وأوضحت الهيئة أن إطلاق المرحلة الأولى من مشروع "حافلات الرياض" الذي تم تطويره كأحد المشاريع الإستراتيجية 

ابط أجزاء العاصمة، الهادفة لخدمة احتياجات التنقل في المدينة، وإحداث نقلة نوعية في قطاع النقل العام، وتعزيز تر

 .ورفع مستوى جودة الحياة لسكانها ولزوارها، سوف تتلوه بالتدريج مراحل تشغيل الخدمة تباعاً والبالغة خمس مراحل

كيلو متر، وإجمالي  9122وأشارت إلى أن شبكة "حافلات الرياض" يبلغ مجموع أطوالها بعد تشغيل المراحل الخمسة 

 .محطة ونقطة توقف 0122مساراً تخدم الركاب عبر أكثر من  86لة، وستعمل عبر حاف 822عدد الحافلات سيزيد عن 

وستسهم خدمة "حافلات الرياض" في إتاحة سهولة التنقل لجميع شرائح المجتمع من خلال استخدام الحافلات كوسيلة 

يارة الخاصة، وبالتالي تخفيف للوصول إلى أماكن العمل والتعليم والأنشطة الترفيهية، والحد من الحاجة إلى استخدام الس

 .حدة الازدحام المروري في الرياض

، www.riyadhbus.sa وذكرت الهيئة أنه تم بالتزامن مع إطلاق خدمة "حافلات الرياض"، إطلاق البوابة الإلكترونية

بيق حافلات والتي تقدم خيارات متنوعة للركاب لمعرفة مسارات الحافلات، وآلية شراء التذاكر، كما تم إطلاق "تط

 .الرياض" الذي يوفر خدمات عديدة من ضمنها شراء التذاكر بشكل مباشر

ريالات صالحة لمدة ساعتين تبدأ من أول تسجيل دخول على  1وتبلغ تكلفة تذكرة الرحلة على متن "حافلات الرياض" 

رى بنفس التذكرة خلال هذه المدة، أحد الحافلات أو من خلال تفعيل التذكرة عبر التطبيق، ويمكن الانتقال إلى حافلة أخ

كما تم تسهيل آلية شراء التذاكر للاستفادة من الخدمة، لتواكب احتياجات جميع الركاب، من خلال إتاحة عدة خيارات 

منها: "بطاقة درب" الخاصة بالخدمة، أو من خلال التطبيق، أو أجهزة البيع في المحطات الخاصة بالحافلات، أو عبر 

اكر على متن الحافلة باستخدام البطاقات البنكية والأجهزة الذكية، حيث أن من المهم ذكر أن الأطفال إلى دفع قيمة التذ

 .عمر ست سنوات تكون رحلتهم مجانية

وأوضحت الهيئة أن خدمة "حافلات الرياض"، ستسهم في المحافظة على البيئة والصحة العامة في المدينة، من خلال 

ئة تعمل باستخدام وقود "منخفض الكبريت"، فضلاً عن مساهمتها في خفض تلوث الهواء الناتج تشغيل حافلات صديقة للبي

https://www.alriyadh.com/2003301
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عن انبعاثات ثاني أكسيد الكربون الناتج من عوادم السيارات، من خلال تقليص الاعتماد على استخدام السيارات الخاصة، 

 .مع توفر وسيلة نقل عام آمنة ومريحة وسهلة

العزيز للنقل العام بمدينة الرياض يشمل تنفيذ شبكة متكاملة من القطارات والحافلات، وتعمل يذكر أن مشروع الملك عبد

على تلبية متطلبات التنقل القائمة والمتوقعة في المستقبل في مدينة الرياض، وتوفر خدمة تنقل حديثة وآمنة في مختلف 

 .سهم في تطويرها وتحسين بيئتها الحضريةأرجاء العاصمة، وتقدم حلول المدن الذكية لسكانها وزوارها، بما ي

مسارات  6الجدير بالذكر أن شبكة "قطار الرياض" التي تمُثل العمود الفقري لشبكة النقل العام في المدينة، تتكون من 

 محطة، وسيتم إطلاق مشروع الملك عبد العزيز للنقل العام بمدينة الرياض 81كيلو متراً، وتضُم  926بطولٍ إجمالي يبلغ 

)القطار والحافلات( على عدة مراحل، تبدأ بتشغيل المرحلة الأولى من خدمة "حافلات الرياض" وتتواصل حتى تشغيل 

 .م بمشيئة الله0201الشبكة الكاملة خلال الربع الرابع من العام 

 

 

المملكة تحقق المركز الثاني بين دول مجموعة العشرين والرابع 
    م0203 مارس 91 - هـ9111شعبان  02 الرياض الاحدالمصدر: جريدة   رقميةعالمياً في جاهزية التنظيمات ال
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ع عن تحقيق المملكة المركز الثاني على دول مجموعة العشرين، والمركز الراب (ITU) أعلن الاتحاد الدولي للاتصالات

عالميا في جاهزية التنظيمات الرقمية، عقب نجاحها في بناء إطار تنظيمي مستدام والتحول نحو التنظيم التعاوني الرقمي 

 .لتمكين الاقتصاد الرقمي

أوضح معالي محافظ هيئة الاتصالات والفضاء والتقنية الدكتور محمد بن سعود التميمي بهذه المناسبة أن المملكة ممثلة 

الات والفضاء والتقنية نجحت في تحقيق هذا المنجز نتيجة لما يحظى به قطاع الاتصالات والتقنية من دعم بهيئة الاتص

غير محدود من خادم الحرمين الشريفين الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود، وتمكين من سمو ولي العهد رئيس مجلس 

من معالي وزير الاتصالات وتقنية المعلومات رئيس مجلس الوزراء الأمير محمد بن سلمان بن عبدالعزيز، ومتابعة حثيثة 

من دعائم وممكنات في قطاع الاتصالات والتقنية  0232إدارة الهيئة المهندس عبدالله السواحه، وما أرسته رؤية السعودية 

 .أدت لوضع إستراتيجية طموحة للتحول نحو "منظم رقمي" تنسجم مع التوجهات العالمية في هذا المجال

ن معالي التميمي أن الهيئة بدورها التنظيمي أطلقت العديد من المبادرات التطويرية لتنظيمات قطاع الاتصالات وبيّ 

والتقنية للوصول به نحو أعلى مستويات النضج التنظيمي عالميا، حيث أنشأت لجنة التنظيمات الوطنية وأكاديمية 

مية جاذبة ومحفزة لمختلف القطاعات، وتعزيز الاستثمار في التنظيمات الرقمية كخطوة إستراتيجية لتوفير بيئة تنظي

الاقتصاد الرقمي وتسريع التحول الرقمي، وتحقيق أعلى مستوى من التنسيق بين الجهات التنظيمية، إلى جانب المواءمة 

التنظيمية في تنظيم الموضوعات الرقمية المشتركة بين الجهات المحلية والدولية، بما يصب في مصلحة تعزيز البيئة 

 .الرقمية في مختلف القطاعات الحيوية

ولفت معاليه إلى أن هيئة الاتصالات والفضاء والتقنية عززت من تنافسية المملكة عالميا عبر تركيزها على التنظيم 

 التعاوني وإشراك أصحاب المصلحة، واعتمادها على الابتكار التنظيمي والريادة على المستوى الدولي، وكذلك الأدوات

 .التنظيمية لسوق الاتصالات والتقنية، كما حققت التميز الابتكاري في إدارة الطيف الترددي

اليوم إلى وجود خمسة تحديات تواجهها الجهات التنظيمية  (ITU) وأشار التقرير الصادر عن الاتحاد الدولي للاتصالات

لنمو الاقتصادي المستدام، بالإضافة إلى القدرة عالميا من أبرزها توحيد التنظيمات على المستوى الوطني، واستمرار ا

التنظيمية والرقابية للمنظم، كما تضمن التقرير عددا من المسائل التنظيمية ذات الأولوية للتعامل معها من قبل الجهات 

ة، وتوفير التنظيمية أهمها الأنشطة المتصلة بالفضاء، ومنصات الإنترنت، والذكاء الاصطناعي، والخدمات المالية الرقمي

 .للابتكار، والاستدامة الرقمية، وأنظمة الإنذار المبكر (sandbox) بيئة تنظيمية تجريبية
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عاما، انطلقت منذ تأسيس مديرية البريد والبرق  11يذُكر أن الرحلة التنظيمية لقطاع الاتصالات في المملكة تمتد لنحو 

م من إحداث إصلاحات جذرية ساهمت 0229الاتصالات" في  م، كما تمكنت المملكة منذ إنشاء "هيئة9101والهاتف عام 

كأحد أكثر منظمي القطاع نضجا حول العالم، وتنعكس  0209في رفع تصنيفها دوليا لتتبوأ "المستوى الخامس" في عام 

حيث  تلك النجاحات التنظيمية على نمو سوق الاتصالات والتقنية في المملكة ليصبح الأكبر والأسرع نموًا في المنطقة

مليار ريال، إضافة إلى مضاعفة أعداد الشركات المرخصة لتقديم خدمات الاتصالات والتقنية في  911وصل حجمه إلى 

مليارا خلال السنوات الست الماضية،  16المملكة، ورفع مستوى البنية التحتية من خلال استثمارات رأسمالية تجاوزت 

%، ورفع نسبة الاشتراك في خدمات الاتصالات إلى 922سبة وصلت إلى مما أسهم في نمو انتشار استخدام الإنترنت بن

920%. 

 

 

بالمملكة يعرض نماذج نسائية « إدارة المشاريع»في يومها العالمي.. 
 ..ملمهمة ودورهن في المجتمع

رئيس معهد إدارة المشاريع: نفخر بالإنجازات التي تحققها المرأة 
    م0203 مارس 91 - هـ9111شعبان  02 الرياض الاحدالمصدر: جريدة   بالمملكةوتعمل على تمكينها في جميع الميادين 

https://www.alriyadh.com/2003187 

 

قاء ضمن تحت عنوان الابتكار والتكنولوجيا ودور المرأة، عقد معهد إدارة المشاريع بالمملكة العربية السعودية، أول ل

مارس الماضي باستضافة من  91برامج الآثرالمجتمعي لتمكين المرأة ، في ضوء الاحتفال بيوم المرأة العالمي وذلك في 

 .الهيئة السعودية للمهندسين بمدينة الرياض

هم في إدارة وتضمن اللقاء، الإشادة بإنجازات المملكة العربية السعودية في تمكين المرأة ومكانها وتعظيم دورها كعنصر م

 .المشاريع، كما عرض نماذج نسائية نجحت في كافة المجالات عامة وإدارة المشاريع والبرامج على وجه الخصوص

وقال المهندس بدر بورشيد رئيس معهد إدارة المشاريع فرع المملكة خلال كلمته الترحيبية، إنه سعيد بمشاركته خلال هذه 

 .وتعظم مكانتها ودورها الحيوي في كافة القطاعات الاحتفالية التي تثني على دور المرأة

وأضاف: شرف كبير أن أكون معكم في يوم المرأة العالمي حيث نشارك هذا الاحتفال مع النماذج النسائية الناجحة 

 والملهمة في مختلف المجالات ونفخر بالإنجازات التي تحققها المرأة وتعمل على تمكينها في جميع الميادين على مستوى

 .المملكة العربية السعودية

واصل كلمته: لا يسعني اليوم سوى الفخر بكل ما آلت اليه المرأة من تمكين ونجاح وهو ما يمثل تكافؤ مجتمعي مثالي في 

 .0232يوم اثبتت المرأة السعودية جدارتها بكافة المعايير وساهمت لتحقيق ما تهدف اليه رؤية المملكة العربية السعودية 

شيد: عندما نتحدث عن المرأة السعودية نجد أن أهم أسرار نجاحها يكمن في التكامل بين رؤية حكيمة وإرادة أكمل بور

نسائية ملهمة وقوية وما نشهده اليوم من تكاتف من جميع القطاعات لتحقيق هذا الهدف، له أثر إيجابي وكبير في تقدم، 

 .رفع مستوى كوادرهاوتطوير كافة القطاعات في المملكة العربية السعودية و

واستطرد رئيس لمعهد إدارة المشاريع فرع المملك: نحن نعيش حقبة زمنية مميزة واستثنائية في المملكة، عندما ننظر الى 

تمكين المرأة في مختلف المجالات: استثمارية صناعية، سياحية، تجارية، تعليمية وخدمية وهي تساهم في نهضة الوطن 

 .ول الى مصاف الدول المتقدمة بالعالم رغم التحديات، نرى مستقبلنا المشرقودفع عجلة التنمية للوص
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وأوضح بورشيد: نسعى في معهد إدارة المشاريع دوما على أن نكون جزءاً من المنظومة في تحقيق هذه الرؤية الحكيمة 

المشاريع وعقد ورش عمل ونجاح هذا التمكين وتحقيق اهداف التنمية المستدامة ، و ذلك من خلال نشر ثقافة إدارة 

وندوات و لقاءات بغرض تبادل الخبرات ومشاركة أفضل الممارسات في إدارة المشاريع وتفعيل دور المرأة في إنجاح 

 .المشاريع الكبرى في المملكة

ع وعن الإنجازات في هذا الشأن، قال: من ضمن إنجازاتنا لهذا الهدف هو ترشيح متطوعات لبرنامج انسياد بالتعاون م

متطوعات كعضوات مجلس  92جامعة الأميرة نورة وصندوق الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية، وتمكين أكثر من 

 .إدارة في معهد إدارة المشاريع فرع المملكة العربية السعودية

مكتب ادارة  وشهد اللقاء حضور نخبة من النساء القياديات من مختلف القطاعات, كما حظى بتواجد أ.ريج نقشبندي رئيس

 .المشاريع في صندوق الاستثمارات العامة والقت كلمتها بعنوان دور المرأة في ادارة المشاريع

يذكر أن ،فعاليات اللقاء شهدت حوارا نسائيا ملهما، استعرض التحديات خلال مسيرتهن المهنية وأظهر أوجه القوة 

 .والأصرار ومدى الالتزام والطموح لدى المرأة السعودية

 

 

وزير الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية يدشن "منتدى 
    م0203 مارس 91 - هـ9111شعبان  02 الرياض الاحدالمصدر: جريدة   "العاملين مع الشباب

https://www.alriyadh.com/2003177 

 

مية الاجتماعية المهندس أحمد بن سليمان الراجحي اليوم في الرياض, منتدى دشن معالي وزير الموارد البشرية والتن

العاملين مع الشباب في دورته الثالثة تحت شعار "تمكين العاملين مع الشباب تعزيز الابتكار وتطوير السياسات"، وتكريم 

 .الفائزين بجائزة العاملين مع الشباب في دورتها الأولى

بالشباب كثروة  -حفظها الله  -جحي في كلمته خلال الحفل على دعم واهتمام القيادة الرشيدة وأكد معالي المهندس الرا

 .حقيقية يعتمد عليها الوطن في حاضره ومستقبله، والعمل على تمكينهم، وبناء قدراتهم، واستثمار طاقاتهم لتطوير المجتمع

( ً الشباب في القطاعات الحكومية والخاصة والربحية،  ( فئات عاملة مع8وأضاف معاليه أن هذا المنتدى يأتي مستهدفا

( جمعية متخصصة في قضايا وموضوعات الشباب، كما يسعى المنتدى للانطلاق نحو المستقبل، 66وتنسيق الجهود مع )

 .من خلال توسيع الشراكات، وتوقيع الاتفاقيات، كذلك تبني المبادرات النوعية التي تسهم في تحقيق الأثر واستدامته

على العديد من البرامج الموجهة  0232أشار معالي المهندس الراجحي إلى أن الوزارة تعمل وفق رؤية السعودية و

للشباب على مستوى التدريب والتأهيل والتوظيف والتمكين، كما انتهت الوزارة مؤخراً من بناء استراتيجية التنمية 

 .0203ئي خلال العام الحالي الشبابية بالمملكة، ونتطلع للإعلان عنها بشكلها النها

واختتم وزير الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية كلمته بالشكر لجميع من عمل على دعم وتنظيم منتدى وجائزة العاملين 

مع الشباب، ورئيس وأعضاء مجلس الأمناء، والشركاء والرعاة الذي ساهموا في تطوير المنتدى واستدامته خلال الثلاث 

 .ضية، مقدماً التهنئة للفائزين بالجائزةالسنوات الما

وأوضح رئيس مجلس إدارة منتدى العاملين مع الشباب علي بن سليمان الراجحي أن المنتدى سوف يناقش عدداً من 

الموضوعات ذات الصلة بقطاع العاملين مع الشباب؛ ومن أبرزها سُبل الابتكار والتغيير في العمل الشبابي، وسياسات 

وجهة نحو الشباب، كما سيبحث آليات ونماذج تمكين الشباب وتنمية قدراتهم في زمن متسارع يعُتمد فيه على المستقبل الم

 .الشباب، بجانب استعراض التجارب العملية والنوعية في مجال العمل الشبابي

همية المنتدى في تعزيز بعدها ألقى عضو مجلس إدارة المنتدى الدكتور خالد العواد كلمة المنتدى والجائزة؛ أشاد فيها بأ

العمل المشترك بين الجهات ذات العلاقة، ونقل المعارف وتبادل الخبرات والتجارِب التي تسهم في خدمة قضايا الشباب، 

جهة من مختلف القطاعات، موضحاً أن  01مشيراً إلى أن المنتدى يتضمن معرضاً للجهات العاملة مع الشباب تشارك فيه 

النسخة بالفائزين بجائزة العاملين مع الشباب في دورتها الأولى، والتي خصصت لمسار الكيانات  المنتدى يحتفي في هذه
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غير الربحية المعنية بالشباب، وسيتم إتاحة التقديم في المسارات الأخرى )المبادرات والأفراد المهتمة بالشباب( في 

 .الدورات القادمة

، وتكريم الفائزين بجائز 0200 -0209ن مع الشباب خلال عامي وتضمن الحفل استعراض تقرير حول منتدى العاملي

العاملين مع الشباب، وهم: جمعية بدار لتنمية الشباب، وجمعية همم شبابية، وجمعية جسور الشبابية، وجمعية طلائع 

ن محفوظ، لتنمية الشباب والفتيات، كما تم تكريم شركاء المنتدى، وهم: مؤسسة الراجحي الإنسانية، ومؤسسة سالم ب

 .وأوقاف علي الضويان، ومؤسسة صالح كامل الإنسانية، كما شهد الحفل توقيع عدد من الشراكات مع المنتدى

عقب ذلك بدأت جلسات المنتدى، وتضمنت الجلسة الأولى "سياسات المستقبل الموجهة نحو الشباب"، فيما تناولت الجلسة 

بابي"، كما استعرضت الجلسة الثالثة "تجارب في التمكين وتنمية القدرات الثانية موضوع "الابتكار والتغيير في العمل الش

 ."في العمل الشبابي

 

 

السعودية تواكب الممارسات « تقويم التعليم»البنك الدولي: 
    م0203 مارس 91 - هـ9111 شعبان 02 الاحد المدينةالمصدر: جريدة   الدولية

https://www.al-madina.com/article/831898 

 

أوضح البنك الدولي أن العديد من خطط هيئة تقويم التعليم والتدريب المقترحة لتقويم واعتماد المدارس في المملكة متسقة 

تقويم والتميز المدرسي مع الممارسات الدولية الأخرى، وأكد البنك في تقريره الذي أعده فريقه مع المركز الوطني لل

م، أن التقرير يقدم استعراضاً شاملاً 0200يونيو  -م 0209، التابع لهيئة تقويم التعليم والتدريب خلال الفترة من «تميز»

لخطط المملكة والتطورات المتعلقة بتقويم واعتماد المدارس، وأن الهيئة وضعت برنامجاً وطنياً شاملاً لتقويم المدارس 

عتماد المدارس الأهلية بطريقة منهجية ومتسقة، ويمكن أن يحقق التقويم والاعتماد المدرسي قيمة كبيرة لنظام الحكومية وا

التعليم في الدولة، وذلك عندما يمكن ضمان نهج إستراتيجي، و أثبتت الممارسات التطبيقية أن تقويم المدارس أداة فعالة 

ية تلبي احتياجات التنمية وسوق العمل، ومن شأن التغذية الراجعة لبناء أنظمة مدرسية عالية الجودة وخدمات تعليم

 .المستنبطة من التقويم المدرسي أن تؤدي إلى التحسن المستمر في الجودة المدرسية، وأن تعزز من المخرجات المدرسية

 

ليم والتدريب حول الطالب، وسلطّ التقرير الضوء على أن برنامج التقويم والاعتماد المدرسي الذي، طورته هيئة تقويم التع

يتكون من مرحلتين أساسيتين، الأولى التقويم الذاتي ويتضمن مجموعة من العمليات والإجراءات الداخلية التي تقوم بها 

المدارس الحكومية والأهلية والعالمية لتقييم أدائها والتحقق من فاعليته وكفاءته، أما التقويم الخارجي فيشمل مجموعة من 

والإجراءات التي يقوم بها فريق تربوي متخصص من خارج المدرسة لمراجعة وتقويم جميع جوانب مستوى  العمليات

 الأداء وقياس جودة مخرجات النظام التعليمي المدرسي.
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 القضاء الإداري: تشكيل عدة دوائر بالمحاكم
    م0203 مارس 91 - هـ9111 شعبان 02 الاحد المدينةالمصدر: جريدة 

https://www.al-madina.com/article/831894 

 

عقد مجلس القضاء الإداري جلسته أمس، برئاسة رئيس ديوان المظالم رئيس مجلس القضاء الإداري الشيخ الدكتور خالد 

 .الفضيلة أعضاء المجلسبن محمد اليوسف، بمقر ديوان المظالم بالرياض، بحضور أصحاب 

 

ب فيها بالأعضاء، مثمنًا للجميع اهتمامهم وجهودهم حيال ما يقدم في المجلس من  واستهل رئيس المجلس الجلسة بكلمة رحَّ

 .دراسات ومقترحات

 

يخ من جانبه، أفاد أمين عام مجلس القضاء الإداري الشيخ الدكتور علي الأحيدب، أن المجلس وافق على تسمية فضيلة الش

عبدالله بن سعد السبر، رئيسًا لمحكمة التنفيذ الإدارية بالرياض، إضافةً إلى تشكيل عدد من الدوائر في مختلف المحاكم 

( قاضياً على مختلف الدرجات القضائية، كما ناقش المجلس عدداً من الموضوعات 11بالمملكة، والموافقة على ترقية )

 .م بشأنهاالمدرجة على جدول الأعمال واتخذ ما يلز

 

 

 منع الإضرار بالتابعين وأعمال الموقوف خدماته
    م0203 مارس 91 - هـ9111 شعبان 02 المدينة الاحدالمصدر: جريدة 

https://www.al-madina.com/article/831888 

 

، بناءً على سند نظامي، أو قرار من مجلس الوزراء، أو أمر سامٍ، أو صدرت الموافقة على ضوابط إيقاف الخدمات

قضائي، أو أمر من النيابة العامة، ويستثنى الخدمات المتعلقة بالعلاج والتعليم والعمل، والسجل التجاري، وتوثيق الوقائع 

م ها والتي يمكن إيقافها، ألا يترتب على المدنية والأوراق الثبوتية، وتراعي الجهة الحكومية عند تصنيف الخدمات التي تقدِّ

أعمال( أو غيرهم، أو إلى الشركات التي يملكها أو التي  -الإيقاف ضرر يمتد إلى تابعي الشخص الموقوفة خدماته )أفراد 

فيها،  يكون شريكاً أو مساهماً فيها، أو أعضاء مجلس الإدارة أو مجلس المديرين أو الشركاء أو المدير التنفيذي أو العاملين

 .وفي حال ترتب ضرر على أيٍّ من المذكورين أعلاه تتم معالجته فوراً بالوسائل المناسبة بما يؤدي إلى إيقاف الضرر

ويكون إيقاف الخدمات من خلال المنصة الإلكترونية ولا يجوز اللجوء إلى إيقاف الخدمات من أجل التبليغ بالحضور لدى 

إلا بعد أن تبُلِّغ اللجنة المعنيّ قبل مدة كافية تحددها، وذلك بوسيلة أو أكثر من  الجهات الحكومية ، ولا توقف الخدمات

أعمال(، الحسابات الحكومية،  -الوسائل الآتية: الرسائل النصية، البريد الإلكتروني، الاتصال الهاتفي، منصة أبشر )أفراد 

م ها الممكن إيقافها بالنسبة إلى الأفراد وقطاع العنوان الوطني، وتقوم كل جهة حكومية بتصنيف الخدمات التي تقدِّ

 .الأعمال، كلٌ على حدة، إلى )ثلاث( فئات بحسب الآثار المترتبة على الإيقاف، ويعُتمد التصنيف من قبل اللجنة

 ضوابط إيقاف الخدمات للأفراد

 :يكون إيقاف الخدمات للأفراد وفقاً للترتيب الآتي -1

ات )منخفضة الأثر(، وتشمل: الخدمات الجديدة غير المرتبطة بخدمة قائمة، والخدمات المرحلة الأولى: إيقاف الخدم -أ

 .الإضافية التي لا يترتب على إيقافها أثر كبير على الفرد

 

https://www.al-madina.com/article/831894
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 .المرحلة الثانية: إيقاف الخدمات )متوسطة الأثر(، وتشمل: الخدمات التي تحدّ من الاستفادة من الخدمات غير المؤثرة -ب

الثالثة: إيقاف الخدمات )عالية الأثر(، وتشمل: جميع الخدمات التي يمكن إيقافها، على ألا يشمل ذلك هوية المرحلة  -ج

 .الفرد

 ( يوماً لكل مرحلة32لا تتجاوز مدة إيقاف الخدمات في المرحلتين )الأولى( و)الثانية( المشار إليهما ) - 2

 

 

 الحوار الوطني التلاحم هدف إستراتيجي في الأنشطة
    م0203 مارس 91 - هـ9111 شعبان 02 المدينة الاحدالمصدر: جريدة 

https://www.al-madina.com/article/831886 

 

د أهدافه التي وجعله أح« التلاحم الوطني»اهتم مركز الملك عبدالعزيز للحوار الوطني منذ وضع لبناته الأولى بتعزيز 

يسعى إلى تحقيقها عبر أنشطته وبرامجه ولقاءاته المتنوعة، باعتباره إحدى الركائز والمقوّمات الوطنيّة، التي تجمع  

وتربط بين أبناء الوطن الواحد، وتزيد تماسكهم وتعاضدهم وترسي دعائم التعايش السلمي بينهم، مما يمنحهم القوّة 

  بناء مجتمع متلاحم.  م الاجتماعي ولحمتهم الوطنية، بما يسهم في لمواجهة كل ما يؤثر على نسيجه

يحقق المصلحة العامة،  ويأتي اهتمام المركز هذا، عبر ترسيخ ثقافة التعايش والتسامح ونشرها بين أفراد المجتمع بما 

  .0232  ويحافظ على الوحدة الوطنية تحقيقاً لرؤية المملكة 

 أول أكاديمية للحوار

والتي تم اعتمادها « أكاديمية الحوار للتدريب»ل تنمية وصقل المهارات أنشأ المركز أول أكاديمية في المنطقة ففي مجا

من قبل هيئة تقويم التعليم والتدريب، وتعنى بنشر مهارات الحوار وتكريسها في المجتمع بجميع أطيافه، مستنداً في تحقيق 

قدرات عبر برامج تدريبية محكمة علمياً وذلك وفق مرتكزات برنامج تنمية ال تنمية رأس المال البشري وتطوير  ذلك على 

ً  0232المملكة  القدرات البشرية أحد برامج رؤية   .والذي يسعى إلى إعداد مواطن منافس عالميا

الأسرة وتركز على تماسكها ومقومات  وقدم المركز من خلال الأكاديمية العديد من الدورات والبرامج التي تخص  

الأسري، والحوار الزوجي، وحوار الآباء مع الأبناء والحوار مع الطفل، والحوار  نجاحها، ومنها برنامج الحوار 

الحضاري، وبرامج مهارات الاتصال الدعوي بالتعاون مع الجهات المعنية محلياً وبالتعاون مع منظمة )اليونسكو( 

 ً  .خارجيا

والشباب وتجسّد وتترجم دوره وجهوده في  ة التي تخص الأسرة والطفل كما قدم المركز العديد من الفعاليات المختلف

وتعميقها من خلال  مهدداتها والمحافظة على النسيج الوطني في إطار الثوابت الوطنية  تكريس التلاحم والوحدة ومواجهة 

  القيادة الرشيدة. الحوار الهادف تحقيقا لتطلعات 

 كيان المرأة

وتكوين كيانه المجتمعي والتربوي وهي تمثل  سرة أهميتها كونها نواة المجتمع ومصدر نمائه ويعكس اهتمام المركز بالأ

لتعدد الوظائف التي  والراعي الرئيس لاحتياجاتهم والحامي للمجتمع من التفكك والانحلال، وذلك  الحاضنة الأولى للأبناء 

  ية والتربوية والعقلية(.والبيولوج قوم بها الأسرة )النفسية والاجتماعية والاقتصادية 

 فعاليات متنوعة

على إقامة البرامج والمشاريع والمبادرات،  أما بالنسبة لفعالياته المتنوعة في كل المناطق، فقد حرص المركز منذ تأسيسه 

ف المملكة، وذلك بهد الرياض، أو عبر فروعه، أو مشرفيه المنتشرين في جميع مناطق  سواء من خلال مقره الرئيس في 

وقد تضمنت تلك الفعاليات     أطياف المجتمع في كافة المناطق الإدارية. ترسيخ وتعزيز قيم التلاحم والتماسك لدى جميع 

والجلسات  العديد من اللقاءات الوطنية والتي أقيمت في عدد من المناطق وكذلك الملتقيات والمؤتمرات والندوات 

من البرامج التدريبية والمعارض والأركان التعريفية  تنفيذ الكثير  والمحاضرات والأمسيات وورش العمل، فضلا عن

لتصبح ثقافة عامة،  والمقاهي الشبابية الحوارية التي تسلط الضوء على أهمية تعزيز قيم التلاحم الوطني والمجتمعي، 
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عاداتهم وآرائهم وفئاتهم المختلفة بين كافة أطياف المجتمع على مختلف  تنعكس بشكل إيجابي في العلاقات والتفاعلات 

 .الوحدة بينهم العمرية، بما يرسّخ قيم التماسك والتعايش الاجتماعي، ويعمّق أواصر  

 التلاحم قيم وأسس

القيمة وتحقيقاً لرؤيته بنشر وتعزيز قيم  ويأتي برنامج )تلاحم(، من بين أبرز البرامج التي قدمها المركز لتعزيز هذه 

ويقوم  والتلاحم الوطني، والمحافظة على كل ما يهدد وحدة النسيج المجتمعي،  ل والتسامح التعايش والتنوع والاعتدا

تعزيز مفهوم الوسطية وبيان أثره في تفعيل أدوار الشباب  البرنامج الذي نظمه المركز في ست مناطق بالمملكة على 

الفكري والتحذير من التطرف، وتقبّل  ة الاعتدال تمكينهم من بناء مبادرات تخدم المنطقة والوطن، وبيان أهمي والإسهام في 

  الآخرين والتعايش معهم.

الشباب من خلال تعزيز مفهوم  استثمار قدراتوفي مجال العمل التطوعي، عمل المركز على استثمار قدرات وطاقات 

العمل  لتطوعية الناجحة، كون التلاحم، والاستفادة من ذوي الخبرات والأفكار ا العمل التطوعي وإبراز دوره في نشر ثقافة 

في شتى جوانب الحياة، وقد بلغ عدد الملتحقين  التطوعي أحد أهم الوسائل المستخدمة لتعزيز دور الشباب والخبراء 

والشابات في كافة مناطق  متطوع من الشباب  6222عبر منصة العمل التطوعي أكثر من  بالفرص التطوعية بالمركز 

  المملكة. 

 تبحوث ودراسا

الدراسات والبحوث واستطلاعات الرأي التي تدعم  وفي مجال الدراسات والمؤشرات، اهتم المركز بإجراء العديد من 

عنها من نتائج، ويأتي مؤشر التلاحم الوطني كأحد أبرز المؤشرات التي تقاس بشكل دوري و التي  صانع القرار بما ينتج 

التلاحم الوطني والتماسك الاجتماعي، تحقيقا  ع القرار والخبراء لدعم أبعاد أطلقها المركز ليكون مرجعًا موثوقًا لصنَّا 

  للرؤية المملكة.

 قياس السلوكيات

المجتمع ومؤسساته في تعبيرهم عن الإحساس  ويهدف المؤشر إلى قياس السلوكيات والممارسات التي يظهرها أفراد 

واستقرار  جتماعية والثقافية والسلوكية التي لها علاقة بأمن نحو القضايا والأمور الا والمشاعر الفردية والجماعية 

والتلاحم بين أفراد المجتمع، من أجل تحقيق التقدم والتطور  المجتمع، مما يزيد من ضرورة العمل على تعزيز التماسك 

  المتكامل في مختلف مجالات الحياة. والنمو الشامل 

الشراكات والاتفاقيات على المستوى المحلي مع  كما أصدر المركز العديد من الكتب والإصدارات، كذلك وقع الكثير من 

السبيل للعيش ضمن مجتمع  والهيئات الحكومية ومؤسسات المجتمع بهدف تعزيز قيم التلاحم، ليصبح  العديد من الوزارات 

  متلاحم ومتماسك. 

 تعاون دولي

المؤسسات الدولية منها منظمة الأمم المتحدة  توى الدولي، استطاع المركز أن يفعل تعاونه مع عدد من أما على المس

الأمم المتحدة الإنمائي  )اليونسكو(، والمنظمة العربية للتربية والعلوم والثقافة )إيسيسكو( وبرنامج   للتربية والعلم والثقافة 

 .م المتحدةبالمجلس الاقتصادي الإنمائي في منظمة الأم
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الأمن العام : عمليات التسول تديرها عصابات من مخالفي 
 أنظمة الإقامة والعمل

    م0203 مارس 91 - هـ9111شعبان  02 المدينة الاحدالمصدر: جريدة 
https://www.al-madina.com/article/831838 

 

 .أكد الأمن العام، أن معظم عمليات التسول تديرها عصابات منظمة من مخالفي أنظمة الإقامة والعمل

مكة »من مناطق:  199وجدد الأمن العام، عبر تويتر، التذكير بطريقة الإبلاغ عن المتسولين بالاتصال على الرقم 

 .قية مناطق المملكةمن ب 111، والاتصال على الرقم «المكرمة، الرياض، الشرقية

يذكر أن نظام مكافحة التسول ينص على معاقبة كل من امتهن التسول أو حرض غيره أو اتفق معه أو ساعده على امتهان 

 .ألف ريال، أو بهما معاً  12أشهر، أو بغرامة لا تزيد على  6التسول؛ بالسجن مدة لا تزيد على 

 

 

 

 لمملكةبدء سريان قرار توطين قطاع البصريات في ا 
    م0203 مارس 91 - هـ9111شعبان  02 المدينة الاحدالمصدر: جريدة 

https://www.al-madina.com/article/831828 

 

في جميع مناطق « قطاع البصريات»أعلنت وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية، عن بدء تطبيق قرار توطين 

، بعد انتهاء فترة السماح المحددة لقرار توطين هذا 0203/23/98هـ الموافق 9111/28/06المملكة؛ اعتباراً من تاريخ 

 القطاع،

% وهي: "فني بصريات طبية، وفني نظارات" 12توطين مهنتين بنسبة « قطاع البصريات»ويشمل قرار توطين 

عاملين فأكثر من العاملين في قطاع  1العاملة في سوق العمل التي يعمل بها  ويسري على جميع منشآت القطاع الخاص

 .البصريات والمحدد مسمياتها في جدول المهن المستهدفة

وأكدت الوزارة، أنها ستقدم حزمة من المحفزات والدعم تتعلق بمساندة منشآت القطاع الخاص لمساعدتها في توظيف 

طاب والبحث عن العاملين المناسبين، ودعم عملية التدريب والتأهيل الضرورية، السعوديين تشمل: دعم عملية الاستق

ومساعدة عملية التوظيف والاستقرار الوظيفي للسعوديين، بالإضافة إلى أولوية الاستفادة من كافة برامج دعم التوطين 

ية "هدف" وذلك لتنظيم سوق المتاحة لدى المنظومة، وبرامج الدعم والتوظيف من خلال صندوق تنمية الموار البشر

العمل السعودي، وتطويره ورفع كفاءته، لزيادة مشاركة المواطنين والمواطنات في القطاع الخاص، وتوفير المزيد من 

  فرص العمل النوعية، وتحقيق الاستقرار الوظيفي.

تقيد المنشآت والالتزام  وأصدرت الوزارة، دليلاً ارشادياً يوضح تفاصيل القرار وآلية تنفيذه؛ وشددت على ضرورة

 .بتطبيق أحكام هذا القرار، تلافياً للعقوبات النظامية التي ستطبق بحق المخالفين

https://www.al-madina.com/article/831838
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ويأتي ذلك استمراراً لجهود الوزارة الهادفة إلى توفير بيئة عمل محفزة ومنتجة للمواطنين والمواطنات، وزيادة مستوى 

 .ظومة الاقتصاديةمشاركتهم في سوق العمل، وتعزيز مساهمتهم في المن

 

 

أمير عسير ينهي عدداً من القضايا والخلافات.. ويوافق على 
 خفض مدة سجينين

    م0203 مارس 91 - هـ9111 شعبان 02 الاحد عكاظالمصدر: جريدة 
https://www.okaz.com.sa/news/local/2129251 

 

قبل أمير منطقة عسير الأمير تركي بن طلال بن عبدالعزيز عدداً من المواطنين والمقيمين في المجلس العام، واستمع است

سنوات بين  92إلى مطالبهم، وأنهى عدداً من القضايا والخلافات، وكرّم جهات حكومية وأفراداً، وأنهى خلافاً أسرياً دام 

سجناء، مقيمين ومواطن والاكتفاء بمدة الحكم السابقة عليهم،  3طلاق سراح مواطنة وإخوتها، وتوقيع وثيقة الصلح، وإ

كما تمت الموافقة على تخفيض مدة الحكم لسجينين آخرين، بناء على الأمر السامي الذي ينص على تفويض الصلاحية في 

 91طنين استمر أكثر من مثل هذه الحالات لأمير المنطقة، كما تم إتمام مساعي الصلح ومعالجة خلاف بين بعض الموا

سنة، استجابة لشفاعته من خلال لجنة إصلاح ذات البين. وفي نهاية اللقاء، كرّم أمير عسير مدير عام الشؤون الصحية 

، نظير تحقيقهم المركز الأول في مؤشر البلاغات على مستوى المملكة، 132بعسير وفريقه من مركز الاتصال التفاعلي 

ط وأحد رفيدة، نظير تعاونهم مع المركز السعودي لزراعة الأعضاء، وتكريم فريق مدرسة وفريقي مستشفى خميس مشي

البشائر الابتدائية لتحفيظ القرآن الكريم نظير موقفهم الإنساني تجاه ابن مقيم باكستاني متوفى بتكريمه والوقوف على 

 .صلاح ذات البين بمحافظة تثليثاحتياجات أسرته، وتكريم المواطن ناصر بن محمد المشعلي نظير جهوده في إ

 

وجرى خلال الاستقبال، استعراض مبادرة إنشاء ملعب رياضي في مركز الحمضة، وتكريم محافظ تثليث ورئيس مركز 

 .الحمضة وفريق المبادرة

 

 سجناء مقيمين ومواطن والاكتفاء بالمدة السابقة 3إطلاق سراح 

 

 وتهاسنوات بين مواطنة وإخ 92إنهاء خلاف أسري دام 

 

 سنة 91معالجة خلاف بين بعض المواطنين استمر أكثر من 

 

 تخفيض مدة الحكم لسجينين آخرين، بناء على الأمر السامي

 

 
 

https://www.okaz.com.sa/news/local/2129251
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 بدء اختبارات مواد التعثر.. اليوم

 لأول مرة في التعليم السعودي.. احتفال بيوم السعادة العالمي
    م0203 مارس 91 - هـ9111 رجب 02 عكاظ الاحدالمصدر: جريدة 

https://www.okaz.com.sa/news/local/2129245 

 

 .أيام 1هـ، التي ستستمر لمدة 9111تبدأ اليوم )الأحد( اختبارات الدور الثاني للفصل الدراسي الثاني للعام الدراسي الحالي 

ختبارات ستشمل اختبارات مواد التعثر للفصل الدراسي الثاني من العام الدراسي الماضي وأوضحت وزارة التعليم، أن الا

هـ للمرحلة الثانوية في نظام المسارات. من جهة أخرى، يحتفي طلاب وطالبات المملكة بمراحل التعليم العام 9113

عالمي، الذي يوافق العشرين من شهر مارس الثلاث غداً )الإثنين(، ولأول مرة في تاريخ التعليم السعودي بيوم السعادة ال

. ويهدف اليوم العالمي للسعادة إلى تعزيز 66من كل عام، بعدما اعتمدته الجمعية العامة للأمم المتحدة في دورتها الـ 

 مقومات السعادة ونشر الإيجابية بين فئات المجتمع، وتحقيق الرفاه النفسي والاجتماعي للطلبة وتوفير بيئة تساعد على

 .الإنجاز والإبداع

وأكدت وزارة التعليم، ضرورة تفعيل المناسبة من خلال الإذاعة المدرسية الصباحية، وإعداد مسابقات تعليمية ثقافية في 

ما يخص السعادة ويعزز الشعور بالإنجاز ونشرها للطلبة وأولياء الأمور، والتوعية بالرفاه النفسي ودوره في نفسية 

وجيه الطلابي بالمدرسة بما يتناسب مع اليوم العالمي للسعادة، وتنفيذ ورش عمل ولقاءات هادفة الفرد، وتفعيل ركن الت

 .للطلبة وأولياء الأمور

 

 

 شخصية يستشرفون التمكين والقيادة للمرأة الخليجية 1000
    م0203 مارس 91 - هـ9111رجب  02 عكاظ الاحدالمصدر: جريدة 

https://www.okaz.com.sa/news/local/2129117 

 

شخصية من مختلف الدول الخليجية والعربية؛ التمكين والقيادة للمرأة الخليجية في التنمية  9222استشرف أكثر من 

والمعرض المصاحب،  0203الاقتصادية واستدامتها، ضمن فعاليات المنتدى الخامس لصاحبات الأعمال الخليجيات 

 .تستضيفه غرفة جدة على مدى يومين« المرأة الخليجية بين التمكين والقيادة»والمقام تحت شعار 

وتناولت الجلسة الثانية المنعقدة ترويج الاستثمارات والصناعات والأعمال في منطقة الخليج لإيجاد التنافسية، وتمكين 

الاقتصاد في ظل رؤية المنتدى المتمثلة في تعزيز أهمية دور المرأة الخليجية دور المرأة الخليجية المهم في تطوير عجلة 

والعمل المشترك الاقتصادي، وفق رسالته التي تتلخص في دعم صاحبات الأعمال الخليجيات وعرض الفرص 

خليجي وإطلاق الاستثمارية لتمكينها اقتصادياً، مركزة على التعاون بين صاحبات الأعمال الخليجيات على المستوى ال

 .المبادرات المشتركة

وتحدثت نائب رئيس مجلس إدارة رابطة سيدات الأعمال القطريات عائشة حسين الفردان حول الرابطة وما نهضت به 

https://www.okaz.com.sa/news/local/2129245
https://www.okaz.com.sa/news/local/2129117
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 .لتفعيل مكانة المرأة ومشاركتها في التنمية الاقتصادية والاجتماعية في دولة قطر 0222منذ تأسيسها عام 

 .«شخصيات نسائية في عالم المال والأعمال»عنوان وعقدت الجلسة الثالثة تحت 

 

 

ن ملتقى تأهيل 
ِّ
دش

ُ
عبر تقنيات الاتصال المرئي.. "التعليم" ت

 المبتعثين

سهم في تعزيز تنافسية المواطنين"
ُ
 البنيان": استراتيجية الابتعاث ت

    م0203 مارس 91 - هـ9111 شعبان 02 الاحد سبقالمصدر: جريدة 
https://sabq.org/saudia/c8b2453281 

 

أطلقت وزارة التعليم اليوم "ملتقى تـأهيل المبتعثــين" افتراضيًّا عبر تقنيات الاتصال المرئي، برعاية وزير التعليم 

 . السديرييــوسف البنيــان، وبحضور نائب الوزير للجامعات والبحث والابتكار الدكتور محمد

وأكد وزير التعليم في كلمة ألقاها نيابة عنه نائب وزير التعليم للجامعات والبحث والابتكار أن برنامج خادم الحرمين 

، مبينًا أن استراتيجية الابتعاث التي أطلقها -أيدها الله-الشريفين للابتعاث يحظى بدعم غير محدود من القيادة الرشيدة 

( تسهم في تعزيز تنافسية المواطنين، من خلال 0232لبشرية )أحد برامج تحقيق رؤية السعودية برنامج تنمية القدرات ا

 .الاستثمار في رأس المال البشري، وسد حاجة السوق في قطاعات الدولة ومشاريعها ومبادراتها الواعدة

في العالم لتهيئة فرص القبول وأشار إلى أن الوزارة تعمل على تطوير عمليات الشراكة مع أفضل المؤسسات التعليمية 

 .للمبتعثين في الجامعات المرموقة

ويهدف الملتقى إلى الإسهام في تقديم مواضيع تهم رحلة المبتعث، وذلك من خلال شرح المنصات والخدمات الإلكترونية 

ا، وإكساب الخاصة بخدمات الابتعاث، إضافة إلى التعريف بدور الجهات المساندة للمبتعث داخل الوزارة وخارجه

المبتعثين مهارات التواصل الثقافي والحضاري والإنساني، وإتاحة الفرصة للمبتعثين لتقديم الاستفسارات في شتى 

 .المجالات

ويشمل ملتقى تأهيل المبتعثين في نسخته الحالية الطلبة المبتعثين المستجدين للمرحلة الرابعة من برنامج خادم الحرمين 

 .الشريفين للابتعاث

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://sabq.org/saudia/c8b2453281


 

   

 

في الصحافة  حقوق الإنسان  

 

19 

 

الحجيلي": لن يسمح بأداء العمرة إلا بتصريح عبر "نسك" أو "
 ""توكلنا

 بهدف تنظيم الشعيرة والتحكم في الكثافات بالمسجد الحرام
    م0203 مارس 91 - هـ9111شعبان  02 سبق الاحدالمصدر: جريدة 

https://sabq.org/saudia/uq8sg8dnee 

 

كشف وكيل الرئيس العام للتفويج وإدارة الحشود، أسامة الحجيلي، بأنه لن يسمح بأداء العمرة إلا بتصريح عبر برنامج 

 . "نسك" أو تطبيق "توكلنا"، مبينًا أنهما الجهتان المخولتان في إصدار تصريح العمرة

يهدف لتنظيم العمرة وللتحكم في الكثافات في المسجد الحرام وفقاً وقال "الحجيلي" عبر قناة الإخبارية إن هذا الإجراء 

 .للعدد المسموح به من خلال إصدار التصاريح

 

 

جنسيات.. "البرجس": بهذه  3% من التكلفة ومتاحة لـ33توفر 
 الطريقة تستقدم عاملة منزلية تعرفها

    م0203 مارس 91 - هـ9111شعبان  02 سبق الاحدالمصدر: جريدة 
https://sabq.org/saudia/brtavovkf2 

 

مع قدوم شهر رمضان المبارك، وزيادة الاحتياج للعاملات المنزليات، يشرح الكاتب الصحفي برجس حمود البرجس 

مستفيدين من استقدام عاملة منزلية مختارة طريقة استقدام عاملة منزلية تعرفها، وذلك عبر "خدمة معروفة"، التي تمكن ال

% من تكلفة الاستقدام، 32من قبلهم، أي أنهم على سابق معرفة بها من خلال توصية أو غيرها، لافتاً إلى أنها توفر 

 .ومتاحة لثلاث جنسيات حاليًا

 خدمة معروفة

"مكة"، يقول البرجس: ")خدمة معروفة( هي وفي مقاله ")خدمة معروفة(.. استقدام عاملة منزلية تعرفها مسبقًا" بصحيفة 

خدمة تمكن المستفيدين من استقدام عاملة منزلية مختارة من قبلهم، أي أنهم على سابق معرفة بها من خلال توصية أو 

غيرها.. مثلاً استقدام عاملة منزلية زوجة السائق العائلي أو أخت لعاملة منزلية أخرى عند أحد أقاربك وأوصت بها، أو 

ما عاملة منزلية عملت لديك في فترات سابقة، الفكرة تسهيل استقدام عاملة منزلية معروفة لديك وبأسعار منخفضة رب

 ."ومحددة

 "إحدى خدمات "منصة مساند

https://sabq.org/saudia/uq8sg8dnee
https://sabq.org/saudia/brtavovkf2
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ويضيف "البرجس" قائلاً: ")خدمة معروفة( هي إحدى خدمات )منصة مساند(، وهي منصة حكومية مختصة بالعمالة 

ة معروفة( تمكنك من استقدام عاملتك المنزلية بالاسم، بتكلفة محددة ومنخفضة، وتوفر عليك المنزلية والخاصة.. )خدم

 ."الوقت المستغرق في عملية الاستقدام والبحث عن العاملة المناسبة

 جنسيات.. وهذه هي التكلفة 3

نية والكينية والسيريلانكية. تكلفة ويشرح "البرجس" قائلاً: "حاليا الخدمة متاحة لمهن العاملة المنزلية من الجنسية الفلبي

ريال، وجميع  99,122ريال، والسيريلانكية تقريبا  8,822ريالاً، والكينية تقريبًا  92,212العاملة المنزلية الفلبينية تقريبا 

 ."هذه الأسعار شاملة لضريبة القيمة المضافة، ولا تشمل الأسعار هذه تذاكر التنقل داخل المملكة

 "خدمة معروفةالاستفادة من "

والمحددة -وحسب "البرجس": "الاستفادة من )خدمة معروفة( تبدأ بعد إصدار تأشيرة عاملة منزلية من الجنسية المطلوبة 

، وبمعرفة معلومات العاملة المنزلية )اسم العاملة، رقم الجواز الخاص بها، تاريخ -من إحدى الجنسيات الثلاث المذكورة

يومًا تبدأ من اليوم التالي بعد دفع تكاليف الاستقدام  12ل الخاص بها(. وتستغرق مدة الاستقدام انتهاء الجواز، رقم التواص

 ."يومًا إضافية لمرة واحدة 32من خلال بوابة مساند، وفي حال تأخر وصول العاملة تمُنح المنشأة مهلة أقصاها 

 سداد تكلفة الاستقدام

فة الاستقدام عن طريق بطاقة مدى وأيضا بطاقات فيزا وماستركارد ويضيف الكاتب: "تتيح )خدمة معروفة( سداد تكل

لتسهيل عملية الدفع على المستفيد صاحب العمل، أيضا تتيح للعميل إمكانية اختيار بين إسناد الطلب تلقائيًا من النظام 

دام تقدم خدمة معروفة. حسب مدينة الإقامة الخاصة بصاحب العمل، أو اختيار مكتب استقدام محدد من قائمة مكاتب استق

 ."هذا يتيح لصاحب العمل إما اختيار مكتب استقدام معين أو يختار من المكاتب المسجلة بالنظام

 % من تكلفة الاستقدام33توفر 

هي أحد التسهيلات التي تقدمها منظومة  -خدمة معروفة-ويقدم "البرجس" أحد مزايا هذه الخدمة، ويقول: "هذه الخدمة 

% من التكلفة في 32الات قد لا تكون قليلة، وتعتبر أحد الحلول المبتكرة والسريعة والتي توفر حوالي الاستقدام لح

الحالات العادية. المتميز من المكاتب هو من يستفيد من هذه الفرص السريعة والسهلة وبناء علاقات مع أصحاب العمل 

ا ضمن حلول تم وضعها لتسهيل خدمات استقدام تتناسب مع والتي تزيد من عوامل الاستدامة التسويقية للمكتب.. يأتي هذ

 ."ظروف مختلفة بطرق أسرع وأسعار أقل

 منصة مساند

وينهي "البرجس" قائلاً: ")منصة مساند( هي منصة الكترونية شاملة ومتكاملة لتجربة استقدام العمالة المنزلية، وهي 

ية، وتهدف إلى تسهيل إجراءات استقدام العمالة المنزلية وزيادة إحدى مبادرات وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماع

مستوى حفظ حقوق جميع الأطراف عن طريق تعريف أصحاب العمل والعمالة المنزلية بحقوقهم وواجباتهم، بالإضافة 

خدمات العمالة إلى تقديم خدمات أخرى ذات علاقة، مثل خدمة معروفة والتأشيرات البديلة ورحلة الاستقدام الموحدة ونقل 

 ."المنزلية وغيرها

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

   

 

في الصحافة  حقوق الإنسان  

 

21 

 

المنتدى الاقتصادي العالمي .. تنامي المستثمرين في السعودية 
 يؤكد نجاح الإصلاحات وأثرها عالميا

    م0203 مارس 91 - هـ9111 شعبان 02 الاحد الاقتصاديةالمصدر: جريدة 
https://www.aleqt.com/2023/03/16/article_2512362.html 

 

تناولت الدكتورة إيمان المطيري نائب وزير التجارة الرئيس التنفيذي للمركز الوطني للتنافسية أثر الإصلاحات 

ال فيها، وذلك خلال مشاركتها في ملتقى الاقتصادية التي نفذتها المملكة في تنافسيتها عالميا، وفي زيادة جاذبية بيئة الأعم

 96إلى  91في جنيف خلال الفترة من  "WEF" ، الذي نظمه المنتدى الاقتصادي العالمي0203استراتيجية الصناعة 

. وأوضحت نائب وزير التجارة أن التحول الذي تشهده المملكة جاء بتوجيهات ومتابعة القيادة، لافتة 0203آذار )مارس( 

 .0232ديد من المبادرات والبرامج والاستراتيجيات المتقدمة ضمن رؤية السعودية إلى إطلاق ع

وأشارت إلى أن الشواهد على التقدم المحرز كثيرة، ومنها تعزيز نسبة مشاركة المرأة السعودية في التنمية الاقتصادية، 

في المائة. وأضافت  32تحقيق  0232في المائة، فيما كان المستهدف في  32مبينة أن نسبة المشاركة اليوم بلغت 

المطيري أن المملكة مستمرة في تحقيق عديد من المجالات، ويؤكد ذلك أداء المملكة الإيجابي في التقارير والمؤشرات 

 .العالمية

وتناولت نجاح خطط تحفيز التنوع الاقتصادي غير النفطي رغم التحديات العالمية، وأثر تكامل القطاعات الحكومية في 

قطاعا غير نفطي بالمملكة، أبرزها التجارة والصناعة والتعليم والصحة  98ة إسهام القطاع الخاص في أكثر من زياد

 .والسياحة

وبينت نائب وزير التجارة أن أعداد المشاريع العملاقة التي تنفذ في المملكة، وأحجام قيم الاستثمارات، وتنامي 

يؤكد نجاح الإصلاحات، وأثرها الإيجابي الذي يتخطى المستوى المحلي المستثمرين في عديد من القطاعات الاقتصادية 

 .إلى العالمي

كما تحدثت عن الأدوار التي يؤديها المركز الوطني للتنافسية، ومنها تطوير بيئة الأعمال في المملكة لتكون أكثر جاذبية 

اع الأعمال بحصر وحل التحديات والمعوقات للمستثمرين، إلى جانب الإسهام بالتكامل مع الجهات الحكومية المعنية بقط

 .التي تواجه القطاع الخاص

واختتمت المطيري مشاركتها بالإشارة إلى أن المملكة من الدول القليلة حول العالم التي تتيح لقطاع الأعمال المشاركة 

الجهات الحكومية عبر منصة  بإبداء المرئيات والمقترحات على المشاريع التنظيمية الاقتصادية والتنموية التي تطرحها

استطلاع، كما أنها خصصت منصة مرئيات لاستقبال اقتراحات قطاع الأعمال والتحديات التي تواجهه، مبينة أن هذه 

 .الإجراءات تسهم في تطوير الأنظمة التي تراعي أصحاب المصلحة وتساعد على التمكين والتحفيز في بيئة الأعمال

نخبة من صناع القرار على المستوى العالمي بهدف تعزيز التعاون وتبادل  0203الصناعة  ويشارك في ملتقى استراتيجية

الخبرات والتجارب ومناقشة التحديات وتكوين الشراكات، إلى جانب تناول عديد من الموضوعات والمحاور التي تركز 

أثره في حاضر ومستقبل العالم على استكشاف كيفية توسيع آفاق وتسريع تحول القطاعات وتشكيلها ومسؤولية ذلك و

 .بمتغيراته واتجاهاته

 

 

 

 

https://www.aleqt.com/2023/03/16/article_2512362.html
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 ما خدمة تعديل بيانات المستخدم من أبشر؟
    م0203 مارس 91 - هـ9111 شعبان 02 الاحد اليومالمصدر: جريدة 

https://www.alyaum.com/articles/6458553 

 

منصة "أبشر" لمواطني المملكة، كل الخدمات التي تسهل الإجراءات الرسمية عليهم، دون عناء الذهاب إلى مقار  تتيح

 .المكاتب الحكومية

 :تمكن الفرد من تعديل المعلومات التالية منصة أبشر وتعديل بيانات المستخدم من

 تغيير كلمة المرور. 

 تغيير البريد الإلكتروني. 

 تغيير رقم الجوال. 

 تعديل العنوان. 

 :طريقة تنفيذ الخدمة

 من هنا تسجيل الدخول إلى منصة أبشر الإلكترونية. 

 اختيار تعديل معلومات المستخدم. 

 الاستعلام عن التأمين الصحي عبر أبشر

 تسجيل الدخول إلى منصة أبشر الإلكترونية. 

 اختيار استعلامات من تبويب أفراد الأسرة. 

 اختيار "التعريف بفرد أسرة". 

 أبشرخدمة "بياناتي المطورة" من 

خدمة تمكن المستفيد من إصدار وطباعة وثيقة بيانات مواطن حسب القطاع المحدد، مع إمكانية تحقق القطاعات من صحة 

 .البيانات

 :خطوات تنفيذ الخدمة

 تسجيل الدخول إلى منصة أبشر. 

 اختيار خدمات من تبويب خدماتي. 

 اختيار الأحوال المدنية. 

 اختيار خدمة "بياناتي المطور". 

 "ت الاستعلام عن تأشيرة الخروج والعودة عبر "أبشرخطوا

تقدم وزارة الداخلية خدمة الاستعلام العام عن تفاصيل صلاحية تأشيرة الخروج والعودة إلكترونيًا عبر منصة "أبشر"، 

 :ويتم ذلك بالخطوات التالية

 تسجيل الدخول إلى بوابة "أبشر" الإلكترونية. 

 لرئيسيةاختيار "المقيمون" من القائمة ا. 

 الذهاب إلى خدمات التأشيرات من قائمة الخدمات الإلكترونية. 

  ،إدخال المعلومات المطلوبة: رقم رخصة الإقامة، ورقم هوية صاحب العمل، والرمز المرئي، ورقم التأشيرة

 .ورقم الجواز

 يعرض النظام معلومات التأشيرة. 

 نيًاطريقة سداد مدفوعات إصدار أو تجديد جواز السفر إلكترو

 تسجيل الدخول إلى منصة أبشر الإلكترونية. 

 من قائمة الخدمات اختيار المدفوعات الحكومية. 

 دفع رسوم جديدة. 

 تحديد قطاع الجوازات. 

 اختيار الخدمة: إصدار/ تجديد جواز السفر. 

https://www.alyaum.com/articles/6458553
https://www.alyaum.com/articles/6458288/%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AE%D8%A8%D8%A7%D8%B1/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%85%D9%84%D9%83%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%8A%D9%88%D9%85/%D9%83%D9%8A%D9%81-%D9%8A%D9%85%D9%83%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%85-%D8%B9%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%A3%D9%85%D9%8A%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%B5%D8%AD%D9%8A-%D8%B9%D8%A8%D8%B1-%D8%A3%D8%A8%D8%B4%D8%B1
https://www.alyaum.com/articles/6458288/%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AE%D8%A8%D8%A7%D8%B1/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%85%D9%84%D9%83%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%8A%D9%88%D9%85/%D9%83%D9%8A%D9%81-%D9%8A%D9%85%D9%83%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%85-%D8%B9%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%A3%D9%85%D9%8A%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%B5%D8%AD%D9%8A-%D8%B9%D8%A8%D8%B1-%D8%A3%D8%A8%D8%B4%D8%B1
https://www.absher.sa/portal/landing.html
https://www.absher.sa/portal/landing.html
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  أحد أفرد الأسرة –اختيار المستفيد: صاحب الحساب 

  :سنوات 92 –سنوات  1اختيار المدة. 

 الدفع. 

 

 

 

 0333الرياضة النسائية في رؤية المملكة 
    م0203 مارس 91 - هـ9111 شعبان 02 الاحد المدينةالمصدر: جريدة 

madina.com/article/831711-https://www.al 

 

 د. سهيلة زين العابدين حماد
بعدما حرّم البعض على المرأة السعودية ممارسة الرياضة على مدى عقود، بل حرّموا عليها مشاهدة فعالياتها حضوريًا، 

٪ من مدرجات الملاعب 91، حضور مدرجات حلبة الريم الدولية للسيارات، ومن ثم تخصيص 0299سُمح لها في العام 

اء، وكذلك الالتحاق بالإعلام الرياضي، والمشاركة في البطولات الدولية، لتواصل السعودية كتابة عهد جديد للنس

 .للرياضة

أكاديمية رياضية نسائية،  0226. وتأسست عام 0223حيث تم تأسيس الفرق النسائية في كرة القدم والسلة والطائرة عام 

بمشاركة لاعبة الجودو وجدان شهرخاني، والعداءة سارة عطار التي  0290من إسهاماتها المشاركة في أولمبياد لندن 

؛ بالإضافة 0296ومن ثم ريو  0290متر للسيدات.. وشاركت ياسمين الدباغ لأول مرة في لندن  822نافست في سباق 

 .إلى لاعبة المبارزة لبنى العمير، والعداءة كاريمان أبو الجدايل، ولاعبة الجودو جود فهمي

الأحقية  -حفظه الله-، حيث منح الملك سلمان 0292التوسع الكبير في دخول المرأة المجال الرياضي كان في عام  لكن

للمرأة بتأسيس الأندية النسائية، وفق الضوابط والشروط المفروضة لإنشاء هذه الأندية. وجاء هذا القرار إسهامًا في الحد 

، الرامية إلى رفع معدل ممارسة الرياضة 0232متوافقاً مع مستهدفات رؤية من البطالة النسائية وتوفير آلاف الوظائف، 

نادي هواة مسجل يقدم أنشطة  112عامًا المقبلة، وتدشين  91في المجتمع، ليصل إلى مليون رياضي سعودي، خلال الـ

 .متنوعة

« تهاني القحطاني»لاعبة الجودو ، وكانت 0202بأولمبياد طوكيو « ياسمين عمرو الدباغ»وقد شاركت العداءة السعودية 

من ضمن المشاركات في تلك الأولمبياد، وشاركت أيضاً في معسكرات بالقاهرة وطشقند بجانب المعسكرات الداخلية، كما 

في بودابست.. وشاركت مريم المريسل، لاعبة كرة الطاولة لذوي الاحتياجات الخاصة  0209شاركت في بطولة العالم 

، وكانت قد شاركت مسبقًا في البطولة الدولية البارالمبية في القاهرة، وحصلت على 0202ولمبية في دورة الألعاب الأ

 .الميدالية البرونزية

أعلن الاتحاد السعودي لكرة القدم عن إطلاق النسخة الأولى من الدوري السعودي لكرة القدم للسيدات،  0209وفي نوفمبر 

فرق من كل منطقة، باستثناء الدمام: أربع فرق  6، وجدة، والدمام(، بوجود مدن هي: )الرياض 3وأقيمت مبارياته في 

 .«للعب بنظام الدوري من دورين»

وتعُد الأميرة ريما بنت بندر بن سلطان من الوجوه البارزة في المجال الرياضي؛ إذ تم تعيينها رئيسًا للاتحاد السعودي 

، وخلال 0296لرياضة للقسم النسائي في الأول من شهر أغسطس للرياضة المجتمعية، ووكيل رئيس الهيئة العامة ل

 .ألف وظيفة في المراكز والأندية الرياضية النسائية 012، تمّ توفير 0291 – 0298عامي 

وقد كشف الاتحاد السعودي لكرة القدم عن برنامج تطوير شامل لكرة القدم النسائية أعدها الاتحاد ضمن إطار ملف 

لتشجيع الفتيات على بدء لعب كرة القدم ورفع مستوى فرق الشابات  0202ة نهائيات كأس آسيا عام السعودية لاستضاف

تدريجيًا على مدار الأعوام الأربعة المقبلة حتى تمتلك المملكة الإمكانيات الكافية التي تؤهلها للمنافسة على المستوى 

https://www.al-madina.com/article/831711
https://www.al-madina.com/article/831711
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التي أطلقها سمو الأمير « أكاديمية مهد الرياضية»تها الدولي.. ويرتكز هذا الطموح على مبادرات عدة، يأتي في مقدم

بخُطَطٍ طموحة لأن تصبح إحدى أكبر الأكاديميات  0200عبدالعزيز بن تركي الفيصل وزير الرياضة في سبتمبر 

 .الرياضية بالعالم

ول سعودية تخوض وقد لعبت سجى كمال ضمن أندية كرة قدم عدة في البحرين، والإمارات، وأمريكا، وبريطانيا، وهي أ

« جينيس»تجربة اللعب مع فريق كرة قدم نسائي في أرسنال الإنجليزي، كما أنهّا أول لاعبة سعودية تدخل موسوعة 

 .كليمنجارو بإفريقيا في مباراة كرة قدم على أعلى قمة جبل 0292للأرقام القياسية لمشاركتها عام 

نّ: سارة الرويتع، الأميرة لولوة آل سعود، شعاع العقيل، الأميرة كما تربَّع على عرش الفروسية ست فارسات سعوديات ه

أجواء آل سعود، سارة الجويعي، ومشاعل بنت منصور بن سلطان، وقد غيّرن وجه رياضة الفروسية بالمملكة.. وجاءت 

، 0292عام  الفارسة أمل فيصل كأول سعودية تحصل على رخصة خيال دولية بعدما حازت عليها محليًا. وشهدت المملكة

 .فارسة 22أول مسابقة فروسية نسائية جرت في مضمار جامعة الأميرة نورة بالرياض، بمشاركة وصلت إلى 

 86واحترفت عدد من السعوديات في سباقات السيارات، فتوُّجت ريما الجفالي بالمركز الثاني في بطولة كأس تي آر دي 

الرابع في الترتيب العام، وأحرزت أمجاد العمري، متسابقة سيارات ، وذلك عن الفئة الفضية والمركز 0298في أبوظبي 

. أمّا أسيل الحمد فهي من أول السعوديات اللاتي تولين قيادة سيارة 0298الكارتينج، لقب أول بطولة نسائية بالمملكة عام 

 .0298موسم  9على هامش الجولة الثامنة في بطولة العالم لسباقات الفورمولا  9الفورمولا 

بطولة خارجية،  90بطولات داخلية، و 1كما اعتلت الحسناء الحماد منصات التتويج في رياضة المبارزة، فشاركت في 

وحققت الميدالية الفضية في البطولة العربية بالأردن، والذهبية في البطولة العربية بالكويت، والذهبية في الدورة الخليجية 

 ً  .في الجولة الآسيوية التي جرت بالرياض السادسة بالكويت، وحققت الذهبية أيضا

هذه بعض إنجازات المرأة السعودية في النشاط الرياضي، ما يؤكد على بذل الدولة المزيد من الجهود لتعزيز دور المرأة 

 .وتمكينها وإيصالها إلى المناصب القيادية الرفيعة

 

 
 تمكين المرأة

    م0203 مارس 91 - هـ9111 شعبان 02 الاحد الرياضالمصدر: جريدة 
riyadh.com/2003272https://www.al 

 

 خالد الربيش
في تعزيز مكانة المرأة السعودية، ودعم حقوقها، من خلال تحقيق  0232ودولية، ساهمت رؤية المملكة  بشهادة محلية

المساواة بين الجنسين، وتمكينها على كل الصُعد، الأمر الذي دفع المرأة لأداء دور مهم في مسيرة التنمية التي تشهدها 

 .0296ير محمد بن سلمان للمرة الأولى عن الرؤية في صيف البلاد، منذ أعلن سمو ولي العهد رئيس مجلس الوزراء الأم

الرؤية التي شملت كل جوانب الحياة في المملكة، خصصت للمرأة برامج ومبادرات عدة، تحمل في مضمونها رسالة 

خاصاً، مفادها أن إعادة صياغة المملكة الثالثة من جديد، ستكون مهمة مشتركة بين الرجل والمرأة، وأن لكل منهما دوراً 

 .لا يتقاطعان، وإنما يتكاملان في نهاية الأمر، من أجل تحقيق الأهداف المرجوة

تفعيل برامج تمكين المرأة السعودية، لم يكن بمعزل عن التمسك بالثوابت التي جاءت بها الشريعة الإسلامية السمحة، 

صون كرامتها وعفتها، وهو ما يفسر الطلب والتقاليد المجتمعية الأصيلة، التي تستهدف الحفاظ على خصوصية المرأة، و

الذي تقدمت به المملكة في اجتماع وزراء خارجية الدول الإسلامية في نواكشوط، باستضافة المؤتمر الدولي حول المرأة 

 في الإسلام، لتوضح أمام العالم، حقوق المرأة التي كفلتها الشريعة الإسلامية، والتأكيد على دورها الفاعل في المجتمع

 .السعودي. هذا المؤتمر يعكس اهتمام المملكة بالمرأة، وحجم الاعتماد عليها، ورسم مستقبلها، وتمكينها في المجالات كافة

البرامج والمبادرات النسائية أثمرتا عن تمكين المرأة السعودية في مواقع اتخاذ القرار، وتحقيق التوازن بين الجنسين في 

د للجنسين، ومنع التمييز بين الجنسين من حيث الأجور ونوع الوظيفة ومجالها وساعات أنظمة العمل، وتوحيد سن التقاع

https://www.alriyadh.com/2003272
https://www.alriyadh.com/2003272
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العمل فيها، بالإضافة إلى تمكين المرأة من ممارسة الأعمال التجارية، دون الحصول على موافقة مسبقة، وغيرها من 

 .الممكنات الهادفة إلى دعم حقوق المرأة وتعزيزها

دية على تلك الحقوق، لولا مناصرة ولي العهد الأمير محمد بن سلمان لها، الذي لطالما شدد ولم يكن لتحصل المرأة السعو

على أهمية دورها في المجتمع، ويؤمن بأن هذا الدور لا يمكن أن يؤديه أحد غيرها، معلناً بعبارات صريحة وواضحة في 

قها كاملة، وأن هناك حقوقاً منصوصاً عليها في المرأة السعوديّة مازالت لم تحصل على حقو»أحد الحوارات العالمية أن 

، في إشارة جلية إلى أن المملكة عازمة «الإسلام، ما زالت لا تملكها، وقطعنا شوطًا طويلًا، وبقي الشوط الأقصر والأهمّ 

 .على السير في برامج تمكين المرأة، لن تتوقف عنها، حتى تحقق كامل أهداف الرؤية
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 حقوق الإنسان في العالم
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بالدعوة لتعزيز دور  76لجنة وضع المرأة تختتم دورتها الـ 
 المرأة في مجال التكنولوجيا

 م   0203 مارس 91 -هـ 9111 شعبان 02الاربعاء  الامم المتحدة موقعالمصدر: 
https://news.un.org/ar/story/2023/03/1119022 

 

اختتمت لجنة وضع المرأة فعاليات دورتها السابعة والستين بنجاح، حيث دعت الدول الأعضاء إلى المشاركة الكاملة 

 .والمتساوية للنساء والفتيات في تطوير التقنيات الرقمية

مم المتحدة حول المساواة بين أكبر تجمع سنوي بالأ -وهي حدث سنوي يستمر لمدة أسبوعين -تعد لجنة وضع المرأة

 .الجنسين وتمكين النساء

وركزت الأولوية في دورة هذا العام على التمييز المستمر وسوء المعاملة وكراهية النساء التي تواجهها النساء في العالم 

 .الافتراضي

مستمرة التي تؤثر على النساء كان الهدف هو إحراز تقدم في مسألة تكافؤ الفرص في المجال الرقمي، ومعالجة القضايا ال

والفتيات، بما في ذلك الوصول المحدود إلى التكنولوجيا، والعنف غير المتناسب عبر الإنترنت، والتمثيل الناقص والتحيز 

 .الجنساني في الصناعات التقنية

أقرت الوثيقة بالدور  للدول الأعضاء الخمس والأربعين. "الاستنتاجات المتفق عليها" وقد حملت الوثيقة الختامية اسم

 .الحاسم للتكنولوجيا والابتكار في تحقيق المساواة بين الجنسين

مخطط لجميع أصحاب المصلحة، بما " الوثيقة بأنها -في بيان صدر اليوم السبت -وقد وصفت هيئة الأمم المتحدة للمرأة

في ذلك الحكومات والقطاع الخاص والمجتمع المدني والشباب، بهدف تعزيز المشاركة الكاملة والمتساوية والقيادة 

للنساء والفتيات في تصميم، وتحويل ودمج التقنيات الرقمية وعمليات الابتكار التي تلبي حقوق الإنسان واحتياجات 

 ."النساء والفتيات
 "رؤية لعالم أكثر مساواة وترابطا" 

إن الاستنتاجات " :متحدثة في ختام المفاوضات، قالت المديرة التنفيذية لهيئة الأمم المتحدة للمرأة، الدكتورة سيما بحوث

ذا العام تغير قواعد اللعبة وتقدم رؤيتنا لعالم أكثر مساواة وترابطا بين النساء والفتيات بكل تنوعهن. المتفق عليها له

تتمحور مهمتنا، ونحن نغادر اجتماعات هذا العام، في ترجمتها إلى واقع. يكمن النجاح النهائي لهذه الاستنتاجات 

بصورة جماعية إلى الأمام. فلنترجمها إلى حقيقة واقعة  -المتفق عليها فيما بعد إنجازها اليوم، لأخذها والمضي بها

 ."لجميع النساء والفتيات
بالإضافة إلى إعادة التأكيد على أهمية المشاركة الكاملة للنساء والفتيات والقيادة في العلوم والتكنولوجيا والابتكار، تم 

ي الوصول إلى التقنيات والاتصال عبر الإنترنت الإعراب عن القلق بشأن التقدم المحدود في سد الفجوة بين الجنسين ف

ومحو الأمية الرقمية والتعليم. كما أدانت الاستنتاجات المتفق عليها العلاقة المتبادلة بين العنف عبر شبكة الإنترنت 

 .وخارجها، والتحرش، والتمييز ضد النساء والفتيات

لخاص بشكل كبير لسد الفجوة الرقمية بين الجنسين، وأنظمة ودعت اللجنة إلى زيادة الاستثمارات في القطاعين العام وا

 .إيكولوجية ابتكارية أكثر شمولا، وتعزيز التقنيات والابتكارات الآمن التي تراعي المنظور الجنساني

كما أكدت على الحاجة إلى تعليم جيد ومنصف وشامل في مجالات العلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات وتكنولوجيا 

 .لمعلومات والاتصالات ومحو الأمية الرقمية لضمان ازدهار جميع النساء والفتيات في عالم سريع التغيرا

 الشباب محور المناقشات 

جلسة تفاعلية بين ممثلي الشباب والمجتمع المدني ومنظمات الأمم المتحدة، حيث  -ولأول مرة -تضمنت لجنة وضع المرأة

 .انخرطوا في حوار وقدموا توصيات حول كيفية ضمان أن تكون الشابات والفتيات جزءا من التحول الرقمي

https://news.un.org/ar/story/2023/03/1119022
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جتمع المدني، بما في ذلك أعضاء تحالف العمل المعني وتم تقديم مساهمات مهمة من قبل مجموعة واسعة من منظمات الم

بالتكنولوجيا والابتكار من أجل المساواة بين الجنسين الذي تم إطلاقه كجزء من منتدى جيل المساواة، وهو مجموعة تركز 

 .على المجتمع المدني نظمتها هيئة الأمم المتحدة للمرأة

فات بين الحكومات والقطاع الخاص والمجتمع المدني ومنظومة الأمم قدم تحالف العمل مساهمة كبيرة في تعزيز التحال

 .المتحدة، وفي توليد الزخم والالتزامات اللازمة للنهوض بالمساواة بين الجنسين من خلال التكنولوجيا والابتكار
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